
 

ちばの統計 201９年４月【特集】 

 

人  口  室 
 

電話 043-２２３-２２２３ 

 

 平成２９年就業構造基本調査の結果 

           （千葉県分）について  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 有業・無業の状況 

（１）有業者数・無業者数 

平成29年10月1日現在、千葉県の有業者数は327万3,900人、無業者数は221万3,000人

となっています。 

有業者数は平成9年以降頭打ちの傾向にありましたが、平成29年は増加しており、無業者

数も増加の傾向にありましたが、平成29年は減少しています。 

就業状況の推移（平成4 年～29 年）                             （単位：千人）  

  
平成 
4年 

平成 
9年 

平成 
14年 

平成 
19年 

平成 
24年 

平成 
29年 

増減 
H24→29 

総 

数 
15歳以上人口 4,689 4,965 5,158.0 5,274.5 5,399.2 5,486.9 87.7 

 
有業者数 3,057 3,147 3,130.6 3,179.9 3,178.4 3,273.9 95.5 

 
無業者数 1,632 1,818 2,027.4 2,094.6 2,220.7 2,213.0 ▲7.7 

男 

15歳以上人口 2,358 2,491 2,574.7 2,622.8 2,673.9 2,711.7 37.8 

 
有業者数 1,870 1,931 1,907.6 1,903.6 1,871.9 1,887.2 15.3 

 
無業者数 488 560 667.1 719.2 802.0 824.5 22.5 

女 

15歳以上人口 2,331 2,474 2,583.3 2,651.7 2,725.3 2,775.2 49.9 

 
有業者数 1,187 1,216 1,223.0 1,276.3 1,306.5 1,386.7 80.2 

 
無業者数 1,144 1,258 1,360.3 1,375.3 1,418.7 1,388.5 ▲30.2 

 

特 集 

総務省統計局から公表された「平成２９年就業構造基本調査」（平成２９年１０
月１日現在で実施）の結果について、千葉県分の結果概要を取りまとめました。 

就業構造基本調査とは、国民の就業及び不就業の状態を調査し、全国及び
地域別の就業構造に関する基礎資料を得ることを目的としており、昭和３１年 
から昭和５７年まではおおむね３年ごと、昭和５７年以降は５年ごとに実施してい
ます。 

概要の主な内容を抜粋したものは以下のとおりです。 
詳細については千葉県ホームページ 
http://www.pref.chiba.lg.jp/toukei/toukeidata/shuugyou/h29/index.html 

に掲載しています。 
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（２）有業率 

   県全体の有業率は、低下が続いていましたが、平成29年に上昇しました。 

有業率の推移（平成4 年～29 年）                                     （単位：％）  

 平成 
4年 

平成 
9年 

平成 
14年 

平成 
19年 

平成 
24年 

平成 
29年 

増 減 
H24→29 

（参考） 
H29全国 

総  数 65.2 63.4 60.7 60.3 58.9 59.7 0.8 59.7 

 男 79.3 77.5 74.1 72.6 70.0 69.6 ▲0.4 69.2 

 女 50.9 49.1 47.3 48.1 47.9 50.0 2.1 50.7 

 
生産年齢人口 
（15～64歳） 70.5 70.1 69.3 71.1 72.3 75.3 3.0 76.0 

２ 有業者の状況 

○非正規の職員・従業員 

「非正規の職員・従業員」の割合をみると、男性は増加傾向にありますが、女性は平成 19

年をピークに緩やかに下降しており、平成24年と比べて1.6ポイント減少しています。 

 

３ 就業を取り巻く状況 

○育児と就業 

育児をしている女性の有業率を平成24年と比べると、「15～24歳」を除く全ての階級で増

加しています。 

 

 

 

 

 

平成9年 平成14年 平成19年 平成24年 平成29年

総数 25.2 32.9 38.0 39.4 39.7

男 10.8 15.8 20.7 23.1 23.8

女 48.4 58.4 61.6 61.3 59.7
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