
令和４年度研修実績

≪総括表≫

新規採用職員研修 17 494

新規採用看護職員研修 3 99

入庁２年目研修 21 634

入庁５年目研修 19 606

入庁１０年目研修 12 328

小　　計 72 2,161

主査級キャリアアップ研修 5 138

班長級研修 7 202

新任管理職研修 9 183

新任所属長研修 1 82

トップセミナー 1 114

小　　計 23 719

コミュニケーション力向上コース 8 143

マネジメント力向上コース 6 102

政策形成力向上コース 3 56

業務効率向上コース 8 218

専門能力向上コース 1 19

小　　計 26 538

女性職員キャリアサポート研修Ⅰ 1 20

女性職員キャリアサポート研修Ⅱ 1 18

新規再任用職員研修 1 141

人事評価者研修Ⅰ 1 268

人事評価者研修Ⅱ（ｅラーニング） 1 326

コンプライアンス研修Ⅰ 1 280

コンプライアンス研修Ⅱ 1 281

新採職員基礎研修 5 45

特別セミナー 3 224

新規採用職員を対象とした救急実技講習 3 40

新規採用職員を対象とした県重要施策の実地学習（現地視察） 4 57

新規採用職員を対象とした県重要施策の実地学習（オンデマンド） 1 323

新採職員を対象とした認知症サポーター養成講座 2 40

主査級職員を対象としたパラスポーツ体験 4 75

小　　計 29 2,138

150 5,556

※パワーアップ研修修了者に、公社協加盟団体からの参加職員は含めない。

修了者数

合　　　　　計

次　数
（回数）

研　　　　　　修　　　　　　名

職
員
能
力
開
発
セ
ン
タ
ー
研
修

パ
ワ
ー
ア

ッ
プ
研
修

特
別
研
修

若
手
職
員
育
成
研
修

職
務
別
研
修



（１）若手職員育成研修

1 職員能力開発センター R4.4.11 R4.11.8 3 48

2 職員能力開発センター R4.4.11 R4.11.8 3 20

3 職員能力開発センター R4.4.11 R4.11.9 3 20

4 職員能力開発センター R4.4.12 R4.11.9 3 47

5 職員能力開発センター R4.4.12 R4.11.10 3 20

6 職員能力開発センター R4.4.12 R4.11.10 3 19

7 職員能力開発センター R4.4.13 R4.11.11 3 45

8 職員能力開発センター R4.4.13 R4.11.11 3 21

9 職員能力開発センター R4.4.13 R4.11.14 3 18

10 職員能力開発センター R4.4.14 R4.11.14 3 47

11 職員能力開発センター R4.4.14 R4.11.15 3 20

12 職員能力開発センター R4.4.14 R4.11.15 3 20

13 職員能力開発センター R4.4.15 R4.11.16 3 45

14 職員能力開発センター R4.4.15 R4.11.16 3 19

15 職員能力開発センター R4.4.15 R4.11.17 3 20

16 職員能力開発センター R4.4.18 R4.11.17 3 48

17 職員能力開発センター R4.4.18 R4.11.18 3 17

- オンデマンド（前期） R4.4.11 R4.5.31

- 本庁・出先機関職場訪問 R4.8.22 R4.8.31 1(半日)

- オンデマンド（後期） R4.10.28 R4.11.18

52 494

1 職員能力開発センター R4.4.4 R4.4.4 1 36

2 職員能力開発センター R4.4.4 R4.4.4 1 20

3 職員能力開発センター R4.4.5 R4.4.5 1 43

- オンデマンド　他 R4.4.4 R4.5.31

3 99

1 職員能力開発センター R4.5.11 R4.5.20 2 50

2 職員能力開発センター R4.5.11 R4.5.20 2 22

3 職員能力開発センター R4.5.11 R4.5.20 2 19

4 職員能力開発センター R4.5.12 R4.5.23 2 50

5 職員能力開発センター R4.5.12 R4.5.23 2 22

6 職員能力開発センター R4.5.12 R4.5.23 2 20

7 職員能力開発センター R4.5.13 R4.5.24 2 50

8 職員能力開発センター R4.5.13 R4.5.24 2 20

9 職員能力開発センター R4.5.13 R4.5.24 2 22

10 職員能力開発センター R4.5.16 R4.5.25 2 47

11 職員能力開発センター R4.5.16 R4.5.25 2 20

12 職員能力開発センター R4.5.16 R4.5.25 2 20

13 職員能力開発センター R4.5.17 R4.5.26 2 49

14 職員能力開発センター R4.5.17 R4.5.26 2 20

新規採用看護職員研修

小　　　計

修了者数研修名 次 研修開始日 研修終了日 日数場所

新規採用職員研修

小　　　計

入庁２年目研修



修了者数研修名 次 研修開始日 研修終了日 日数場所

15 職員能力開発センター R4.5.17 R4.5.26 2 21

16 職員能力開発センター R4.5.18 R4.5.30 2 49

17 職員能力開発センター R4.5.18 R4.5.30 2 23

18 職員能力開発センター R4.5.18 R4.5.30 2 20

19 職員能力開発センター R4.5.19 R4.5.31 2 50

20 職員能力開発センター R4.5.19 R4.5.31 2 22

21 職員能力開発センター R4.5.19 R4.5.31 2 18

- オンデマンド R4.5.11 R4.5.31

42 634

1 職員能力開発センター R4.10.17 R4.10.17 1 49

2 職員能力開発センター R4.10.17 R4.10.17 1 21

3 職員能力開発センター R4.10.18 R4.10.18 1 47

4 職員能力開発センター R4.10.18 R4.10.18 1 21

5 職員能力開発センター R4.10.18 R4.10.18 1 22

6 職員能力開発センター R4.10.19 R4.10.19 1 49

7 職員能力開発センター R4.10.19 R4.10.19 1 15

8 職員能力開発センター R4.10.19 R4.10.19 1 19

9 職員能力開発センター R4.10.20 R4.10.20 1 46

10 職員能力開発センター R4.10.20 R4.10.20 1 21

11 職員能力開発センター R4.10.21 R4.10.21 1 47

12 職員能力開発センター R4.10.21 R4.10.21 1 17

13 職員能力開発センター R4.10.24 R4.10.24 1 46

14 職員能力開発センター R4.10.24 R4.10.24 1 18

15 職員能力開発センター R4.10.25 R4.10.25 1 42

16 職員能力開発センター R4.10.25 R4.10.25 1 16

17 職員能力開発センター R4.10.26 R4.10.26 1 42

18 職員能力開発センター R4.10.26 R4.10.26 1 20

19 職員能力開発センター R4.10.27 R4.10.27 1 48

- オンデマンド R4.10.17 R4.11.7

19 606

1 職員能力開発センター R4.9.6 R5.1.10 2 32

2 職員能力開発センター R4.9.6 R5.1.10 2 15

3 職員能力開発センター R4.9.7 R5.1.11 2 36

4 職員能力開発センター R4.9.7 R5.1.11 2 18

5 職員能力開発センター R4.9.15 R5.1.17 2 41

6 職員能力開発センター R4.9.15 R5.1.17 2 17

7 職員能力開発センター R4.10.7 R5.1.18 2 44

8 職員能力開発センター R4.10.7 R5.1.18 2 16

9 職員能力開発センター R4.10.11 R5.1.20 2 41

10 職員能力開発センター R4.10.11 R5.1.20 2 16

11 職員能力開発センター R4.10.12 R5.1.23 2 32

小　　　計

入庁５年目研修

入庁１０年目研修

小　　　計



修了者数研修名 次 研修開始日 研修終了日 日数場所

12 職員能力開発センター R4.10.12 R5.1.23 2 20

- オンデマンド R4.9.6 R4.10.12

24 328

140 2,161

（２）職務別研修

1 職員能力開発センター R4.7.29 R4.8.25 3 43

2 職員能力開発センター R4.7.29 R4.8.25 3 17

3 職員能力開発センター R4.8.1 R4.8.26 3 41

4 職員能力開発センター R4.8.1 R4.8.26 3 17

5 職員能力開発センター R4.8.2 R4.8.29 3 20

- オンデマンド R4.7.29 R4.8.29

15 138

1 職員能力開発センター R4.7.15 R4.7.15 1 47

2 職員能力開発センター R4.7.15 R4.7.15 1 18

3 職員能力開発センター R4.7.19 R4.7.19 1 43

4 職員能力開発センター R4.7.19 R4.7.19 1 17

5 職員能力開発センター R4.7.20 R4.7.20 1 46

6 職員能力開発センター R4.7.20 R4.7.20 1 16

7 職員能力開発センター R4.7.21 R4.7.21 1 15

- オンデマンド R4.7.15 R4.8.10

7 202

1 職員能力開発センター　他 R4.8.22 R4.8.24 2 16

2 職員能力開発センター　他 R4.8.23 R4.8.24 2 17

3 職員能力開発センター　他 R4.8.23 R4.8.24 2 21

4 職員能力開発センター　他 R4.8.26 R4.8.30 2 24

5 職員能力開発センター　他 R4.8.26 R4.8.30 2 23

6 職員能力開発センター　他 R4.8.29 R4.8.30 2 21

7 職員能力開発センター　他 R4.8.29 R4.8.31 2 20

8 職員能力開発センター　他 R4.8.30 R4.8.31 2 20

9 職員能力開発センター　他 R4.8.30 R4.8.31 2 21

- オンデマンド R4.8.22 R4.9.9

18 183

新任所属長研修 1 教育会館 R4.8.2 R4.8.2 1 82

トップセミナー 1 教育会館 R4.7.20 R4.7.20 1(半日) 114

42 719

182 2,880

※　日数については、オンデマンド研修の日数を含まない。

新任管理職研修

小　　　計

合　　　計

若手職員育成研修・職務別研修　計

日数

班長級研修

小　　　計

研修名 次 場所 研修開始日 研修終了日 修了者数

主査級キャリアアップ研修

小　　　計

合　　　計

小　　　計



（３）パワーアップ研修

研修開始日 研修終了日

1 職員能力開発センター R4.11.25 R4.11.25 1 20

2 職員能力開発センター R4.12.23 R4.12.23 1 20

3 職員能力開発センター R5.1.24 R5.1.24 1 16

3 56

プレゼンテーション力向上 1 職員能力開発センター R4.12.22 R4.12.22 1 17

アサーティブ･コミュニケーション 1 職員能力開発センター R5.1.13 R5.1.13 1 20

クレーム対応 1 職員能力開発センター R4.11.25 R4.11.25 1 20

心のバリアフリー 1 職員能力開発センター R4.9.2 R4.9.2 1 10

多様な特性を持つ人々の理解とユニバーサルサービス 1 職員能力開発センター R4.11.2 R4.11.2 1 20

8 143

メディア対応 1 職員能力開発センター R4.10.14 R4.10.14 1 8

コーチング 1 職員能力開発センター R4.11.1 R4.11.1 1 17

1 職員能力開発センター R5.1.19 R5.1.19 1(半日) 20

2 職員能力開発センター R5.1.19 R5.1.19 1(半日) 20

1 40

ファシリテーション 1 職員能力開発センター R4.11.21 R4.11.21 1 19

災害対応とリスクコミュニケーション 1 職員能力開発センター R4.11.7 R4.11.7 1 18

5 102

政策法務（入門編） 1 職員能力開発センター R4.10.28 R4.10.28 1 19

政策法務（基礎編） 1 職員能力開発センター R4.11.24 R4.11.24 1 17

政策法務（実践編) 1 職員能力開発センター R5.1.25 R5.1.25 1 20

3 56

図解を用いた資料作成の基本 1 職員能力開発センター R5.1.12 R5.1.12 1 20

1 職員能力開発センター R4.10.31 R4.10.31 1 18

2 職員能力開発センター R4.11.22 R4.11.22 1 15

3 職員能力開発センター R4.12.22 R4.12.22 1 20

3 53

Excel応用編（ｅラーニング） 1 （ｅラーニング） R4.11.1 R5.1.31 100

PowerPoint基礎編（ｅラーニング） 1 （ｅラーニング） R4.11.1 R5.1.31 30

1 デジタル推進課研修室 R5.1.13 R5.1.13 1(半日) 8

2 デジタル推進課研修室 R5.1.13 R5.1.13 1(半日) 7

1 15

5 218

契約事務の基礎知識 1 職員能力開発センター R4.10.28 R4.10.28 1 19

1 19

22 538
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計
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※　日数については、ｅラーニング分を含まない。
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（４）特別研修

1 職員能力開発センター R4.9.2 R4.9.2 1 20

1 職員能力開発センター R4.10.31 R4.10.31 1 18

1 教育会館 R4.7.7 R4.7.7 1(半日) 141

1 オンデマンド R4.6.1 R4.7.22 268

1 ｅラーニング R4.7.11 R4.9.2 326

1 オンデマンド R4.7.29 R4.8.19 280

1 オンデマンド R4.7.29 R4.8.19 281

1 オンデマンド R4.10.3 R4.10.17 12

2 オンデマンド R4.11.1 R4.11.15 12

3 オンデマンド R4.12.1 R4.12.15 4

4 オンデマンド R5.1.4 R5.1.17 9

5 オンデマンド R5.2.1 R5.2.15 8

45

1 教育会館 R4.9.1 R4.9.1 1(半日) 88

2 千葉商工会議所 R4.10.27 R4.10.27 1(半日) 78

3 教育会館 R5.1.27 R5.1.27 1(半日) 58

4 中止 中止

3 224

1 中止 中止

2 中止 中止

3 中止 中止

4 中止 中止

5 中止 中止

6 消防学校 R4.12.21 R4.12.21 1(半日) 12

7 消防学校 R4.12.21 R4.12.21 1(半日) 15

8 消防学校 R4.12.21 R4.12.21 1(半日) 13

1 40

1 成田空港　他 R5.2.3 R5.2.3 1(半日) 13

2 成田空港　他 R5.2.3 R5.2.3 1(半日) 15

3 成田空港　他 R5.2.3 R5.2.3 1(半日) 14

4 成田空港　他 R5.2.3 R5.2.3 1(半日) 15

1 57

－ オンデマンド R5.1.10 R5.1.27 323

1 380

コンプライアンス研修Ⅰ

コンプライアンス研修Ⅱ

新規採用職員を対象とした
救急実技講習

小　　　　計

小　　　計

新規採用職員基礎研修

特別セミナー

小　　　計

新規採用職員を対象とした
県重要施策の実地学習

（現地視察）

計

小　　　　計

修了者数
次

（回）
場　　　　　所 研修開始日 研修終了日 日　数

（オンデマンド）

人事評価者研修Ⅰ

人事評価者研修Ⅱ

研　　　修　　　名

女性職員キャリアサポート研修Ⅰ

女性職員キャリアサポート研修Ⅱ

新規再任用職員研修



修了者数
次

（回）
場　　　　　所 研修開始日 研修終了日 日　数研　　　修　　　名

1 文書館 R4.12.15 R4.12.15 1(半日) 20

2 文書館 R4.12.15 R4.12.15 1(半日) 20

1 40

1 ホテルプラザ菜の花 R5.1.24 R5.1.24 1(半日) 19

2 ホテルプラザ菜の花 R5.1.26 R5.1.26 1(半日) 18

3 ホテルプラザ菜の花 R5.1.26 R5.1.26 1(半日) 19

4 ホテルプラザ菜の花 R5.1.27 R5.1.27 1(半日) 19

3 75

12 2,138合　　　　　　　　計

小　　　　計

新規採用職員を対象とした
認知症サポーター養成講座

主査級職員を対象とした
パラスポーツ体験

小　　　計


