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問合せ先

URL：https://chiba-challenge-square.com/
E-mail：chiba-hyougaki@lec.co.jp
利用時間 平日 9:00 ～17:00／第1・3・5土曜日 10:00 ～17:00
（第2・4土曜、日曜、祝日、年末年始除く）

ちば就職氷河期世代雇用安定化促進事業
（本事業は、千葉県より株式会社東京リーガルマインドが受託・運営しています） ご利

用はすべて

無料

35歳からの正社員チャレンジスクエア
（ちば就職氷河期世代雇用安定化促進事業）

TEL 043-245-9431

チーバくん
35歳からの正社員
チャレンジスクエア
就職氷河期世代(おおむね35～50歳)の方を

対象とした就労支援窓口です

一人ひとりの状況に応じて
きめ細かく丁寧に
採用から定着まで
サポートします！

個別相談 合同企業
説明会

支援
セミナー
ｅラーニング

職業紹介 定着支援



自分には
　強みがなく
自信が
　持てなくて…

経験が
足りないから
不安で…

なかなか
仕事に定着
できなくて…

自信を持って面接を
受けることができた！

セミナーで同じ悩みを
抱えている人がいて安心した！

仕事のやりがいに
気づくことができた！

開催スケジュールやお申込みは、こちらをチェック！▶

サポート内容

定着支援

個別相談
（キャリアカウンセリング）

ｅラーニング

合同企業説明会

職場見学

職業紹介

就職支援講座

ワークステップ講座

利用者
の声

いろいろな悩み・課題を持つ方々が『チャレンジスクエア』を活用し、就職に結びつけています

就職決定した登録者に、就職後も安定して仕事を続けられるよう
職場定着に向けたサポートを行います。
※企業コーディネーターが、定着状況を確認。個別相談の継続もOKです。

就職活動の方向性や適職に関するご相談、応募書類
の添削、面接練習等、専任のキャリアカウンセラー
が支援します。窓口のほか、電話、メール、オン
ラインでの相談も可能です。

いつでも、どこでも、自分のペースで学習できる特徴を
生かし、不安定な雇用の中で身につけにくく、つまづき
やすい基礎的なビジネススキルを学びます。

幅広い業種・職種で、採用に積極的な企業が一同に集まる場です。複数の
企業担当者と直接触れ合うことで、仕事への理解を深めることができます。

求人票では分からない職場の雰囲気や業務内容に関する理解を深めます。
企業の魅力や自分との相性に新たな気づきが期待できます。

あなたのご経験やご希望、求人市場に応じて、企業コーディネーターが
開拓した求人情報をご紹介し、企業へのお取次ぎをします。

一定の職業経験があるものの、定着に課題のある方を対象に、自己
理解・分析、適性テスト、ビジネスコミュニケーション、企業研究等
複数の講座を用意しています。

職業経験が少ない、ブランクがある等就職に向けた不安が大きい方
に向け、ストレスコントロール・パソコン基礎等の複数の講座を用
意しています。また、職業人との交流会を開催し、貴重な体験談や
苦労話を聞き、質疑応答も行います。

就職決定

就職支援講座・セミナー

キャリア
カウンセラー

企業
コーディネーターご登録者 県内企業

求人情報 求人開拓 お取次ぎ個別相談

オンライン
開催も
あります


