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「千葉県プロフェッショナル人材戦略拠点」では、県内企業の経営課題を解決するため、    

企業と専門的な知識や技術を有するプロフェッショナル人材（プロ人材）とのマッチング 

支援を行っています。 

 拠点の担当者が企業を訪問し、豊富な経験に基づき、経営課題の整理から、課題解決に  

必要な人材ニーズの明確化、人材会社への取りつなぎまで丁寧に支援します。 

拠点への相談は無料です。正社員の採用のほか、副業・兼業人材の活用も提案しています。 

新規事業開拓や社内 DX 強化をお考えの企業経営者の方、人材確保にお困りの採用 

ご担当の方、ぜひご相談ください。 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

千葉県プロフェッショナル人材戦略拠点のご案内 

～経営課題を解決する専門人材の確保を支援します～ 

【お問い合わせ先】 

千葉県プロフェッショナル人材戦略拠点（公益財団法人千葉県産業振興センター内） 

〒261-7123   千葉市美浜区中瀬 2-6-1 WBG マリブイースト 23 階   

受付時間：月曜日～金曜日（祝日、年末年始除く） 

午前９時～１２時 午後１時～５時 

電話：043-299-2903    FAX：043-299-3411 

Mail：projinzai@ccjc-net.or.jp  

ホームページ：https://www.chibapro.jp/ 

企業が抱える課題・ニーズ 

生産性向上、 

人手不足対応 

販路開拓、 

新規事業 

販路の拡大や海外進出をしたい 

新たな事業を立ち上げたい 

マーケティング 

強化 

経営管理 
右腕となる人材が欲しい 

バックオフィスを充実させたい 

 

正社員 

副業・兼業 

経営課題を解決し、 

成長戦略を実行する人材 

製品の知名度をアップさせたい 

SNS 広告を強化したい 

生産ラインを効率化したい 

自動化を進めたい 

プロ人材 

プロ人材の採用で経営課題の解決へ 

etc… 

etc… 

・大手企業 OB・OG 

・部門リーダー 

・社内 DX 推進役 

・WEB マーケティング 

・就業規則見直し 

・業務効率化 

副業・兼業 


