
令和４年度千葉県高齢者保健福祉計画進捗管理表（目標達成状況）

掲載箇所 取組 担当課 事業内容 指標
令和4年度
目標値

令和4年度の
実施結果

令和4年度
の状況

（現状値）

令和4年度
達成状況に関する

評価

令和5年度
事業の実施予定

1 Ⅰ-1-① 生涯大学校の運営 高齢者福祉課

生涯大学校を県内5学園で運営し、高齢者の生きがいづくりとともに
地域活動の担い手となる人材の育成を進めます。
また、各学園に配置したコーディネーターが各種団体とのマッチン
グや情報提供により、卒業生が地域活動に参加できるよう支援しま
す。

入学者の定員充足
率

新型コロナウイルス
感染症拡大の状況に
より改めて検討

新型コロナウイルスの感染拡大によ
り令和２年度及び令和３年度を休校
し、令和５年度入学生の学生募集を
行いましたが、感染状況等を考慮
し、入学を控えた。

76.4% B

地域活動に役立つ実践的な
学習や資格取得可能な講座
の実施。
健康の保持増進に役立つ講
座の実施。
令和6年度の学生募集の実施

2 Ⅰ-1-①
県民向け市民活動・ボランティア普及啓
発

県民生活課
ボランティア活動の基礎知識等を掲載したリーフレットや普及啓発
用物品を作成し、配布します。

リーフレット配付
数

5,000枚

・イベント出展（県民の日ちばわく
わくフェスタ2022、エコメッセ2022
in ちば）
・賛同行事へのリーフレット等の提
供：20件

7,549枚 A
・イベント出展
・賛同行事の募集

3 Ⅰ-1-② 千葉県ジョブサポートセンターの運営 雇用労働課
「千葉県ジョブサポートセンター」において就労相談、就職支援セ
ミナー等を実施し、再就職の促進及び就職後の定着に係る支援をし
ます。

セミナー及び交流
イベントの開催件
数

40

・利用者：11,820人
・就職者：682人
・生活就労相談：5,307人
・セミナー等利用者：2,076人

47 A
・生活就労相談
・再就職支援セミナー：40
回程度

4 Ⅰ-1-② いきいき帰農者研修の実施 担い手支援課
定年退職者等が地域農業の担い手として活躍できるよう、生産技術
や経営に関する研修会を開催します。

研修会開催日数 34日 6地域で実施し、129人が参加 35日 A 3地域で実施予定

再 Ⅰ-1-②
期待してます！シニア人材事業
（再掲）

健康福祉指導課
50歳以上の方を対象として、介護職員初任者研修の実施、職場体験
の実施、介護事業所とのマッチング支援等を行うことにより、シニ
ア世代の就職支援を実施します。

研修会参加者数 30 県内５か所で研修を実施した 49 A 引き続き実施していく。

5 Ⅰ-2-① 医薬品等の適切な使用の推進 薬務課
医薬品適正使用推進員による講習会や、パンフレット、ポスター等
の啓発を行います。

講習会の回数 40回
県内の高齢者等を対象に医薬品の適
正使用に係る講習会を33回、760名に
対して講習会を行った。

33回 B
医薬品等適正使用推進員に
よる講習会の開催やポス
ター等の啓発資材作成

6 Ⅰ-2-① 生活習慣病予防支援人材の育成 健康づくり支援課
生活習慣病予防対策として重要な特定健診・特定保健指導に従事す
る人材を育成するため研修会を開催します。

研修会参加者数 200

・初任者研修1日 延80人
・経験者研修3日 延129人
・運営責任者研修1日 延31人
・リーダー専門職研修1日
          延29人

4コース６日間
延269人

A

・初任者研修1日
・経験者研修3日
・運営責任者研修1日
・リーダー専門職研修1日

7 Ⅰ-2-②
自立支援、介護予防及び重度化防止に関
する市町村への支援

高齢者福祉課

市町村が行う自立支援、介護予防及び重度化防止の取組を支援する
ため、先進的な事例を集積し、情報提供や研修会を開催し、人材育
成を行います。
特に住民主体の通いの場等への市町村支援については、定期的に市
町村の現状を把握するとともに、立ち上げから継続支援までの実態
等を評価し、市町村支援のあり方を検討しながら、担当者を対象に
研修会を実施します。
また、介護予防市町村支援検討会議を開催し、介護予防事業の評
価・推進を図ります。

研修会参加者数 200

①介護予防市町村支援検討会議R5年3
月13日実施
②介護予防事業従事者研修会「コロ
ナ下におけるフレイル・介護予防」
R4年8月5日実施

②164 B

①介護予防市町村支援検討
会議（日時・内容未定）
②介護予防事業従事者研修
会（日時・内容未定）

資料１－４

※令和５年度入
学者数
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8 Ⅰ-2-②
福祉ふれあいプラザ（介護予防トレーニ
ングセンター）の運営

高齢者福祉課

体力の低下した高齢者も安全に、安心して介護予防のための運動が
できるよう、使用しやすい運動機器や専門のスタッフを配置し、県
民一人ひとりに合った運動プログラムによる介護予防トレーニング
等を実施します。
また、その取組効果を市町村へ情報提供し、県内の介護予防事業の
推進に貢献していきます。

トレーニングセン
ター年間利用者数

新型コロナウイルス
感染症拡大の状況に
より改めて検討

運動機能面だけでなく、栄養面・体
調面など利用者個人に対しアプロー
チをしている。また、運動指導や健
康・栄養指導を行う教室コース、介
護予防講習等、幅広く実施してい
る。

26,405 B

各運動能力に応じて個別の
運動プログラムの実施や、
栄養指導、認知症に関する
講義等の実施。
医師、理学療法士、看護師
等による施設利用者の健康
チェック
介護予防講習、介護予防担
当者研修会の実施。

9 Ⅱ-1-② 地域福祉フォーラムの設置支援 健康福祉指導課

市町村の区域及び小・中学校の区域ごとに、様々な分野の人々が集
い、地域づくりのあり方や取組を考える場である「地域福祉フォー
ラム」の設置を促進します。
また、地域福祉フォーラムの活動の活性化に向けた啓発・情報提供
等を行います。

助成件数 20件
県内の地域福祉フォーラム新規設置3
団体及び、既存のフォーラム12団体
にに対して補助を行った。

386 C

事業計画策定のための千葉
県地域福祉フォーラム及び
幹事会の開催や各圏域地域
福祉フォーラム活動支援の
ための事業説明会の実施等
を予定。

10 Ⅱ-1-② コミュニティソーシャルワーカーの育成 健康福祉指導課

コミュニティソーシャルワークの知識・技術の普及のため、以下の
研修を実施します。
○地域福祉活動を担う人への「基礎研修」
○社会福祉等に係る個別支援又は相談支援を担う人への「専門研
修」
○専門研修修了者への「フォローアップ研修」

研修会参加者数 200
基礎研修を5回、専門研修を5日、
フォローアップ研修を1回行った

173 B 引き続き実施していく

11 Ⅱ-1-② 生活支援コーディネーターの養成 高齢者福祉課
市町村が地域支援事業の中で取り組む生活支援体制整備において、
生活支援サービスの充実・強化や担い手の育成等を行う生活支援
コーディネーターを養成します。

研修会参加者数 80
（養成研修）
53名参加

53 C 養成研修の実施

12 Ⅱ-1-②
生活支援コーディネーターのフォロー
アップの実施

高齢者福祉課
生活支援コーディネーターの日頃の活動に資するためのフォロー
アップ研修や情報交換会を実施します。

研修会参加者数 150

（フォローアップ研修）
64名参加
（圏域別情報交換会）
213名参加

277 A
フォロー研修及び情報交換
会の実施

13 Ⅱ-1-③ ボランティアの振興 健康福祉指導課

ボランティア等の民間福祉活動の育成発展を図るため、ボランティ
アの集いの開催、リーダー研修、コーディネーター研修等の各種研
修、セミナー等による人材育成や、ボランティアをしたい人と援助
を必要としている人とをつなぐための様々な情報の収集・提供を
行っている千葉県ボランティア・市民活動センターの活動を支援し
ます。

社会福祉協議会登
録ボランティア数

対前年比増加

ボランティア等の育成発展のため、
各種研修等による人材育成や千葉県
ボランティア・市民活動センターの
活動支援を行った。

71673 B 引き続き実施していく。
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14 Ⅱ-1-③ 福祉教育の推進
健康福祉指導課

教育庁学習指導課

児童・生徒の福祉に係わる意識の醸成及び活動の普及・促進を図る
ため、福祉教育への熱心な取組を進める学校を福祉教育推進校とし
て指定し、その活動を支援します。
また、同じ地区の小・中・高校・地域団体をパッケージ方式で「福
祉教育推進校・推進団体」への指定により、子供の発達段階に応じ
た福祉教育と、地域と連携した福祉教育を推進しています。

小・中・高校の推
進校としての新規
の福祉教育指定校

２０校程度
22校の福祉教育推進校を指定し、福
祉教育の推進を図った。

22校 A 引き続き実施していく。

15 Ⅱ-1-④ 地域の防犯力アップの促進 くらし安全推進課

地域の犯罪抑止に大きな役割を担っている県民の自主防犯活動を促
進するため、市町村が自主防犯団体等への支援として実施する、自
主防犯パトロール用資機材の整備に対して、その経費の一部を助成
します。

補助金の交付市町
村数

38
市町村への補助金交付を通じて、自
主防犯団体の活動の活性化を促し
た。

38
（のべ）

A
市町村への補助金交付を通
じて、自主防犯団体の活動
の活性化を促す。

16 Ⅱ-1-④ 消費者教育及び啓発の充実 くらし安全推進課

消費生活をめぐる契約上のトラブルの未然防止・拡大防止を図るた
め、県消費者センターと連携し、消費者の自立を支援する講座等を
開催するほか、ホームページや県広報紙等を活用して消費者情報を
提供するなど、より効果的な広報啓発を実施し、高齢者等の消費者
被害の防止に取り組んでいきます。

講座参加者数
取組を見直したうえ
で改めて検討

消費者被害の防止に向けて、各種講
座や広報啓発を実施しました。
・消費者自立支援講座（一般消費者
及び高齢者）186名
・消費生活サポーター養成講座（オ
ンライン）77名
・高齢者見守り講座 22名

285 B

消費者被害の防止に向け、
各種講座や広報啓発を実施
する。
・消費者自立支援講座
・消費生活サポーター養成
講座

17 Ⅱ-1-④
相談体制及び悪質事業者の監視指導体制
の充実・強化

くらし安全推進課

市町村の相談体制の充実強化に向け、相談員の資質向上を目的とし
た研修会等を実施していきます。
また、高齢者を狙った悪質な訪問販売等を行う事業者への対策とし
て、警察等と連携し、特定商取引に関する法律等に基づく指導等を
行っていきます。更に、広域で活動する悪質事業者に対しては、
「五都県悪質事業者対策会議」を通じて合同指導や処分を行うな
ど、監視指導を強化していきます。

研修会参加者数
（延べ）

200

相談体制の充実に向け、研修会を開
催し相談員の資質の向上を図りまし
た。
また、関係機関と連携し、悪質事業
者への監視指導を実施しました。
・消費生活相談員レベルアップ研修
（オンライン 87名・集合対面2名 計
89名参加）

89 D

相談体制の充実に向け、研
修会を開催し、相談員の資
質の向上を図る。
また、関係機関と連携し、
悪質事業者への監視指導を
実施する。
・市町村消費者行政担当職
員
・消費生活相談員研修会
・消費生活相談員等レベル
アップ事業
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18 Ⅱ-1-④
交通安全シルバーリーダー研修・ネット
ワーク事業

くらし安全推進課

地域の指導的役割を担う高齢者が、交通安全に必要な知識・手法を
習得できるよう、参加・体験・実践型の高齢者交通安全教室を実施
します。
また、研修終了者に、地域において交通安全に関する啓発活動を
行っていただけるよう、定期的に情報提供を行います。

参加・体験型高齢
者交通安全リー
ダー研修参加者数

130

県内のコミュニティセンター等の施
設を利用して、交通安全教室を３回
実施した.
また年４回の交通安全運動に併せ
て、過去に講習を受けて登録されて
いるシルバーリーダーに、交通安全
に関するチラシやDVDなどの提供を
行うなど、自主的な交通安全活動を
支援した。

75 D

県内のコミュニティセン
ター等の施設を利用して、
自転車・歩行者シミュレー
タを活用した交通安全学習
等を実施する。
また、年４回の交通安全運
動に併せて、交通安全に関
する情報の提供を行うな
ど、研修修了者の自主的な
交通安全活動を支援する。

19 Ⅱ-1-④ 高齢者の交通死亡事故抑止対策の推進
警察本部

交通総務課
高齢者の事故防止のため、老人クラブや自治会等への情報発信や高
齢歩行者の反射材の活用を促進するための対策を推進します。

高齢者の交通事故
死者数

対前年比で
減少

老人クラブに対し「高齢者が被害に
遭う交通死亡事故が多発！」のチラ
シの配付依頼を実施するとともに、
高齢者交通安全いきいきキャンペー
ンと連動した交通安全指導、反射材
の直接貼付等を行った。

６４人
（前年比－９人）

A

「はればれ運転」（高齢ド
ライバーの事故抑止対策）
及び「キラリアップ☆ち
ば」（反射材の着用促進）
を老人クラブや自治会等へ
情報発信を行う。

20 Ⅱ-1-④
運転免許自主返納者に対する支援措置の
拡充

警察本部
交通総務課

運転に不安を感じている高齢者が運転免許を自主返納しやすい環境
を作るため、自治体、企業等に対し運転免許自主返納に関わる支援
措置の実施を働き掛けます。

支援措置協賛企業
数

対前年比で
増加

自治体、企業等に自主返納支援措置
の働き掛けを行い、自治体等の支援
拡充を図った。

３４自治体
３団体

２３１企業
（令和４年度末）

A

運転に不安を感じている高
齢者が運転免許を自主返納
しやすい環境を作るため、
自治体、企業等に対し運転
免許自主返納に関わる支援
措置の実施を働き掛ける。

21 Ⅱ-1-⑤ 高齢者虐待防止対策の推進 高齢者福祉課

市町村や地域包括支援センター職員、介護サービス事業所職員等に
広く虐待防止の理解を深めるとともに、虐待対応技術の向上を図る
ための研修会を開催します。
また、高齢者虐待防止ネットワークの未設置市町村に対して、早期
設置を働きかけます。
さらに、困難事例に対し市町村が迅速かつ適切に対応できるよう、
社会福祉士や弁護士等の専門職団体と連携し、専門性を活かした助
言等を行います。

研修会参加者数 500

管理職・新任職員向け研修（130名）
現任職員研修（123名）
専門研修（249名）
在宅介護事業所向け研修（237名）

739 A

管理職・新任職員向け研修
（200名）
現任職員研修（200名）
専門研修（200名）
在宅介護事業所向け研修
（250名）

22 Ⅱ-1-⑤ 高齢者権利擁護・身体拘束廃止の推進 高齢者福祉課

高齢者福祉施設における介護実務者及びその指導的立場にある者に
対し、身体拘束廃止に関する研修を行い、身体拘束廃止を推進する
人材を養成します。
また、高齢者福祉施設の要請を受け、専門家等が、身体拘束廃止に
向けたケアの工夫等について具体的な助言を行うなど、施設におけ
る身体拘束廃止の取組を支援します。

研修受講者数 600

・高齢者権利擁護・身体拘束廃止研
修 280人
・指導者養成研修 52人
・看護指導者養成研修 3人

計335人 D

・高齢者権利擁護・身体拘
束廃止研修 360人
・指導者養成研修 30人
・看護指導者養成研修 3人
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23 Ⅱ-2-① 在宅医療を実施する医療機関の増加支援 医療整備課
診療所や病院の医師等に対し、在宅医療を実施する動機づけや必要
な知識、在宅療養支援診療所の経営等に関する研修を行うととも
に、アドバイザーを派遣します。

研修参加者数 120 研修の実施 549 A
プロポーザル方式により事
業者を決定の上実施予定(目
標参加者数120名)

24 Ⅱ-2-① 在宅歯科診療設備の整備 健康づくり支援課

主に高齢期・寝たきり者等に対する在宅歯科診療の普及向上に資す
るため、在宅歯科診療を実施する医療機関に対し、在宅歯科医療機
器等の設備の整備に対する助成を行うことにより、安全で安心な質
の高い歯科医療提供体制の充実を図ります。

整備診療所数 423
在宅歯科医療に取り組む歯科診療所
の増加及び在宅療養支援歯科診療所
の増加を図ることができた。

433
（令和２年）

A

在宅歯科医療に取り組む歯
科診療所の増加及び在宅療
養支援歯科診療所の増加を
図る。

25 Ⅱ-2-②
在宅医療・介護連携の推進に取り組む市
町村への支援

高齢者福祉課
市町村職員等を対象として、医療と介護の連携に関する相談につい
ての研修等を実施します。

研修会参加者数 100 市町村担当者研修R5年2月8日実施 122 A
市町村担当者研修（委託予
定）

26 Ⅱ-2-② 薬剤師等の連携強化 薬務課

適切な薬剤管理指導を提供するため、一般社団法人千葉県薬剤師会
が主体になり、地域における医療や介護従事者等との円滑な連携の
在り方について検討する連携体制調整会議等を開催し、関係機関と
の連携強化に努めます。

連携体制調整会議
等の開催数

30回

地域包括ケアシステムの中で、薬剤
師が介入することによって服薬アド
ヒアランスの改善や残薬の解消な
ど、患者の医療の向上を図るため、
チーム医療における薬剤師が介入で
きる事例検討会を開催した。

1回 E

薬剤師が介入できる在宅患
者の検討や、訪問看護師、
ケアマネージャー等との連
携体制に関する現状や課題
を整理し、調整を行う。

27 Ⅱ-2-③
回復期リハビリテーション病棟等整備事
業

医療整備課
病床機能の再編により急性期病床から回復期リハビリテーション病
棟等への転換を促進するため、県内の病院が実施する病棟整備に要
する費用の一部を補助します。

回復期リハビリ
テーション病棟等
病床数（人口１０
万対）

対前年度比で
増加

意向調査を実施したが、施設からの
要望が無いため、実績なし。

施設からの要望はな
かったが、R3年4
月、回復期病棟等病
床109.1（10万対）
が、R3年4月には
114.1（10万対）と
増加している。

A
なし（R4年度事業実施希望
医療機関が無いため）

28 Ⅱ-2-⑤
施設の感染症等の発生予防及びまん延防
止対策の普及・啓発

健康福祉政策課
高齢者福祉施設等に対し、感染症等に関する知識の普及・啓発を図
り、発生予防とまん延防止に努めます。

研修会開催数 1

動画視聴回数
・感染症対策について：2,311回
・食中毒の予防について：1,244回
・施設における感染症対策につい
て：812回
・施設における感染症対策につい
て：1,113回

1 A 継続して実施予定

29 Ⅱ-2-⑤ 介護支援専門員(ケアマネジャー)の養成 高齢者福祉課
利用者の自立支援に資するケアマネジメントに関する必要な知識及
び技能を修得し、医療との連携をはじめとする多職種協働を実践で
きる介護支援専門員を養成します。

研修会参加者数 300 合格者数423名 459 A

30 Ⅱ-2-⑤
主任介護支援専門員（主任ケアマネ
ジャー）の養成

高齢者福祉課

介護保険サービス事業者等との連絡調整や他の介護支援専門員への
包括的継続的ケアマネジメント支援を行うなど、地域包括ケアの中
核的役割を担う主任介護支援専門員（主任ケアマネジャー）を養成
します。

研修会参加者数 300
申込者数215名
オンライン・参集研修各1回

204 C
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31 Ⅱ-2-⑥ 「働き方改革」の推進 雇用労働課

企業の経営者や労務担当者を対象とするセミナーを開催するととも
に、経営・労務管理の両面から企業にアドバイスを行う「働き方改
革」アドバイザーを派遣するなど、多様で柔軟な働き方の普及を図
ります。

セミナーの開催件
数

3回

・中小企業向け働き方改革オンライ
ンセミナー：3回
・中小企業向けテレワーク体験セミ
ナー：1回
・中小企業向けテレワークオンライ
ンセミナー：2回
・ちば「働き方改革」公労使オンラ
イン講演会：1回
・働き方改革アドバイザー派遣：16
社（延べ77回）
・テレワークの専門家派遣：10社
（延べ42回）
・テレワーク環境モデル事業補助：2
市3箇所

6回 A

・中小企業向け働き方改革
セミナー：3回
・中小企業向けテレワーク
推進担当者育成講座：5回
・働き方改革講演会：1回
・アドバイザー派遣（働き
方改革：20社程度、テレ
ワーク：15社程度）

32 Ⅱ-3-① 民間賃貸住宅への入居支援 住宅課

高齢者等が民間賃貸住宅へ円滑に入居できるよう、住宅確保要配慮
者の入居を拒まない住宅の登録や居住支援法人の指定を行うほか、
住まい探しをサポートする不動産店を登録し、インターネット等で
広く情報提供していきます。
また、地方公共団体、不動産関係団体、居住支援団体で構成する
「千葉県すまいづくり協議会居住支援部会」において、高齢者等の
民間賃貸住宅への円滑な入居の促進等について協議を行います。

千葉県あんしん賃
貸協力店の登録数

対前年度比で
増加

新たに２件登録し（消除２件）、登
録情報の提供を行った。

166 B
引き続き協力店の登録及び
登録情報の提供を行う

33 Ⅱ-3-② 住宅リフォームの促進 住宅課

建築関係団体及び庁内関係課による「ちば安心住宅リフォーム推進
協議会」とともに、住宅リフォームに関する情報提供や講習会及び
相談会等を実施し、安心してリフォームを行える環境を整備しま
す。

講習会等の開催回
数

5
消費者向け講習会及び相談会2回、事
業者等向け講習会3回を開催した。

5 A
消費者向け講習会及び相談
会3回、事業者等向け講習会
2回を開催

34 Ⅱ-3-② 県営住宅の整備 住宅課
県営住宅では、高齢者等配慮のため、浴室・便所等への手すりの設
置や段差解消等のバリアフリー化を図ります。

県営住宅のうちバ
リアフリー化され
た住戸数

5,238

菊間第二県営住宅、大谷津県営住宅
の105戸において、浴槽及び便所の更
新、手すりの設置や段差解消等の住
居改善工事を行った。

5,278 A
大谷津県営住宅ほか５団
地の住居改善工事など

35 Ⅱ-3-③ 介護老人保健施設の開設支援 高齢者福祉課 介護老人保健施設の開設前の準備経費に助成を行います。 補助件数
対前年度比で
増加

0施設 0施設 ー ２施設に対して補助予定

36 Ⅱ-3-④ 鉄道駅バリアフリー設備整備促進 交通計画課
高齢者や障害者をはじめ、誰にでも利用しやすい駅とするため、市
町村が行う駅バリアフリー設備の整備補助に要する経費に対して補
助を行います。

主要駅のエレベー
ター等の設置によ
る段差解消割合

97.0%
１駅２基（１市）のエレベーター
に対し補助を実施

99.5% A
4駅9基（4市）のエレベー
ターに対し補助予定

37 Ⅱ-4-① 看護師等の未就業者に対する就業促進 医療整備課
離職後、未就業の保健師・助産師・看護師及び准看護師に対し、就
職相談や看護技術研修を実施します。また、ナースセンターへの
「看護師等の届出制度」を活用して、再就業を促進します。

再就業者数
対前年度比で
増加

継続して実施 554 C 継続して実施
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38 Ⅱ-4-① 県立保健医療大学の運営 医療整備課

保健医療に関わる優れた専門的知識及び技術を教育研究し、高い倫
理観と豊かな人間性を備え、地域社会に貢献し、将来的に保健医療
技術専門職（保健師、助産師、看護師、管理栄養士、歯科衛生士、
理学療法士、作業療法士）においてリーダーとなり得る人材を育成
し、県内医療機関等に輩出するとともに、研究成果を地域に還元す
ることにより、県民の保健医療の向上を目指します。

県内就業率 65% 継続して実施 67% A 継続して実施

39 Ⅱ-4-① 介護福祉士等の修学支援 健康福祉指導課
介護福祉士、社会福祉士の資格取得や福祉・介護分野への就業を促
進するために、修学資金や再就職準備金などの貸付を行います。

修学資金等の貸付
決定人数

600 県社会福祉協議会にて事業実施 579 B 引き続き実施していく。

40 Ⅱ-4-① 介護に関する入門的研修事業 健康福祉指導課
介護未経験者に対し、研修や職場体験、介護事業所へのマッチング
支援を実施することにより、介護分野への参入のきっかけを作り、
介護業務に多様な人材の参入促進を図ります。

研修会参加者数 150 県内12箇所で研修を実施した 129 B 引き続き実施していく。

41 Ⅱ-4-① 期待してます！シニア人材事業 健康福祉指導課
50歳以上の方を対象として、介護職員初任者研修の実施、職場体験
の実施、介護事業所とのマッチング支援等を行うことにより、シニ
ア世代の就職支援を実施します。

研修会参加者数 30 県内５か所で研修を実施した。 49 A 引き続き実施していく。

42 Ⅱ-4-① 福祉人材センターによる介護人材の確保 健康福祉指導課

地域での福祉の仕事に対する理解を深め、新たな福祉人材の育成、
潜在的福祉人材の就労機会の提供及びこれらの総合的な啓発･広報事
業を行います。
また、福祉人材センターによる介護人材の復職支援を強化するた
め、有資格者の把握や効果的な復職支援を行うための届出登録制度
の周知・広報を強化し、支援を行います。

就職者件数 100

就職フェアや職場体験等、福祉・介
護分野への就業促進を図る取組を実
施した他、福祉人材センターの利用
促進を図るため、リーフレットや
ホームページ等の見直しを行った。

55 D 引き続き実施していく。

43 Ⅱ-4-②
医師キャリアアップ・就職支援センター
事業

医療整備課
千葉大学医学部附属病院内に設置した医師キャリアアップ・就職支
援センターを運営し、研修医等の確保やキャリア形成の支援、医療
技術研修等を実施します。

臨床研修病院合同
説明会参加者数

1,000
オンラインによる臨床研修病院合同
説明会、地域医療についてのオンラ
インセミナー等を実施

1,138 A
オンラインによる臨床研修
病院合同説明会、地域医療
セミナー等を実施予定

44 Ⅱ-4-② 介護老人保健施設職員等の研修 高齢者福祉課
介護老人保健施設の職員を対象に、看護・介護技術やリハビリテー
ションをはじめとした専門知識を取得するための総合的な研修を実
施します。

研修会参加者数 250
研修 5回
参加者 128人

128 D
研修 5回
計 300人

45 Ⅱ-4-③ メンタルヘルスサポート事業 健康福祉指導課
福祉人材センターに相談支援アドバイザーを配置し、介護職員への
巡回相談や事業者に対するアドバイスを行います。また、管理者向
けの労務研修を実施します。

研修会参加者数 60
アドバイザーによる相談支援を実施
した他、職場におけるハラスメント
対策等の研修を実施した。

11 E

福祉・介護人材の定着を図
るため、アドバイザーによ
る相談支援や管理者向けの
労務研修等を引き続き実施
していく。

46 Ⅱ-4-③ 外国人介護人材支援センターの運営 健康福祉指導課
外国人介護職員や介護職を目指す外国人への相談支援のほか、外国
人介護職員と留学生との交流会や受入施設に向けた制度説明会、離
職防止のための労務研修などを実施します。

研修会参加者数 200 県社会福祉協議会にて事業実施。 243 A
県社会福祉協議会にて事業
実施。
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47 Ⅱ-5-① 認知症サポーターの養成・活用 高齢者福祉課

認知症に対する正しい理解を深め、認知症の人やその家族を温かく
見守る応援者となる認知症サポーターを市町村と連携して養成しま
す。
また、養成したサポーターが地域で具体的な取り組みが行えるよう
に支援をします。

認知症サポーター
養成講座受講者数
（累計）※養成講
座は県及び市町村
で実施したもの
で、キャラバン・
メイト連絡協議会
が集計公表した数

560,000
千葉県養成数は39,139人
うち県開催養成数は、927人

604,231人 A

千葉県職員・千葉県生涯大
学校の生徒を対象に認知症
サポーター養成講座を実
施。
また、各市町村においても
講座を実施していく

48 Ⅱ-5-① 企業向け認知症サポーターの養成 高齢者福祉課

認知症の人と関わる機会が多いことが想定される職域をはじめ、小
売業や金融機関等において認知症の人を手助けする認知症サポー
ターの養成講座の開催を促進し、地域で見守る体制を働きかけま
す。

企業の認知症サ
ポーター養成講座
受講者数（累計）
※キャラバン・メ
イト連絡協議会が
集計公表した数

93,000
企業や団体に向け認知症サポーター
養成講座の啓発チラシを発出

98,202人 A
企業や団体に向け認知症サ
ポーター養成講座の啓発チ
ラシを発出

49 Ⅱ-5-① チームオレンジの体制整備 高齢者福祉課
認知症サポーター等が支援チームを作り、認知症の人等の支援ニー
ズに合った具体的な支援につなげる仕組みを構築するため、先進的
事例の紹介等を行い設置促進に向け市町村を支援します。

市町村数 21

市町村の先進事例の報告会１回、ス
テップアップ指導者養成研修１回、
チーム・オレンジコーディネーター
研修１回開催

17 B

市町村の先進事例の報告会
１回、ステップアップ指導
者養成研修１回、チーム・
オレンジコーディネーター
研修１回開催

小学校での講座開
催市町村数

52
35

（令和３年度）

中学校での講座開
催市町村数

42
16

（令和3年度）

51 Ⅱ-5-① キャラバン・メイトの養成 高齢者福祉課
認知症サポーターを養成する講師役であり、認知症の人を地域で支
えるリーダーとしての役割も期待されているキャラバン・メイトを
養成します。

キャラバン・メイ
ト登録者数（累
計）
※キャラバン・メ
イト連絡協議会が
集計公表した数

4,700
キャラバン・メイト養成研修を10
月・12月・２月の３回実施

4,845 A
キャラバン・メイト養成研
修を7月・9月・12月の３回
実施

52 Ⅱ-5-① 認知症メモリーウオーク等の支援 高齢者福祉課
認知症の人やその家族、県民、保健・医療・福祉の従事者等がとも
に行う認知症メモリーウオーク（街頭パレード）等が県内に広がる
よう開催を支援し、認知症の正しい理解の普及啓発を図ります。

参加者数 600 富津市、勝浦市、木更津市にて開催 171 E 県内６カ所にて開催予定

53 Ⅱ-5-① 認知症カフェの普及 高齢者福祉課
市町村に対し、カフェの運営事例やボランティアの活動事例等を紹
介し、認知症の人やその家族が、地域の人や専門家と気軽に集える
場となる、認知症カフェの普及を推進します。

市町村数 52 認知症カフェの普及
49

（令和３年度）
認知症カフェの普及

54 Ⅱ-5-① 認知症ケアパスの活用推進 高齢者福祉課
認知症の容態に応じ適切な介護サービス等を提供する認知症ケアパ
スが有効に機能するよう市町村を支援します。

市町村数 51 全５４市町村で作成 54 A 認知症ケアパスの活用支援

55 Ⅱ-5-③ 認知症サポート医の養成 高齢者福祉課

認知症患者の診療に習熟し、かかりつけ医への助言・支援を行うと
ともに、専門医療機関や市町村等との連携の推進役となる認知症サ
ポート医を、千葉県医師会と連携しながら養成し、認知症の早期発
見・早期治療等の医療体制の充実を図ります。
また、認知症サポート医による、一般県民向けの認知症理解のため
の講演会を開催するほか、認知症サポート医のフォローアップ研修
も実施します。

養成人数（累計） 600
国立長寿医療研究センターが実施す
る養成研修を30名が受講。

600 A
国立長寿医療センターが実
施する養成研修の受講費用
を負担する。

50 高齢者福祉課Ⅱ-5-①

認知症に対する子どもたちの理解を深め、認知症の人やその家族に
温かい目を注げるよう、小学生や中学生を対象とした認知症サポー
ター養成講座の開催を促進するとともに、講師のスキルアップ研修
を実施します。

認知症こどもサポーターの養成

周知・啓発用リーフレット
の送付。
講師役に対する研修を３回
実施予定。

周知・啓発用リーフレットを県内小
学校７５7校,中学校388校に送付。講
師役に対する研修を３回実施
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56 Ⅱ-5-③
認知症専門職における多職種協働支援体
制の構築

高齢者福祉課
認知症の人やその家族の支援に携わる専門職同士が、お互いの役割
や活動内容等を理解することで、多職種が連携を取り協働しやすい
環境づくりを進めるための研修を実施します。

研修会参加者数 160 研修会を2回実施 128 B 研修会を2回実施予定

57 Ⅱ-5-③ 「千葉県オレンジ連携シート」の普及 高齢者福祉課
医療・介護・福祉等の多職種間の情報共有ツールとして、全県共通
様式である「オレンジ連携シート」の普及に努め、多職種協働を進
めます。

使用枚数 ー 県HPによる周知
947

（令和元年度分）
オレンジ連携シートの普及
及び見直し

58 Ⅱ-5-④
病院勤務の医療従事者の認知症対応力向
上の推進

高齢者福祉課
病院勤務の医療従事者に対し、認知症の基本知識、医療と介護の連
携等について習得するための研修を実施し、病院での認知症の人の
対応について適切な実施の確保に努めます。

研修会修了者数
（累計）

4,500

県：研修会を２回実施
市：DVDまたはYou tube 動画の視聴
(Eイーラーニング形式)
454名受講

4,581 A 研修会を2回実施予定

59 Ⅱ-5-④ かかりつけ医認知症対応力向上の推進 高齢者福祉課
認知症サポート医との連携のもと、高齢者が日頃受診しているかか
りつけ医に対し、認知症診断の知識・技術や、認知症の人及びその
家族を支える知識と方法を習得するための研修を実施します。

研修会修了者数
（累計）

1,400
研修会を4回実施
108名受講

1,423 A 研修会を４回実施予定

60 Ⅱ-5-④ 歯科医師認知症対応力向上の推進 高齢者福祉課

歯科医師に対し、認知症の基本知識、医療と介護の連携の重要性等
を習得するための研修を実施し、認知症の疑いがある人に早期に気
付き、かかりつけ医等と連携して対応するとともに、その後も認知
症の人の状況に応じた口腔機能の管理が適切に行えるよう、認知症
の人への支援体制の構築を図ります。

研修会修了者数
（累計）

1,150
研修会を3回実施。
61名受講

1,177 A 研修会を3回実施予定

61 Ⅱ-5-④ 薬剤師認知症対応力向上の推進 高齢者福祉課

薬剤師に対し、認知症の基本知識、医療と介護の連携の重要性等を
習得するための研修を実施し、認知症の疑いのある人に早期に気づ
き、かかりつけ医等と連携して対応するとともに、その後も認知症
の人の状況に応じた薬学的管理が適切に行えるよう、認知症の人へ
の支援体制の構築を図ります。

研修会修了者数
（累計）

1,700
研修会を3回実施。
107名受講

1,702 A 研修会を3回実施予定

62 Ⅱ-5-④ 看護職員認知症対応力向上の推進 高齢者福祉課

看護職員に対し、医療機関等に入院から退院までのプロセスに沿っ
た必要な基本知識や、個々の認知症の特徴等に対する実践的な対応
力を習得するための研修を実施することで、同じ医療機関等の看護
職員に対し伝達し、医療機関内等での認知症ケアの適切な実施とマ
ネジメント体制の構築を図ります。

研修会修了者数
（累計）

600
研修会を3回実施。
97名

435 C 研修会を2回実施予定

63 Ⅱ-5-④ 認知症介護実践研修の実施 健康福祉指導課

高齢者介護実務者及びその指導的立場にある者に対し、認知症介護
技術の向上のため実践的研修を行うことにより、認知症介護の専門
職員を養成するとともに、研修に携わる指導者の資質向上を図るこ
とで認知症高齢者の介護サービスの充実に努めます。

研修の修了者数 400
千葉県高齢者福祉施設協会に委託
し、研修事業を行った

270 C
千葉県高齢者福祉施設協会
に委託して実施

64 Ⅱ-5-⑥ 若年性認知症対策の総合的な推進 高齢者福祉課

発症初期から終末期（高齢期）まで本人の状態に応じた適切な支援
が行われるよう、自立支援のためのネットワーク会議を開催しま
す。また、若年性認知症の方の相談先となる産業医、衛生管理者、
労働衛生等に携わる方を対象に研修会を開催します。
若年性認知症に関する実態調査の結果を踏まえた施策の充実を図り
ます。

研修会参加者数 160

産業医や労務管理者を対象とした研
修1回(89名)
介護従事者や市町村を対象とした研
修1会(99名)

324 A 研修会を2回実施予定

65 Ⅱ-6-①
地域包括ケアシステムに関する県民への
普及啓発

高齢者福祉課
地域包括ケアシステムを県民に周知するため、県のホームページを
活用するほか、様々な機会をとらえて情報発信します。

地域包括ケアシス
テムの認知度

50% ホームページでの啓発 63% A ホームページでの啓発

66 Ⅱ-6-②
地域包括支援センター職員等への研修の
実施

高齢者福祉課

地域で暮らす高齢者の自立した生活への支援を促進するため、地域
包括支援センター職員に対し、総合相談支援・権利擁護・包括的継
続的ケアマネジメント支援・介護予防ケアマネジメント業務に関す
る研修を行います。
また、高齢者のほか、障害、子ども及び困窮分野などへの対応や、
情勢に応じたテーマにより、幅広い相談への対応を学びます。

研修会参加者数 320

初任者研修２回（141名）
※講義部分はオンデマンド形式で実
施
現任者研修２回（144名）

285 B
初任者研修３回
現任者研修２回
を実施予定
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再 Ⅱ-6-②
在宅医療・介護連携の推進に取り組む市
町村への支援

高齢者福祉課
市町村職員等を対象として、医療と介護の連携に関する相談につい
ての研修等を実施します。

研修会参加者数 100 市町村担当者研修R5年2月8日実施 122 A
市町村担当者研修（委託予
定）

67 Ⅱ-6-③ 介護認定調査員新規研修及び現任研修 高齢者福祉課
新規に認定調査に従事する者及び既に認定調査に従事している者が
要介護認定等における公平・公正かつ適切な認定調査を実施するた
めに必要な知識、技能の修得及び向上に資する研修を実施します。

①研修会参加者数
（新規）
②研修会参加者数
（現任）

① 500
②  1500

新規 3回（オンライン）
現任 1回（オンライン）

①305人
②1,471人

B
新規 4回
現任 2回

68 Ⅱ-6-③
介護認定審査会委員新規研修及び現任研
修

高齢者福祉課

新規に介護認定審査会委員に就任する者及び既に介護認定審査会委
員に就任している者が要介護認定等における公平・公正かつ適切な
審査判定を実施するために必要な知識、技能の修得及び向上に資す
る研修を実施します。

①研修会参加者数
（新規）
②研修会参加者数
（現任）

① 250
②    750

新規 4回（オンライン）
現任 1回（オンライン）

①165人
②986人

A
新規 2回
現任 2回

69 Ⅱ-6-③ 主治医研修 高齢者福祉課
要介護認定等に係る審査判定に必要な資料である主治医意見書の記
載がより適切に行われるよう、医師を対象とした研修を実施しま
す。

研修会参加者数 200 千葉県医師会委託 147人 B 千葉県医師会へ委託予定

70 Ⅱ-6-③ 介護認定審査会運営適正化研修 高齢者福祉課
介護認定審査会の適正な運営を図るために必要な知識、技能の修得
並びに審査判定手順等の適正化及び平準化に資する研修を市町村職
員等を対象に実施します。

研修会参加者数 100 1回（オンライン） 72人 B 1回

再 Ⅱ-6-③ 介護支援専門員(ケアマネジャー)の養成 高齢者福祉課
利用者の自立支援に資するケアマネジメントに関する必要な知識及
び技能を修得し、医療との連携をはじめとする多職種協働を実践で
きる介護支援専門員を養成します。

研修会参加者数 300 合格者数423名 459 A

再 Ⅱ-6-③
主任介護支援専門員（主任ケアマネ
ジャー）の養成

高齢者福祉課

介護保険サービス事業者等との連絡調整や他の介護支援専門員への
包括的継続的ケアマネジメント支援を行う等、地域包括ケアの中核
的役割を担う主任介護支援専門員（主任ケアマネジャー）を養成し
ます。

研修会参加者数 300
申込者数215名
オンライン・参集研修各1回

204 C
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