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（出典）厚生労働省HP「社会保障審議会介護保険部会意見」
資料を加工 https://www.mhlw.go.jp/content/12300000/001622728.pdf



2（出典）株式会社ＮＴＴデータ経営研究所ＨＰ「厚生労働省 老人保健事業推進費等補助金 老人保健健康増進等事業 事業概要・成果報告書」 資料を加工
https://www.nttdata-strategy.com/services/lifevalue/docs/r07_15_01jigyohokokusho.pdf
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介護情報基盤について
• 国において、医療機関、介護事業所、自治体等で分散する保健・医療・介護の情報を、共有が可能な「全国医療情報プラットフォーム」

の構築が進められており、介護情報基盤は、介護情報等を閲覧共有・管理するための情報基盤として令和8年4月から稼働を開始する。

• 令和10年4月1日から介護情報基盤の本格運用を開始することを目指し、市町村においては、介護保険事務システムの標準化対応や

介護情報基盤へのデータ送信のためのシステム改修・データ移行など、必要な対応を進めている。

【介護情報基盤の活用イメージ】

➢これまで紙を使ってアナログに

やりとりしていた情報を電子で

共有することで、業務の効率

化（職員の負担軽減、情報

共有の迅速化）を図る。

➢さらに、今後、介護情報基

盤に蓄積された情報を活用

することにより、事業所間

及び多職種間の連携の強化、

本人の状態に合った適切な

ケアの提供など、介護サービ

スの質の向上を図る。

（出典）厚生労働省HP「令和7年度第1回介護情報基盤に係る自治体説明会（市町村向け）」
資料を加工 https://www.mhlw.go.jp/content/12306000/001555815.pdf



5（出典）厚生労働省HP「令和８年度介護報酬改定について」
資料を加工 https://www.mhlw.go.jp/content/12300000/001647819.pdf

概 要
• 介護職員のみならず、介護従事者を対象に、幅広く月1.0万円（3.3％）の賃上げを実現する措置を実施するともに、

生産性向上や協働化に取り組む事業者の介護職員を対象に、月0.7万円（2.4％）の上乗せ措置を実施する。
※合計で、介護職員について最大月1.9万円（6.3％）の賃上げ（定期昇給0.2万円込み）が実現する措置。

• 具体的には以下の措置を講じることとする。（あわせて、申請事務負担等を考慮した配慮措置を講じる。）
① 今回から、処遇改善加算の対象について、介護職員のみから介護従事者に拡大する（加算率の引上げ）。
② 生産性向上や協働化に取り組む事業者に対する上乗せの加算区分を設ける（加算Ⅰ・Ⅱの加算率の上乗せ）。
③ 処遇改善加算の対象外だった訪問看護、訪問リハビリテーション、居宅介護支援等に処遇改善加算を新設する。
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