
 

「
僕
自
身
、
食
生
活
を
見
直
し
て
10
キ 

ロ
減
量
し
た
ん
で
す
よ
！
」 

 

代
表
取
締
役
と
し
て
健
康
づ
く
り
へ
の 

思
い
を
強
く
す
る
き
っ
か
け
は
、
御
自
身 

の
実
体
験
だ
っ
た
よ
う
で
す
。 

 

現
在
、
プ
ロ
ス
タ
イ
ル
㈱
で
は
、
定
期 

検
診
を
受
け
易
く
す
る
た
め
に
、
就
業
時 

間
内
に
受
診
が
出
来
る
よ
う
シ
フ
ト
を
調 

整
し
て
い
ま
す
。
併
せ
て
代
表
者
が
全
て 

の
従
業
員
と
年
１
回
面
接
を
行
い
、
健
康 

に
つ
い
て
不
安
が
な
い
か
の
把
握
に
努
め 

て
い
る
そ
う
で
す
。 

 

ま
た
、
同
社
で
は
複
数
の
同
業
者
仲
間 

(

他
社)

と
共
に
運
動
会
（
バ
レ
ー
ボ
ー
ル 

大
会
）
を
開
催
す
る
な
ど
積
極
的
に
運
動 

の
機
会
を
設
け
て
い
ま
す
。
運
動
会
に
参 

加
し
た
結
果
、
運
動
不
足
の
解
消
だ
け
で 

な
く
、
同
僚
同
士
の
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
向
上 

に
つ
な
が
っ
て
い
る
そ
う
で
す
。 

 

プ
ロ
ス
タ
イ
ル
株
式
会
社 

（
社
員
数
３０
名
） 

 
 

 
 
 

 
 

健
康
づ
く
り
に
向
け
て
…
代
表
者
の
思
い 

運動会の様子 

 

健
康
診
断
等
に 

よ
る
現
状
把
握
や 

生
活
習
慣
へ
の
配 

慮
が
、
会
社
全
体
の
雰
囲
気
づ
く
り
に
つ 

な
が
っ
て
い
る
様
子
で
し
た
。 

 

今
後
、
会
社
と
し
て
取
り
組
み
た
い
こ 

と
は
「
社
員
食
堂
の
設
置
」
と
「
産
業
カ 

ウ
ン
セ
ラ
ー
の
配
置
」
と
の
こ
と
。
以
前 

社
員
の
方
と
昼
食
を
摂
ら
れ
た
時
に
、
「
こ 

ん
な
食
事
で
は
体
を
壊
し
そ
う
だ
。」
と
心 

配
に
な
り
、
必
要
性
を
再
認
識
さ
れ
た
そ 

う
で
す
。 

「
食
事
を
す
る
様
子
を
見
れ
ば
従
業
員 

の
体
調
も
気
遣
え
る
。
従
業
員
や
若
い
人 

た
ち
に
と
っ
て
魅
力
的
な
会
社
に
す
る
た 

め
、
健
康
に
も
気
を
付
け
て
い
き
た
い
。」 

と
力
強
く
語
ら
れ
て
い
ま
し
た
。 

代
表
者
の
方
の
強
い
思
い
が
従
業
員
の
健
康
に
つ
な
が
り
そ
う
で
す
ね
。 

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

香取地域・職域連携推進協議会では 健康づくりに取り組む事業所を応援しています！ ● ● ● 

「 健康づくり活動 」 とは、従業員の健康づくりに向けて 

取り組んでいる事業所や、今後取り組む予定の事業所を応援する活動です。 

香取管内（香取市・神崎町・多古町・東庄町）の事業所が対象です。  

各事業所から教えていただいた取り組みを御紹介します。 

平 成 ２９年 度 発 行 

千葉県マスコットキャラクター 

チーバくん  



 

株
式
会
社
Ｉ
Ｔ
Ｍ 

（
社
員
数
12０
名
） 

 
 

 
 
 

 

ハ
ー
バ
ー
コ
ス
メ
テ
ィ
ク
ス
株
式
会
社 

（
社
員
数
72
名
） 

 
 

 
 
 ハ

ー
バ
ー
コ
ス
メ
テ
ィ
ク
ス
㈱
で
は
、 

毎
朝
９
時
か
ら
、
ラ
ジ
オ
体
操
を
実
施 

さ
れ
て
い
ま
す
。 

￢
や
り
始
め
て
よ
か
っ
た
、
少
し
体 

を
動
か
す
だ
け
で
全
然
違
う
！
」 

就
業
時
間
中
は
同
じ
姿
勢
で
作
業
し 

て
い
る
時
間
が
長
い
た
め
、「
体
を
動
か 

す
と
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
で
き
、
集
中
し
て 

仕
事
に
臨
め
る
」
と
好
評
と
の
こ
と
。 

同
社
で
は
以
前
か
ら
ス
ト
レ
ッ
チ
体
操 

を
行
っ
て
お
り
、
従
業
員
の
皆
さ
ん
が 

体
を
動
か
す
機
会
と
し
て
定
着
し
て
い 

た
そ
う
で
す
が
、
ラ
ジ
オ
体
操
に
切
り 

替
え
て
か
ら
は
、
特
に
効
果
を
実
感
す 

る
声
が
聞
か
れ
て
い
る
と
の
こ
と
で
す
。 

 

定
期
健
診
の
受
診
率
は
100
％
！ 

健 

診
後
に
は
、
希
望
者
に
対
し
て
産
業
医 

と
の
面
接
の
機
会
を
設
け
て
い
ま
す
。 

ま
た
、
精
密
検
査
に
該
当
し
て
い
る
も 

の
の
、
一
定
期
間
未
受
診
の
方
に
は
、 

産
業
医
の
指
示
の
も
と
、
会
社
か
ら
受 

診
状
況
を
確
認
す
る
な
ど
フ
ォ
ロ
ー
ア 

ッ
プ
に
も
取
り
組
ま
れ
て
い
る
と
の
こ 

と
で
し
た
。 

                             

健康づくり活動 香取地域・職域連携推進協議会では 健康づくりに取り組む事業所を応援しています！ ● ● ● 

社
内
講
習
会
の
工
夫
で
健
康
づ
く
り 

 

そ
の
他
、
ス
ポ
ー
ツ
ジ
ム
と
の
法
人 

契
約
や
社
員
と
家
族
が
参
加
出
来
る 

ス
キ
ー
旅
行
を
実
施
し
て
お
り
「
仕
事
以 

外
で
体
を
動
か
す
機
会
を
作
る
」
、
「
社 

員
同
士
の
交
流
を
深
め
る
」
た
め
の
様 

様
な
取
り
組
み
を
さ
れ
て
い
ま
し
た
。 

今
回
お
話
を
伺
っ
た
中
で
印
象
的
だ 

っ
た
の
は
、 

『
健
診
で
は
脂
肪
肝
の
人
が
多
い
か
な
』 

『
昼
食
は
仕
出
し
弁
当
を
食
べ
る
社
員 

が
多
い
で
す
よ
』 

と
い
う
よ
う
に
、
担
当
者
の
方
々
が
従 

業
員
の
健
診
結
果
や
日
頃
の
様
子
を
把 

握
さ
れ
て
い
て
健
康
へ
の
意
識
が
と
て 

も
高
い
と
い
う
こ
と
で
し
た
。 

 

㈱
Ｉ
Ｔ
Ｍ
で
は
、
社
内
講
習
会
を
月 

１
回
実
施
し
て
い
ま
す
。
取
り
上
げ
る 

テ
ー
マ
は
毎
回
変
わ
る
そ
う
で
す
が
、 

健
康
づ
く
り
に
関
す
る
正
し
い
知
識
を 

提
供
す
る
機
会
と
し
て
活
用
さ
れ
て
い 

ま
す
。 

同
社
で
は
、
喫
煙
し
て
い
る
従
業
員 

が
多
く
、
事
業
所
に
お
け
る
健
康
課
題 

の
一
つ
と
な
っ
て
い
ま
し
た
。
そ
こ
で
、 

今
年
の
講
習
会
で
は
禁
煙
外
来
に
通
い 

始
め
た
管
理
職
に
実
体
験
を
話
し
て
も 

ら
う
機
会
を
設
け
、
禁
煙
を
考
え
て
い 

る
従
業
員
の
後
押
し
を
し
ま
し
た
。 

  

ま
た
、
社
内
講
習
会
で
メ
ン
タ
ル
ヘ 

ル
ス
を
取
り
上
げ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。 

年
数
回
実
施
す
る
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
の 

講
習
会
で
は
、
講
義
を
聞
く
だ
け
で
な 

く
、
瞑
想
を
体
験
し
た
り
、
無
料
の
ア 

プ
リ
を
紹
介
し
た
り
と
従
業
員
が
興
味 

を
持
て
る
よ
う
に
工
夫
し
て
企
画
し
て 

い
る
そ
う
で
す
。 

い
つ
も
一
緒
に
仕
事
を
し
て
い
る
人

の
実
体
験
が
聞
け
る
と
「
自
分
も
…
」

と
い
う
気
持
ち
に
な
そ
う
で
す
ね
。 

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

講演会の様子 

瞑想体験 

● ● ● ● ● 

毎
日
の
ラ
ジ
オ
体
操
で 

集
中
力
ア
ッ
プ 

そ
の
他
、
『
健
康
情
報
誌
の
配
付
』
、 

『
従
業
員
が
自
由
に
使
え
る
血
圧
計
の 

設
置
』
、『
パ
ソ
コ
ン
を
使
う
時
の
姿
勢 

に
つ
い
て
の
掲
示
』
な
ど
を
行
っ
て
い 

る
そ
う
で
す
。
健
診
に
関
す
る
情
報
や
、 

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
予
防
接
種
補
助
の
案 

内
、
休
日
の
息
抜
き
情
報
等
が
掲
載
さ 

れ
て
い
る
健
康
情
報
誌
は
、
従
業
員
の 

皆
さ
ん
も
興
味
を
持
っ
て
読
ま
れ
て
い 

る
と
の
こ
と
で
し
た
。
血
圧
計
に
つ
い 

て
は
、「
自
分
の
健
康
を
意
識
で
き
る
よ 

う
に
」
と
設
置
さ
れ
た
経
緯
が
あ
る
そ 

う
で
、
休
み
時
間
等
に
測
定
し
て
い
る 

方
も
い
ら
っ
し
ゃ
る
そ
う
で
す
。
ま
た
、 

パ
ソ
コ
ン
利
用
時 

の
正
し
い
姿
勢
や
、 

一
定
時
間
毎
に
目 

を
休
め
る
必
要
性 

に
つ
い
て
啓
発
す 

る
貼
り
紙
を
社
内 

各
所
に
掲
示
し
、 

日
々
意
識
づ
け
を 

し
て
い
る
と
の
こ 

と
で
し
た
。 

ラジオ体操の様子 

ラ
ジ
オ
体
操
を
は
じ
め
、
色
々
な
方
法
で
積
極
的
に
健
康
づ
く
り
に
向
け
た
取
り 

組
み
を
さ
れ
て
い
る
様
子
が
印
象
的
で
し
た
。
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 



 

有
限
会
社
ヒ
ロ
カ 

（
社
員
数
17
名
） 

 
 

 
 
 

 

農
業
法
人
有
限
会
社
北
総
フ
ァ
ー
ム 

（
社
員
数
15
名
） 

 
 

 
 
 

                             

 

㈲
ヒ
ロ
カ
で
は
、
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
休 

暇
の
取
得
を
推
奨
し
て
い
ま
す
。
美
容 

室
と
い
う
事
業
所
の
特
性
上
、
連
続
し 

た
休
暇
の
取
得
は
難
し
い
現
状
が
あ
り 

ま
す
が
、
一
年
に
一
回
は
ま
と
ま
っ
た 

休
み
を
取
っ
て
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
で
き
る 

よ
う
、
従
業
員
に
周
知
し
て
い
ま
す
。 

  

ま
た
、
美
容
師
の
職
業
病
と
も
言
わ 

れ
る
腰
痛
の
対
策
に
取
り
組
ま
れ
て
い 

ま
す
。
腰
痛
は
美
容
師
の
離
職
理
由
の 

上
位
に
ラ
ン
ク
イ
ン
す
る
と
の
こ
と
。 

最
も
腰
に
負
担
が
か
か
る
シ
ャ
ン
プ
ー 

時
の
姿
勢
を
改
善
す
る
た
め
、
座
っ
た 

状
態
で
腰
を
捻
ら
ず
に
施
術
で
き
る
シ 

ャ
ン
プ
ー
台
を
導
入
さ
れ
た
そ
う
で

す
。 

こ
の
取
組
に
よ
り
、
同
社
で
は
腰
痛
に 

悩
ま
さ
れ
て
い
る
従
業
員
は
ほ
と
ん
ど 

い
な
い
と
の
こ
と
で
し
た
。 

お
話
を
伺
っ
た
中
で
一
番
印
象
に
残 

っ
て
い
る
の
は
、「
体
調
の
変
化
は
馬 

に
も
伝
わ
る
。
身
体
と
心
が
健
康
で
な 

い
と
い
い
仕
事
が
で
き
ま
せ
ん
。
」
と 

い
う
代
表
者
の
お
言
葉
で
す
。 

(

有)

北
総
フ
ァ
ー
ム
で
は
、
競
走
馬 

育
成
や
乗
馬
ク
ラ
ブ
経
営
等
を
さ
れ
て 

い
ま
す
。
体
力
勝
負
の
仕
事
で
あ
り
、 

心
身
の
不
調
は
、
怪
我
や
業
務
内
容
へ 

の
悪
影
響
に
つ
な
が
り
か
ね
な
い
た
め
、 

体
調
管
理
に
は
人
一
倍
気
を
付
け
て
い 

る
そ
う
で
す
。 

そ
れ
で
も
、
仕
事
柄
ど
う
し
て
も
避 

け
ら
れ
な
い
の
が
腰
痛
で
す
。
対
策
と 

し
て
、
ト
レ
ー
ナ
ー
を
週
１
回
呼
び
、 

フ
ィ
ジ
カ
ル
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
を
取
り
入

れ
た
り
、
マ
ッ
サ
ー
ジ
に
よ
る
ケ
ア
な
ど

を
し
て
い
る
と
の
こ
と
で
し
た
。 

 

 

香取地域・職域連携推進協議会では 健康づくりに取り組む事業所を応援しています！ ● ● ● 健康づくり活動

健
康
な
身
体
と
心
で
充
実
し
た
仕
事
を 

健
康
に
働
け
る
職
場
づ
く
り
の
工
夫 

昼
と
夜
の
１
日 

２
食
を
提
供
さ 

れ
て
い
る
食
事 

は
、
栄
養
管
理 

に
と
て
も
気
を 

使
い
、
バ
ラ
ン 

ス
の
と
れ
た
メ 

ニ
ュ
ー
を
用
意 

し
て
い
る
と
の 

こ
と
。
従
業
員
皆
で
一
緒
に
摂
る
決
ま
り 

に
な
っ
て
い
る
そ
う
で
す
。 

  

ま
た
、
毎
週
１
回
行
わ
れ
る
ミ
ー
テ
ィ 

ン
グ
で
は
、
日
頃
気
に
な
っ
て
い
る
こ
と 

に
つ
い
て
、
互
い
に
何
で
も
言
い
合
え
る 

環
境
が
整
っ
て
い
る
そ
う
で
す
。
そ
の
場 

で
体
調
の
確
認
も
で
き
る
、
よ
い
機
会
に 

な
っ
て
い
る
と
の
こ
と
で
し
た
。 

食
事
・
運
動
・
メ
ン
タ
ル
ケ
ア
な
ど
の
「
健
康
づ
く
り
」
に
当
た
り
前
の
こ
と
と
し 

て
取
り
組
ま
れ
て
い
る
姿
勢
、
見
習
い
た
い
で
す
。 

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た 

トレーニング 

ルーム 

 

さ
ら
に
、
今
後
取
り
組
み
た
い
と
考 

え
て
い
る
こ
と
を
お
話
し
い
た
だ
き
ま 

し
た
。 

一
つ
目
は
、「
昼
食
休
憩
の
計
画
的 

な
確
保
」
。
確
実
に
予
約
を
し
た
う
え 

で
来
店
し
て
も
ら
え
る
よ
う
に
体
制
を 

整
え
る
こ
と
で
、
不
規
則
に
な
り
が
ち 

な
昼
食
休
憩
を
計
画
的
に
確
保
で
き
る 

よ
う
に
し
て
い
き
た
い
と
の
こ
と
で
し 

た
。 二

つ
目
は
、「
ス
ポ
ー
ツ
大
会
の
開 

催
」
。
家
族
が
い
る
従
業
員
で
も
参
加 

し
や
す
い
よ
う
、
家
族
も
一
緒
に
参
加 

で
き
る
形
で
の
実
施
を
検
討
し
て
い
る 

そ
う
で
す
。
健
康
に
働
き
続
け
る
た
め 

に
は
、
こ
の
よ
う
な
イ
ベ
ン
ト
の
開
催 

で
従
業
員
同
士
の
つ
な
が
り
を
深
め
た 

り
、
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
の
実
現 

を
目
指
す
取
組
み
も
重
要
と
考
え
て
い 

る
と
の
こ
と
で
し
た
。 

事
業
所
の
課
題
に
対
し
て
、
業
務
の
特
性
を
踏
ま
え
た
解
決
策
を
検
討
・
実
施
さ
れ 

て
い
る
様
子
は
、
業
種
が
違
っ
て
も
参
考
に
な
り
そ
う
で
す
。 

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

シャンプー台の 
工夫 



 

神
崎
工
業
団
地
連
絡
協
議
会 

（
事
業
所
数
7
社
） 

 
 

 
 
 

  

名 称／連絡先 対 象 内 容 

全国健康保険協会 

千葉支部 

043(308)0522 

協会けんぽ加入

事業所 

①事業所訪問、健診や医療費の状況をデータ化した「事業所健康度診断カルテ」の提

供，②「健康な職場づくり宣言」の勧奨 

千葉産業保健 

総合支援センター 

043(202)3639 

県内の事業場 
①産業保健に関する情報提供・広報啓発，②メンタルヘルスの取り組み等に係る相談、

その他 ※いずれも無料。要予約。 

印旛香取地域 

産業保健センター 

0476(27)0331 

労働者数 50 人未

満の小規模事業

場の事業者 

①健康診断結果に基づく医師の意見聴取，②労働者の健康管理に係る相談，③長時間

労働者に対する面接指導 等 ※いずれも要予約。詳しくはコーディネータｰまで。 

香取市健康づくり課 

0478(50)1235 

それぞれの市町

に住む市民、町民

の方 

○一般住民向けの健康教室やスポーツ教室、健康相談の実施 

※サービスの内容は市・町によって異なりますので、お住まいの自治体に問い合わせ

るか、下記（千葉県香取健康福祉センター）のホームページから検索ください。 

神崎町保健福祉課 

0478(72)1603 

多古町保健福祉課 

0479(76)3185 

東庄町健康福祉課 

0478(80)3300 

千葉県香取健康福祉

ｾﾝﾀｰ(香取保健所) 

0478(52)9161 

香取地域に在住、

在勤の方 

①お住まいの地域の健康情報の検索（パソコン、ｽﾏｰﾄﾌｫﾝから「香取地域 健康情報」

を検索），②事業所や団体が行っている健康づくりの取り組みの紹介 

 

神
崎
工
業
団
地
連
絡
協
議
会
で
は
、 

今
年
度
、
「
健
康
づ
く
り
」
を
テ
ー
マ 

と
し
た
講
演
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
こ 

れ
ま
で
、
健
康
の
基
礎
知
識
に
つ
い
て 

話
を
聞
く
機
会
が
少
な
か
っ
た
こ
と
か 

ら
テ
ー
マ
に
選
び
、
労
働
衛
生
週
間
に 

合
わ
せ
て
企
画
さ
れ
た
そ
う
で
す
。 

 

地
元
神
崎
町
の
保
健
師
を
講
師
に
迎 

え
、
健
診
結
果
の
見
方
、
工
業
団
地
内 

各
事
業
所
に
お
け
る
健
康
課
題(

「
糖
尿 

病
」
「
高
血
圧
」
「
脂
質
異
常
」「
尿
酸
値
」 

等)

の
基
礎
知
識
、
ダ
イ
エ
ッ
ト
の
ヒ
ン 

ト
に
つ
い
て
話
を
聞
き
ま
し
た
。
参
加 

さ
れ
た
従
業
員
の
皆
さ
ん
に
、
講
演
後 

ア
ン
ケ
ー
ト
の
中
で
、
生
活
習
慣
改
善 

に
取
り
組
ん
で
み
た
い
内
容
を
選
択
式 

で
聞
い
た
と
こ
ろ
、
大
多
数
が
「
寝
る 

２
時
間
前
は
食
べ
な
い
」
「
ゆ
っ
く
り 

噛
ん
で
食
べ
る
」
等
、
１
つ
以
上
を
選 

ん
で
回
答
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
講
演
内 

香取地域・職域連携推進協議会では 健康づくりに取り組む事業所を応援しています！ ● ● ● 健康づくり活動

講
演
会
か
ら「
健
康
」を
考
え
る 

容
を
自
分
の 

こ
と
と
し
て 

興
味
深
く
聞 

け
た
こ
と
で
、 

健
康
づ
く
り 

に
向
け
た
日
々
の
取
組
み
を
考
え
る 

き
っ
か
け
に
な
っ
た
様
子
で
し
た
。 

ま
た
、
こ
の
講
演
会
を
受
け
、
団
地 

内
の
エ
ヌ
デ
ー
シ
ー
株
式
会
社
神
崎
工 

場
で
も
、
同
様
の
内
容
で
社
内
講
演
会 

が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。 

 

本
講
演
会
に
参
加
し
て
い
た
代
表
者 

の
「
今
回
の
話
を
他
の
従
業
員
に
も
ぜ 

ひ
聞
い
て
ほ
し
い
」
と
の
思
い
か
ら
企 

画
し
、
全
従
業
員
が
参
加
す
る
全
体
集 

会
の
機
会
に
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
実
施 

日
を
工
夫
し
た
こ
と
で
多
く
の
従
業
員 

が
参
加
で
き
、
自
分
の
健
康
に
つ
い
て 

考
え
る
よ
い
機
会
に
な
っ
た
と
の
こ
と 

で
し
た
。 

講演会の様子 

事
業
所
と
行
政
が
協
力
し
、
健
康
づ
く
り
に
つ
い
て
考
え
る
き
っ
か
け
を
作
る 

こ
と
が
で
き
た
こ
の
取
組
み
が
、
さ
ら
に
波
及
し
て
い
く
と
い
い
で
す
ね
。 

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

    
皆様の事業所で、「私の事業所はこんな健康づくりをしています！」という活動や、日頃の工夫などを御紹介 

ください。事業所の活動を地域に広めて、みんなで元気になりましょう！ 

★ 健康に関する講演・講話への協力や今後の活動の御相談も承ります。 

応募方法 : 千葉県香取健康福祉センター(香取保健所)のホームページから応募用紙をダウンロード出来ます。 

お問い合せ先 : 千葉県香取健康福祉センター(香取保健所) 地域・職域連携推進事業担当 

          ☎０４７８５２９１６１(代) 土日祝除く 8:30～17:00 

私たちが事業所の健康づくりをサポートします！ 


