（別表１）
■ 経営革新計画
１　申請者の概要
	企　業　名
	
	法 人 化
	年　月

	代　表　者
	
	資 本 金
	千円

	本社所在地
	〒

	役　　　員
常用従業員
	　　　　名
　　　　名

	電　話
	
	Email
	

	法人番号
	


２　認定支援機関
	機　関　名
	
	担当者名
	

	電　話
	
	Email
	


３　現在の事業内容
	小分類業種名
	
	小分類№（３桁）
	

	取扱製品
	

	取引先
	

	直近期末の売上、利益状況、財務状況（　　年　　月期決算）

	売 上 高
	千円
（前期比　　％）
	営業利益
	千円
（前期比　　％）
	[bookmark: _GoBack]経常利益
	千円
（前期比　　％）

	経常利益率
	％
	自己資本比率
	％
	支払利息比率
	％


４　過去の経営革新計画の承認実績（該当者のみ、直近の計画を記載）
	承 認 年 月 日
	　　年　　月　　日

	計 画 期 間
	　　年　　月　～　　　年　　月（　年計画）

	経営革新計画のテーマ
	

	計 画 の 類 型
	





５　経営革新計画の内容
	経営革新計画のテーマ
	

	計 画 の 類 型
	

	計画期間又は事業期間
	　　年　　月 ～ 　　年　　月（　年計画）

	研究開発期間
	　　年　　月 ～ 　　年　　月（　年間）

	事業期間
	　　年　　月 ～ 　　年　　月（　年間）

	経営革新の内容及び既存事業との相違点

	１.当社の概要や現状等


	２.経営革新計画の背景・課題（当社の現状と経営課題）


	３.課題解決に向けた経営革新計画の内容、特徴（独自性・新規性・革新性、既存事業との相違点、経営戦略における位置付け等）


	４.今後の事業展開


	経営の向上の程度を示す指標
	現　状
（申請時の直近期末）
	計画終了時の目標値
	伸び率
（小数点第２位まで）

	⑩
	付加価値額
	千円
	千円
	％

	⑫
	一人当たりの付加価値額
	千円
	千円
	％

	⑦
	給与支給総額
	千円
	千円
	％

	効　果　指　標
	現　状
（申請時の直近期末）
	計画終了時の目標値
	

	１
	従業員数
	　　　人
	　　　人
	

	２
	労働分配率
（人件費/付加価値*100）
	　　　％
	　　　％
	

	３
	粗利益率
（売上総利益/売上高*100）
	　　　％
	　　　％
	


注：各指標については、別表３の時期・金額と一致させること。
「経営の向上の程度を示す指標」の項目番号は、別表３の勘定科目の番号と一致している。

（伸び率の計算方法）
　　Ａ：申請時の直近期末値　 Ｂ：計画終了年の期末値
    伸び率（％）＝（Ｂ－Ａ）÷｜Ａ｜×１００　    ※｜Ａ｜は絶対値を示す
