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① 地域との連携促進、各種事業への協力・参加に関すること 

・ 商店会、自治会、商工会・商工会議所など地域の団体との連携強化 
・ 地域で実施される各種行事、活性化に向けた取り組みへの参加 
・ 従業員が地域行事、学校行事等に参加・協力する場合の配慮 

 
② 千産千消およびオリジナル商品の販売に関すること 

・ サークル K、サンクス店舗での地域商品を中心とした千産千消フェアの開催 
・ 弊社が継続実施している地元食材にスポットを当てた「関東うまいもんフェア」を通じたオリジナル

商品の発売 
（今後に向けた検討課題） 
・ 地産地消運動「MOTプロジェクト」を通じた、お客様に愛される商品作りの推進 
・ 地元農産物の販売コーナーの開設（県内の直営店での展開から順次実施店舗を拡大） 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
③ 地域の農林水産物、加工品、工芸品の販売、活用に関すること 

・ 千葉県優良産品をお中元・お歳暮などのギフト商材として販売することを通した「千葉ブランド」確

立促進 
 （今後に向けた検討課題） 
・ 「ちばエコ農産物」を使用した商品の販売や販売コーナーの設置（県内の直営店での展開から順次実

「シェリエドルチェ」 
サークル Kサンクスのオリジナルデザートです。「ＷＡＫＵＷＡＫＵする品揃えとワンランク上
の本物のおいしさ」を追求し、発売以来、お客様から支持をいただいております。千葉県の特産

フルーツなどを利用したデザートの発売を検討してまいります。 

「THINK BODY」 
５大栄養素を含む「バランス食堂」商品などを通じ、バランスのいい食生活と健康なカラダをつ

くる運動を取り入れたライフサイクルを多角的に提案する企画です。ブランドコンセプトと合致

する低カロリーで機能性の高さを持つ、千葉県の農林水産物の THINK BODY商品への活用を
検討してまいります。 



施店舗を拡大） 
・ 米粉パン等の商品開発、販売、PRを通した米粉普及拡大にむけた取り組み 

 
④ 少子化対策・子育て支援に関すること 

・ お子様が幼稚園、学校に行っている間の短時間勤務でのスタッフ採用を通した、子育てと仕事が両立

できる就業環境整備への協力（県内の直営店での協力から、店舗スタッフの雇用状況により採用が可

能な店舗へ順次拡大） 
・ 各店舗への妊婦・子育て家庭専用（マタニティマーク付）駐車場の設置の推進（県内の直営店での展

開から順次実施店舗を拡大） 
 （今後に向けた検討課題） 
・ 「千葉県次世代育成支援行動計画」に基づき、子育て家庭を地域、企業、行政が一体となって支援す

る活動への協力 
 
⑤ 観光振興や観光情報に関すること 

・ 各店舗における、観光ポスターの掲示、観光パンフレットの設置、近隣観光施設や交通機関の案内 
 （今後に向けた検討課題） 
  ・ 地域産物直売所併設店舗の開設や、店舗駐車場における青空市の実施（県内の直営店での展開から順

次実施店舗を拡大） 
 
⑥ 健康増進・食育に関すること 

・ 「健康県ちば宣言プロジェクト」推進に向けた「健康宣言」による、企業ぐるみでの健康づくりへの

取り組み 
・ 「THINK BODYプロジェクト」を通じたバランスの良いライフサイクルを提案する商品開発や普及
促進 

 （今後に向けた検討課題） 
・ 「早ね早おき朝ごはん」国民運動への参加を通した、県民の朝食を摂る基本生活習慣の確立に向けた

商品開発 
 

⑦ 高齢者・障がい者支援に関すること 
・ 高齢者、障がい者等に配慮した、段差のない入口、車椅子が通れる通路幅、スライド扉のトイレなど

の機能を持った店舗の開設推進（県内の直営店やすでに開設している店舗を含め、順次店舗を拡大） 
 （今後に向けた検討課題） 
・ 高齢者、障がい者等の外出しにくい人（買い物困難者）に対する御用聞きサービスの展開（配達距離、

時間、商品などに一定の制限をした上で、県内の直営店での展開から順次実施店舗を拡大） 
・ カルワザステーション（店頭マルチメディア端末）を使用した行政サービスのご案内 

 
⑧ 地域の雇用拡大・職業意識の醸成に関すること 

・ 学校単位の職場体験学習、就業体験、インターンシップの受け入れ協力（県内の直営店やすでに実施

している店舗での協力から順次協力店舗を拡大） 
・ 弊社のベンチャー社員制度を利用した、経営者意識向上と将来のオーナーとしての独立の支援 
 



⑨ 産学官協同研究の取り組みに関すること 
 （今後に向けた検討課題） 
・ 産学官連携事業のうち、資源の節約および自然環境に配慮した栽培方法の研究が実用化した際の商品

化、商品の販売窓口としての協力 
 
⑩ 子ども・青少年の健全育成に関すること 
・ 警察、地域と連携したセーフティステーション活動による、緊急時の駆け込み場所としての取り組み

や青少年非行防止の取り組み 
 （今後に向けた検討課題） 
・ サークル K、サンクス店舗の駐車場を幼稚園などの送迎バスの待ち合わせ場所として提供し、子ども
の安全確保への協力（直営店や駐車場の広い店舗などを中心に、協力可能店舗へ拡大） 

・ 弊社加盟店指導員（スーパーバイザー）の店舗巡回指導車両に地域パトロールステッカーを掲示し、

移動時の地域の安全確認を実施 
 
⑪ 災害対策に関すること（別途、協定締結済み事項を含む） 
・ 地震など大規模災害発生時に交通機関が断絶した場合に、徒歩での帰宅をせざるを得なくなった地域

住民に対し、水道水・トイレの提供や、交通情報などの情報を提供 
八都県市「災害時における帰宅困難者支援に関する協定」（２００５年８月締結済） 

 （今後に向けた検討課題） 
・ 地域の安全・安心のため、地震、台風などの大規模災害により、交通機関の途絶や避難勧告の発令に

より地域住民が避難所での生活を余儀なくされた場合に、生活必需物資を円滑に届ける体制の整備

（「災害時の生活必需物資供給協定」の締結に向けた取り組み） 

 

⑫ 環境保全に関すること 

・ 加盟店制服のリサイクルによるオリジナルマイバックを作成しお客様に配布することで省資源機運

の醸成への協力 
・ 「ちばレジ袋削減エコスタイル」の推進に向けたレジ袋削減キャンペーンの実施 
・ 駐車場でのアイドリングストップの周知徹底の取り組み 

 

 

「加盟店制服リサイクル」 
コンビニエンスストア業界初の取り組み

として、旧ユニフォームのリサイクルで作

成するマイバックの県内のサンクス店舗

における配布を実施いたします。 



⑬ その他、地域の活性化・住民サービスの向上に関すること 
 （今後に向けた検討課題） 
・ 2010 年ゆめ半島千葉国体および、ゆめ半島千葉大会のポスター、チラシ等の掲示の協力や、関連商
品の開発・販売への協力 

 


