
 

 
 

令 和 ６ 年 １ ０ 月 ８ 日 
人事委員会事務局任用課 

０４３－２２３－３７１４ 

 
令和６年度千葉県職員社会人採用選考考査（一般行政）の実施について 

 
 

千葉県では、民間企業や公的機関等で培った多様な知識や経験等を行政に活かせる

優秀な人材を確保し、県政の活性化を図っていくため、今年度新たに社会人採用選考考査

（一般行政）を実施します。 

第１次考査は、ＳＰＩ３（テストセンター方式）により実施しますので、自宅のパソコン

からでも受験が可能であり、かつ特別な試験対策は不要なため、社会人の方にとって 

受験しやすい考査となっています。 

職務経験の内容は限定せず、多様な経験等を活かしていただけるものであり、千葉県

の未来を切り開く意欲を持って、活躍していただける方の申込みをお待ちしています。 
 
１ 考査職種及び採用予定人員等 

考査職種 採用予定人員 主な受験資格 

一般行政（上級） ３０名程度 民間企業や公的機関等における職務経験７年以上 

※９月に募集した、土木、建築、電気、機械、林業、水産及び県立病院医事事務統括担当とは別に、

新たに一般行政職の募集を行うものです。 

※職務経験の内容は限定しておらず、採用時の職位は、経験等に応じて「主事（行政職給料表２級）、

副主査（同３級）又は主査（同４級）」のいずれかの職となります。 

 
２ 第１次考査日及び会場 

第１次考査日：令和６年１１月８日（金）から１１月２５日（月）のうち受験者が  

選択する日 

会場：ＳＰＩ３テストセンター会場（リアル会場又はオンライン会場）のうち   

受験者が選択する会場 

※第１次考査はＳＰＩ３（テストセンター方式）により実施するため、受験者が考査日を選択し、

自宅でも受験することができます。 

 
３ 申込受付期間・申込方法 

  １０月９日（水）午前９時から１０月２８日（月）午後５時まで 

 ※原則、インターネットによる申込みとなります。 

 
４ 受験案内の公表・問合せ先 

公 表 日：１０月９日（水）から 

入手方法：千葉県ホームページ（千葉県職員採用案内）からダウンロード 

（https://www.pref.chiba.lg.jp/jinji/ninyou/saiyoushiken/jukenannai.html） 

問合せ先：千葉県人事委員会事務局任用課 ＴＥＬ ０４３－２２３－３７１７ 
 
５ 今後のスケジュール（予定） 

第１次合格発表  令和６年１２月９日（月） 

第２次考査日   令和６年１２月２１日（土）又は２２日（日）のうち  

指定する１日 

（論文考査、人物考査（口述考査、適性検査）） 

最終合格発表   令和７年１月中旬 
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