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●病院の概要

●臨床研修

●妊娠・出産・子育て中の勤務環境
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●専門研修

②賞与・手当

③当直

④休暇

⑤保険適用

⑥宿舎

内科 小児 皮膚 精神 外科 整形 産婦 
眼科 耳鼻 泌尿 脳外 放射 麻酔 病理
臨検 救急 形成 リハ 総診

当直
免除

時間外
勤務免除

短時間
勤務制度

院内
保育園

院内
学童保育

内科 小児 皮膚 精神 外科 整形 産婦 
眼科 耳鼻 泌尿 脳外 放射 麻酔 病理
臨検 救急 形成 リハ 総診

当直
免除

時間外
勤務免除

短時間
勤務制度

①給与モデル（5年目参考・当直料込）

②休日休暇

③保険適用

④宿舎

■妊娠出産 ■育児 ■子育て

医療法人財団東京勤労者医療会 東葛病院
〒270-0153　千葉県流山市中102-1 04-7159-1011

300,000 円／月

345,000 円／月

賞与あり　他時間外手当､休日出勤手当､家族手当等あり

有給休暇、夏期休暇、年末年始休暇、結婚休暇等

各種社会保険完備・医師賠償保険完備

宿舎あり( 18,000 円／月 )

2024年6月 2024年7月末

当直料 7,500 円／回

回 数 4 回/月

4 名 3 名

約 948 万円／年

有給休暇、夏期休暇、年末年始休暇、結婚休暇等

各種社会保険完備・医師賠償保険完備

あり【宿舎補助あり】

【病院の特徴】
　当院は、千葉県流山市の中核病院として、東葛地域の約20万人の住民に、親
切で良い地域医療を提供しようと日々努力しています。流山市は江戸時代から
の歴史ある街でありながら、近年はつくばエクスプレス線の開通により、若い世
代や子育て世代が増える活気ある都市に変わりつつあります。
　当院では、健康診断から外来・入院・訪問診療・救急・小児・周産期まで、幅広
い医療を提供しています。これらはすべて、地域のニーズに応えるために、常に改
善と拡充を続けてきたものです。特に、社会的に不利な立場にある方々に対して
は、温かく丁寧な医療と介護を心がけています。
　当院での医師研修は、医師としての基本的な診療能力を身につけるだけでな
く、地域医療を担う主治医としての役割や責任を理解し、実践することを目指し
ています。また、社会的な課題に対しても積極的に関わり、解決策を探る姿勢も
養っていきたいと考えています。
【プログラム責任者・指導医からのメッセージ】
　毎年、元気でやる気のある研修医が集まってくれるので、私たち指導医も刺激
を受けています。当院の研修目標は、「患者さん中心」の診断・治療を行う「主治医
的能力」を身につけることです。そのためには、研修医一人一人のレベルや個性に
合わせて、適切な指導とフィードバックを行うことが大切だと思っています。ま
た、当院では「研修における医療行為安全基準ガイドライン」を策定し、研修医が
安心して日々の研修を通して、患者さんと向き合えるようにサポートしています。
【先輩研修医からのメッセージ】
　私は大学時代から地域医療に興味がありましたが、どんな科に進むかは決めか
ねていました。東葛病院を見学した時に感じたのは、先生方が専門科に関わらず、
幅広い知識と技術を持ち、患者さんと真摯に向き合っていることでした。どの診療
科を選ぶかということよりも、患者さん本位の医療をするという考え方が一番大
切だと気づかされました。（1年目医師）
　東葛病院で2年間の初期研修を終えて、自分が目指す医師像がより明確になり
ました。それは患者さんのさまざまな健康問題や生活背景や人生観に寄り添いな
がら、最適な治療を提供することです。そのためには、病院の方針やチーム医療が
不可欠です。東葛病院は、医師や職員が一丸となって患者さんのために働いてい
ます。後期研修もここでやりたいと思えるほど、東葛病院は私にとっての居場所に
なりました。（3年目医師）

【臨床研修の特徴】
東葛病院は、全日本民主医療機関連合会に加盟し、地域の健康問題に取り組む
「最後の砦」として、３０年以上にわたり診療を行っています。また、新卒医師を受
け入れて研修を行い、地域での第一線医療を担う医師を育成しています。
｠地域医療を担う医師に必要とされることは
(1)プライマリ・ケア、総合的臨床力量を重視すること
(2)チーム医療でのリーダーの役割を果たすこと
(3)地域の住民や患者さんと供に医療制度改善のために行動すること、であると
考えています。
｠また、臨床研修では、医療人としての基本的姿勢・態度を身につけること、チーム
医療を実践する力量を身につけることや、医療の社会性を認識することなどが求
められます。 東葛病院では、経験豊かな医師による指導体制と、多職種も含めた
研修を支える体制があります。地域の医療機関で、総合的な医療を学びたい方は
ぜひ一度見学にお越しください。

【専門研修の特徴】
【総合診療専門研修PG】
東葛病院総合診療専門研修PGは、総合診療科専門研修の理念と使命に則って、首都圏であ
りながら、医療資源に乏しいとされる流山市周辺の地域第一線医療を担う病院、診療所など
で活躍する高い診断・治療能力を持つ総合診療専門医を養成するために創設されました。 
総合診療専門医として求められる一般的な知識・技術の習得のみならず、病院、診療所の
地域における役割と求められる医療について理解したうえで、そのニーズに応えうる総合的
な力量と必要な専門性を習得します。 
【内科専門研修PG】
東葛病院は、総合性を自らの専門とし、総合的基礎力備えた専門家として、一人の患者の主治医
となるための研修を提供しています。地域の中で患者の期待に答え、総合内科医師として育成
していくことを目指しています。内科の中で得意とする専門領域を持つことは、専門職としての
医師に求められることです。しかし専門領域しか診療できない「専門医」では、患者・地域住民の
ための地域医療を行なうには不十分と考えています。東葛病院では、普遍的に通用する医療技
術を修得して、医師としての力量を高めることが必要と考え、メディカルスタッフとおたがいの
専門性を尊重した集団医療の中で、医師がチームリーダーの役割を果たせるようにしています。
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｢※｣は｢診療科による｣等の条件あり、｢－｣は制度なし
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■妊娠出産 ■育児 ■子育て

医療法人社団圭春会 小張総合病院
〒278-8501　千葉県野田市横内29-1 04-7124-6666

500,000 円／月

550,000 円／月

住宅手当25,000 円／月

日曜・祝日・土曜半日・年次休暇・年末年始

健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

あり

2024年4月1日 2024年7月末

当直料 25,000 円／回

回 数 4 回/月

7 名 8 名

日曜・祝日・土曜半日・年次休暇・年末年始

健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

あり

【病院の特徴】
当院は東葛北部（松戸・柏・野田・流山・我孫子）で4番目の規模を持つ350床の
総合病院です。
【地域に密着した心の医療の実践】が当院のモットーです。
◆研修目標
1.医師としての診療姿勢の確立
2.基本的診療能力の育成
3.コミュニケーション技術の習得

【プログラム責任者・指導医からのメッセージ】
当院では、ロールモデルとなる素晴らしい指導医がおります。
救急を中心とした中規模総合病院であり、メディカルスタッフの顔が見えるアッ
トホームな雰囲気の病院です。
年間4,000台以上の救急車受入れ、がん治療から風邪まで幅広い症例を見るこ
とができます。

【先輩研修医からのメッセージ】
◆豊富な手技
採血からCV挿入、トロッカー挿入、カテーテル治療、挿管、上下部内視鏡等様々な
手技を経験できます。
◆働きやすい雰囲気
他職種、上級医師との距離が近く、気軽に相談できます。
また、プライベートで出かけることがあるくらい本当に距離が近いです。
◆研修医専用の部屋
独立した研修医のみの部屋があり、ユニットバス、ソファー、テレビ、電子カルテ、
ネット環境もあります。

【臨床研修の特徴】
初期研修は、救急医療とプライマリ・ケアを基本とし、総合臨床能力を有する
医師を育成することを目的としています。
基本プログラムは、救急16週・内科（呼吸器、消化器、循環器）各8週・麻酔科
8週・外科8週・小児科4週・産婦人科4週・精神科4週・地域医療4週は必須、
その他は選択です。

【専門研修の特徴】
千葉県東葛北部医療圏の中心的な急性期病院である小張総合病院では、診
断のついていない数多くの救急患者を経験することが出来ます。その研修を
通じて、多種多様な訴えおよび疾患群を経験することにより、内科専門医とし
て必要な急性期の対応、的確な診断に至る道筋と無駄のない診断方法及び、
エビデンスに基づいた最適な診療を提供することを、身につけることが出来
ます。同時に上級医からのフィードバックを得て、初期研修医を指導すること
により、その教えを確実に自分のものにすることが出来ます。豊富な症例を少
ない専攻医で分けることにより、１年半～２年間で研修に必要な56疾患群
160症例を経験し、必要な解剖症例も経験ですることが出来ます。その後、連
携施設、特別連携施設において、より幅広い研修が可能となります。
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