
診療科別コース一覧【小児科】 

令和６年９月５日  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています（「新生児科／政策医療分野」 

を除く）。旧プログラム選択者については、新プログラム向けの診療科別コースを参考に

キャリア形成プランを作成します。  

  

千葉大学医学部附属病院  

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１  

 新生児科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２  

  

千葉県こども病院  

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３  

 新生児内科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・４  

  

千葉市立海浜病院 

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・５ 

 

東京女子医科大学附属八千代医療センター  

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・６  

 新生児科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・７  

  

船橋市立医療センター  

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・８  

  

順天堂大学医学部附属浦安病院 

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・９ 

 新生児科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１０ 

 



松戸市立総合医療センター  

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１１  

 

国際医療福祉大学成田病院 

 小児科 【追加】・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１２  

 

東邦大学医療センター佐倉病院 

 小児科／非常勤・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１３  

 

成田赤十字病院  

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１４  

 新生児科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１５  

  

総合病院国保旭中央病院  

 新生児科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１６  

  

医療法人鉄蕉会 亀田総合病院  

 小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１７  

 新生児科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１８  

  

国保直営総合病院君津中央病院  

 小児科 【変更】・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１９ 



千葉大学医学部附属病院―小児科   

  
 

             診療科別コース（当初作成日：令和元年１１月１８日） 
１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 
取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

小児科専門医 医師免許取得後６年目 
感染症専門医、アレルギー専門医等 医師免許取得後９年目 
医学博士 医師免許取得後９年目 
  
  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（小児科） 

 
連携 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 Ｃ Ｂ Ｃ* Ａ* 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…キャリア形成プログラム【新プログラム】に定める県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
＊:3〜4 年間，大学院にて医学研究を行い，博士号取得 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 
地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東千葉メディカルセンター 
千葉県循環器病センター 
国保直営総合病院君津中央病院 
 

船橋市立医療センター 
松戸市立総合医療センター 
総合病院国保旭中央病院 
千葉労災病院 
下志津病院 
帝京大学ちば総合医療センター 
 

千葉大学医学部附属病院 
千葉市立海浜病院 
千葉県こども病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 
・ 専門研修終了後は希望のサブスペシャリティー（例：血液、循環器、神経、感染症、アレルギー、内分泌等）が

研修できる大学病院、こども病院、地域Ｂ群を中心に研修を開始できます。いろいろな病院で経験を積むことが
できます。また希望により、サブスペシャリティーに関連した研究を大学院で開始することができます。 

・ 診療科別コース管理者を中心としたサポート体制が充実しています。 

 

（注意事項） 
 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等

の影響を受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成

プランを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

 

診療科（基本領域） 小児科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉大学医学部附属病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名  

千葉大学小児科 
 科長・教授 濱田洋通 

問合せ先 043-226-2144 
shoni@office.chiba-u.jp 

コースの特長  幅広い医療機関から就業先を選択可能 
 大学院での学術研究により博士取得可能 

令和６年４月１日時点 

1/19



千葉大学医学部附属病院―小児科―新生児科 

  
 

                      診療科別コース（政策医療分野）（当初作成日：令和元年１１月１８日） 
１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 
取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

小児科専門医 医師免許取得後６年目 
周産期専門医（新生児） 医師免許取得後９年目 
医学博士 医師免許取得後９年目 
  
  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（小児科） 

 
基幹 連携 連携 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 政 政、他、* 政* 

 

※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…キャリア形成プログラム【新プログラム】に定める県内の臨床研修病院 
政…政策医療分野群、他…政策医療分野群以外の医療機関群、猶予…県外での勤務等による猶予 
＊:3〜4 年間，大学院にて医学研究を行い，博士号取得 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 
政策医療分野群 政策医療分野群以外の医療機関群 

千葉大学医学部附属病院 
千葉市立海浜病院 
松戸市立総合医療センター 
国保直営総合病院君津中央病院 
総合病院国保旭中央病院 
千葉県こども病院 
東千葉メディカルセンター 
さんむ医療センター 

船橋市立医療センター 
千葉労災病院 
下志津病院 
帝京大学ちば総合医療センター 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 
 専門研修終了後、県内の周産期母子医療センターを中心とした勤務を行い、周産期専門医取得を目指します。

また希望により、新生児領域に関連した研究を大学院で開始することができます。 
診療科別コース管理者を中心としたサポート体制が充実しています。 

 

（注意事項） 
 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等

の影響を受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成

プランを作成します。 

 

診療科（基本領域） 小児科－新生児科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉大学医学部附属病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名  

千葉大学小児科 
 科長・教授 濱田洋通 

問合せ先 043-226-2144 
shoni@office.chiba-u.jp 

コースの特長  周産期母子医療センターを中心とした勤務を想定 
 大学院での学術研究により博士取得可能 

令和５年３月３０日時点 

2/19



                                千葉県こども病院―小児科   

  
 

              診療科別コース（当初作成日：令和元年１１月１８日） 
１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 
取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

小児科専門医 医師免許取得後６年目 
  
  
  
  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（小児科） 

 
基幹 連携 連携 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 Ｃ Ｂ、Ｃ Ｂ Ａ 

 
※勤務先医療機関： 県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 
地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

さんむ医療センター 
東千葉メディカルセンター 
国保多古中央病院 
千葉県循環器病センター 
国保直営総合病院君津中央病院 

船橋市立医療センター 
総合病院国保旭中央病院 
 

千葉県こども病院 
千葉市立海浜病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

• 幅広い小児科研修 
高度最先端医療を行う小児専門病院と、プライマリーケアを行う地域医療の組み合わせにより、さまざまな分野を
網羅した小児科研修が行えます。 

• 指導医による研修のサポート 
基幹施設では、小児科学会認定指導医が研修期間を通じてサポートするとともに、各診療科の小児科学会専門医に
より数多くの指導を受けることができます。 
地域研修では、プライマリーケアの経験豊富な小児科専門医による指導を受けることができます。 

• 「その先」を見据えた研修 
一般小児科研修に加え、各専門診療科での研修を経験することで、サブスペシャルティへの移行がスムーズに行えます。 

 

（注意事項） 
 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等

の影響を受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成

プランを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

 

診療科（基本領域） 小児科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉県こども病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名  

千葉県こども病院 
診療部長 星野 直 

問合せ先 hopi@gray.plala.or.jp 

コースの特長 
 ファーストタッチから専門診療まで広くカバー 
 小児科サブスペシャルティに繋がる研修 

令和６年４月１日時点 

3/19



千葉県こども病院―小児科―新生児内科 

  
 

                         診療科別コース（政策医療分野）（当初作成日：令和元年１１月１８日） 
１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 
取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

小児科専門医 医師免許取得後 6 年目 
周産期専門医（新生児） 医師免許取得後 9 年目 
  
  
  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 
 
 
 
 
 
 
 
※勤務先病院： 臨床研修病院群…キャリア形成プログラム【新プログラム】に定める県内の臨床研修病院 

政…政策医療分野群、他…政策医療分野群以外の医療機関群、猶予…県外での勤務等による猶予 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 
政策医療分野群（政） 政策医療分野群以外の医療機関群（他） 

千葉県こども病院 
千葉市立海浜病院 
成田赤十字病院 
国保直営総合病院君津中央病院 
総合病院国保旭中央病院 
 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

 周産期専門医（新生児）を取得できます。 

 基幹施設で 6 か月、政策医療分野群での 4 年間の研修を通じて、新生児科医として十分なスキルを身に付ける
ことができます。 
先天性心疾患や脳神経外科疾患など、外科系基礎疾患を有する新生児の管理についても研修ができます。 

 

（注意事項） 
 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等

の影響を受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成

プランを作成します。 

 

診療科（基本領域） 小児科－新生児内科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉県こども病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名  

千葉県こども病院 
診療部長 星野 直 

問合せ先 hopi@gray.plala.or.jp 
コースの特長  特徴の異なる県内の複数の専門機関での研修 

９年目６年目

政

1年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目

基幹 基幹

専門研修（小児科）

７年目 ８年目

勤務先

病院※

状況

臨床研修病院群

臨床研修
基幹

令和６年９月５日時点 

4/19
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