
 

 

千葉県医師不足病院医師派遣促進事業（概要） 

 

１ 事業の目的・概要 

  ・県内自治体病院の医師不足の解消をはかり、安定した地域医療の基盤を構築するた

め、医療機関が県内自治体病院への医師派遣を行う場合に助成します。 

 

２ 事業内容 

(1) 補助先 

・医師不足に起因する診療機能の低下が認められる県内自治体病院へ医師を派遣する

医療機関 

(2) 補助基準額（上限） 

・医師 1人あたり 125 万円／月（1,500 万円／年） 

(3) 負担割合 

・県2/3、派遣先自治体病院（市町村）1/3 

(4) その他 

・派遣医師に対しては、医師キャリアアップ・就職支援センターでの医療技術研修 

での医療技術研修を無料で受講できるなどの特典を付与します。 

・派遣元医療機関を県で募集し、医師派遣協力医療機関として認定・登録します。 

 

 

 

 

 

 

 

補助金 
125 万円/月(上限) 
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※費用負担の流れ（イメージ） 

資料５ 



※医師数は年間常勤換算としている

①医療機関名
　いすみ医療センター
　
②診療科及び医師数
　内科1名

①医療機関名
　東邦大学医療センター佐倉病院

②診療科及び医師数
　内科1名

③平成31年度補助対象期間
　平成31年4月から平成32年3月

①医療機関名
　さんむ医療センター
　
②診療科及び医師数
　総合診療科3.45名
　（週１日勤務１年・３か月間）
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①医療機関名
　亀田総合病院

②診療科及び医師数
　家庭医診療科3.45名

③平成31年度補助対象期間
　平成31年4月から平成32年3月
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①医療機関名
　東千葉メディカルセンター

②診療科及び医師数
　麻酔科5名

①医療機関名
東京慈恵会医科大学附属病院

②診療科及び医師数
　麻酔科5名

③平成31年度補助対象期間
　平成31年4月から平成32年3月
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派遣先病院

平成３１年度　派遣元病院と派遣先病院マッチング状況

№ 派遣元病院
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①医療機関名
　安房地域医療センター

②診療科及び医師数
　総合診療科0.25名

③平成31年度補助対象期間
　平成31年5月から平成31年7月

①医療機関名
　さんむ医療センター
　
②診療科及び医師数
　総合診療科0.25名 （３か月間）

 


