
 

 

診療科別コース一覧 

（令和８年度 第１回 追加・変更分） 
基本領域 該当ページ 

内科 １ ～ ７ 

小児科 ８ ～ １０ 

精神科 １１ ～ １２ 

外科 １３ ～ ２０ 

眼科 ２１ ～ ２２ 

脳神経外科 ２３ ～ ２４ 

放射線科 ２５ ～ ２６ 

麻酔科 ２７ ～ ３０ 

病理 ３１ ～ ３２ 

救急科 ３３  ３６ 

形成外科 ３７ ～ ３８ 

総合診療 ３９  ４０ 

 

 追加・変更内容 コース数 該当ページ 

追加 
新たに設定されたコース 

新プログラム：１ 
２ ２９、３８ 

変更 
コース管理者、キャリアパスのイメージ、 

勤務が想定される医療機関等の変更 
２５ 

２、３、４、５、６、７、１０、１２、１４、

１５、１６、１７、１８、１９、２０、２２、

２４、２６、２８、３０、３２、３４、３５、

３６、４０ 

廃止 
廃止されたコース（当該コースを選択している制

度利用者はおりません） 
１ ９ 

 計 ２８  

 

・ 診療科別コースとは、キャリア形成プログラムが適用される医師の能力開発と医師の確保を 

特に図るべき区域等の医師確保を目的として、主に専門研修以降のキャリアパスの見通しを  

まとめたものです。（令和８年７月１日時点で２２５コース設定） 

・ 対象の医師は、原則として臨床研修２年目の秋から冬にかけて、公表された診療科別コースから

希望するコースを選択します。 

・ 今回意見照会する内容は令和８年度第１回目で新たに設定されたコース、既存のコースのうち

変更及び廃止のあったコースについてです。 

令和８年度第 1 回千葉県医療審議会医療対策部会 

令和８年９月１日 資料 ３－２ 



診療科別コース一覧【内科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に   

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

柏厚生総合病院 

【変更】内科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２  

 

東邦大学医療センター佐倉病院 

【変更】内科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３ 

 

日本医科大学千葉北総病院  

【変更】消化器内科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・４ 

 【変更】脳神経内科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・５ 

 

東千葉メディカルセンター 

 【変更】糖尿病・代謝・内分泌内科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・６ 

 

医療法人鉄蕉会 亀田総合病院 

 【変更】消化器内科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・７ 
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柏厚生総合病院―内科 
最新更新日：令和８年 月 日 
当初作成日：令和７年９月２日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

内科専門医 医師免許取得後６年目 

消化器病専門医 医師免許取得後７年目〜 

消化器内視鏡専門医 医師免許取得後７年目〜 

肝臓専門医 医師免許取得後７年目〜 

胃腸科専門医 医師免許取得後 7 年目〜 

血液専門医 医師免許取得後 7 年目〜 

糖尿病専門医 医師免許取得後 7 年目〜 

循環器専門医 医師免許取得後 7 年目〜 

がん治療認定医 医師免許取得後６年目〜 

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（内科） 

 
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 Ｂ Ｂ Ｂ Ａ・Ｂ 
 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

大網白里市国保大網病院 柏厚生総合病院 
船橋総合病院 
津田沼中央総合病院 
千葉愛友会記念病院 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

柏厚生総合病院 内科では内科専門医に加え、複数領域（消化器、血液、糖尿病、循環器等）の研修も可
能であり様々な専門医資格を目指すことが出来ます。 
現在も専門医取得を目指している医師も数名勤務しております。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 内科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 医療法人社団 協友会 柏厚生総合病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 

所 属  職  氏 名 

循環器内科  
副院長・主任部長 藤野 祐介 

問合せ先 
04-7145-1111 

toru.aoki@amg.or.jp 

コースの特長 

内科専門医に加え、複数領域の研修も可 

変 更 
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東邦大学医療センター佐倉病院―内科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 
１ 概要 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 
取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

内科専門医 医師免許取得後６年目 
糖尿病専門医 医師免許取得後８年目 
内分泌代謝科専門医 医師免許取得後８年目 
消化器病専門医 医師免許取得後８年目 
循環器専門医 医師免許取得後８年目 
呼吸器専門医 医師免許取得後８年目 
神経内科専門医 医師免許取得後８年目 
腎臓専門医 医師免許取得後８年目 
血液専門医 医師免許取得後８年目 
輸血専門医 医師免許取得後８年目 
リウマチ専門医 医師免許取得後８年目 
アレルギー専門医 医師免許取得後８年目 
消化器内視鏡専門医 医師免許取得後８年目 
医学博士 医師免許取得後１０年目 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（内科） 

 
基幹 基幹 連携 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 Ｂ,Ａ非 Ｂ,Ａ非 Ａ Ｂ,Ａ非またはＡを 1 年間 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

【非常勤勤務について】 

想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 

地域 A 群で週 1日（8 時間程度）の非常勤勤務を 4 年間（常勤換算方法：0.3 年×4＝1.2 年） 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 
地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

いすみ医療センター、君津中央病院、 
千葉県立佐原病院、香取おみがわ医療センター 

東邦大学医療センター佐倉病院 
 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 
 佐倉病院内科学講座は、各診療科が垣根なく連携する「総合内科」として運営されていることが特徴です。その

ため、入局後はまず内科学講座の一員として研修を開始し、内科全般の知識・診療能力を身につけていただきます。 
 内科専門研修期間である 3 年目から 5 年目にかけては、呼吸器、膠原病、糖尿病・代謝・内分泌、血液、循環

器、脳神経、腎臓などのサブスペシャルティ領域を経験しながら、自身の専門分野を選択していただきます。 
 その後、6年目以降は選択したサブスペシャルティ領域を中心に研鑽を積み、各専門医資格の取得を目指します。

一方で、専門領域に偏ることなく、総合的な内科診療能力を維持しながら診療にあたることを重視しています。 
 大学病院という特性から、希望者には社会人大学院に入学し、病院勤務を続けながら、博士号の取得も可能です。 
 地域 A 群勤務の 2 年間については、内科専門研修における出向 1 年と非常勤勤務を組み合わせて履行する方法

や、サブスペシャルティ研修期間中に 1 年間出向する方法など、個々のキャリアプランに応じて柔軟に対応でき
るコースです。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 内科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 

所 属  職  氏 名 

内科学講座 

教授 松岡 克善 

問合せ先 043-462-8811 

コースの特長 

・総合内科体制のもと、多数の症例経験と豊富な臨床手技を通じて幅広

い内科診療能力を習得します。 

・呼吸器、膠原病、糖尿病・代謝・内分泌、血液、循環器、脳神経、腎

臓から専門分野を選択し専門医取得を目指します。 

・希望者は社会人大学院に進学し、病院勤務を続けながら博士号取得を

目指すことも可能です。 

・地域A群勤務2年間は、出向や非常勤勤務などにより柔軟に履行可能です。 

変 更 
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日本医科大学千葉北総病院―内科―消化器内科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

内科専門医 医師免許取得後６年目 

消化器内視鏡専門医 医師免許取得後１０年目 

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 ９．５年目 

状況 臨床研修 
専門研修（内科） 

 
基幹 連携 連携 猶予 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ ＃ Ｂ Ａ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 
＃…医師免許取得後５年目の猶予期間（半年）は日本医科大学附属病院にて勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

千葉県立佐原病院 日本医科大学千葉北総病院 
聖隸佐倉市民病院 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

専門研修では幅広い内科疾患を経験・研修するとともに、消化管・胆道・膵臓の内視鏡的検査•治療を早
期から学ぶことができます。５年目には不足気味の分野の研修を東京の日本医科大学付属病院にて半年間
行います。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 内科一消化器内科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 日本医科大学千葉北総病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 

所 属  職  氏 名 

消化器内科 
部長 辰口 篤志 

問合せ先 
0476-99-1111  

tachan@nms.ac.jp 

コースの特長 

幅広い消化器疾患の診療に加え内視鏡専門医取得が可能 

変 更 
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日本医科大学千葉北総病院―内科―脳神経内科 
最新更新日：令和８年 月 日 
当初作成日：令和３年９月２日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

内科専門医 医師免許取得後６年目 

神経内科専門医 医師免許取得後７年目 

認知症専門医 医師免許取得後９年目 

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 ９．５年目 

状況 臨床研修 
専門研修（内科） 

 
基幹 連携 連携 猶予 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ａ ＃ Ｂ Ａ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 
＃…医師免許取得後５年目の猶予期間（半年）は日本医科大学附属病院にて勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

医療法人 SHIODA 塩田病院 日本医科大学千葉北総病院 
新東京病院 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

専門研修では、幅広く内科疾患を経験することができます。もちろん、神経疾患に関しても、新東京病院
での脳血管障害から日本医科大学千葉北総病院での変性疾患、脳炎・脳症、てんかん、神経筋疾患まで、
神経内科医に必要不可欠な疾患を専門医の指導の下、学ぶことができます。 
5 年目には、不足した領域の研修を、東京の日本医科大学付属病院で行い、バランスのとれた脳神経内科
医となることをめざします。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 内科一脳神経内科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 日本医科大学千葉北総病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 

所 属  職  氏 名 

脳神経内科 
部長・病院講師 戸田諭補 

問合せ先 
0476-99-1111 

t-teio@nms.ac.jp 

コースの特長 
幅広い神経疾患を経験でき、認知症専門医も取得可能 

変 更 
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東千葉メディカルセンター―内科―糖尿病・代謝・内分泌内科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和３年９月 ２日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

内科専門医 医師免許取得後６年目 

糖尿病専門医 医師免許取得後７～８年目 

老年病専門医 医師免許取得後７～８年目 

医学博士 医師免許取得後９年目以降 

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（内科） 

 
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 Ａ Ａ,Ｃ Ａ Ａ Ａ,Ｃ 
 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 

Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東千葉メディカルセンター 
国保直営総合病院君津中央病院 

 千葉大学医学部附属病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

・二次救急輪番/休日当番日の日直・当直を経験することで、内科系 13 領域 70 疾患群の症例を満遍なく
経験することが可能です。また多彩な背景を有する代謝・内分泌異常の患者を診察できます。 

・糖尿病（１型、妊娠、DKA など）、脂質異常症（遺伝性疾患）、甲状腺や副腎などを代表とする多くの内
分泌疾患を経験できます。 

・希望者は当院と千葉大学医学部附属病院での研修を行うことで老年病専門医を取得できます。 
・常勤医師２名は千葉大学特任教員でもあり、学術的活動（研究・学会発表・論文執筆）に積極的に取り
組めます。 

・希望者は千葉大学大学院にて博士号取得も可能です。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 内科―糖尿病・代謝・内分泌内科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東千葉メディカルセンター 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 

所 属  職  氏 名 

東千葉メディカルセンター糖尿病・代謝・内分泌内科 
科長・副部長 石川崇広 

問合せ先 
０４７５－５０－１１９９ 

resident@tkmedical.jp（担当：高橋） 

コースの特長 

・糖尿病・脂質異常症・内分泌疾患をバランスよく経験可能 
・積極的な学術的活動を奨励 
・希望者は千葉大学大学院にて博士号取得可能 

変 更 

6



亀田総合病院―内科―消化器内科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

内科専門医 医師免許取得後６年目 

消化器病専門医 医師免許取得後７年目 

消化器内視鏡専門医 医師免許取得後７年目 

医学博士 医師免許取得後９年目（県外の大学院の場合、猶予期間を利用） 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（内科） 

 
基幹 基幹 連携 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 Ａ、Ｂ Ｂ＊ Ａ＊ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
＊…３～４年間、大学院にて医学研究を行い、博士号取得 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 
さんむ医療センター 
東陽病院 
千葉県立佐原病院 
国保多古中央病院 
香取おみがわ医療センター 
東庄町国民健康保険 東庄病院 
銚子市立病院 
国保匝瑳市民病院 
大網白里市立国保大網病院 
公立長生病院 
鋸南町国民健康保険鋸南病院 
南房総市立富山国保病院 
鴨川市立国保病院 
国保直営君津中央病院大佐和分院 

亀田総合病院 
国立がん研究センター東病院 
安房地域医療センター 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

亀田総合病院の後期研修プログラムは、「LOVE」というキーワードのもとで行われてきました。 
「LOVE」は、Learner-centered、Outcome-based、Variation、そして Excellence の頭文字をとったものです。 
・研修者のニーズやスタイルに合わせ、指導者と研修者がともにカリキュラムを考える。 
・形式だけの研修ではなく、研修のアウトカムを重視する。 
・個々人の多様性に合わせ、ヴァリエーションに富んだ研修を工夫する。 
・診療のあらゆる面で Clinical Excellence を継続的に追求する。 
「LOVE」というキーワードは、研修者と指導者が共に歩み、それぞれの研修医のよりよい研修を考え続けてきた、亀
田の後期研修の歴史を象徴しています。 
皆さんはひとりひとり、個性も強みも適性も異なり、将来めざす医師像も異なっています。また、社会において必要と
される医師像も多様です。当院の内科専門医研修では、幅広く総合的な内科診療能力を高いレベルで修得する
のはもちろん、皆さんの個性や強みを伸ばすことを目標とし、一緒になって取り組んでいきたいと思います。 
※猶予期間を利用し、以下の県外施設で研修を行う可能性があります。 
国立循環器病研究センター、南相馬市立総合病院、森の里病院 

（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 内科―消化器内科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 医療法人鉄蕉会 亀田総合病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

亀田総合病院  消化器内科主任部長 
中路 聡 

問合せ先 
亀田総合病院 卒後研修センター 

kouki-kenshu@kameda.jp 

コースの特長 

・ひとりひとりのキャリアプランを尊重し、研修中のライフイベントにも柔軟
に対応する、自由度の高い個別プログラムです。 

・身分保障がしっかりしており、安心して研修に専念できます。 
・充実した指導体制のもとで、向上心に溢れた多くの同期（自科・他科）
とともに、楽しみながら知識・技術の研鑽が可能です。 

変 更 
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診療科別コース一覧【小児科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています（「新生児科／政策医療分野」

及び「小児科／小児科プログラム」を除く）。旧プログラム選択者については、新プログラム

向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

船橋市立医療センター  

【廃止】小児科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・９ 

【変更】小児科／小児科プログラム・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１０ 
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船橋市立医療センター―小児科 
最新更新日：令和元年１１月１８日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

小児科専門医 医師免許取得後６年目 

小児循環器専門医 医師免許取得後９年目 

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（小児科） 

 
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ｃ Ｂ Ａ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

千葉県循環器病センター 
国保多古中央病院 

船橋市立医療センター 
船橋二和病院 
船橋中央病院 

千葉大学医学部附属病院 
千葉県こども病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

地域医療を中心に研修しますが、４年目に高度医療についても研修できるようなコースにしてあります。
（千葉大学小児科への入局は必須ではありません。） 
６年目に希望があれば、新生児研修を行います。（６－１２か月） 
終了までに、小児循環器の専門医取得も可能です。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 小児科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 船橋市立医療センター 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

小児科 
部長 佐藤 純一 

問合せ先 soumu@mmc.funabashi.chiba.jp 

コースの特長 

地域に根差した小児科医療を習得。また、サブスペシャリティ
として小児循環器専門医の取得も可能。 

廃 止 
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船橋市立医療センター―小児科 
最新更新日：令和８年 月 日 
当初作成日：令和７年４月１日 

診療科別コース（小児科） 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

小児科専門医 医師免許取得後６年目 

小児循環器専門医 医師免許取得後８年目 

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（小児科） 

 
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ａ Ｃ Ａ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…小児Ａ群、Ｂ…小児Ｂ群、Ｃ…県内小児病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…小児Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…小児Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内小児病院群非常勤での勤務 
＊…３～４年間、大学院にて医学研究を行い、博士号取得 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

小児Ａ群 小児Ｂ群 県内小児病院群 

国保多古中央病院 
船橋市立医療センター 
船橋二和病院 
船橋中央病院 

 千葉大学医学部附属病院 
千葉県こども病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

地域医療を中心に研修しますが、４年目に高度医療についても研修できるようなコースにしてあります。（千葉大学

小児科への入局は必須ではありません。） 

６年目に希望があれば、新生児研修を行います。（6-12 か月） 

修了までに、小児循環器の専門医取得も可能です。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 小児科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 船橋市立医療センター 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

小児科 
部長 佐藤 純一 

問合せ先 soumu@mmc.funabashi.chiba.jp 

コースの特長 

地域に根差した小児科医療を習得。また、サブスペシャリティとして小児
循環器専門医の取得も可能。 

変 更 
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診療科別コース一覧【精神科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に  

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

千葉大学医学部附属病院  

【変更】精神科 《非常勤》・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１２ 
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千葉大学医学部附属病院―精神科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 
２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

精神科専門医 医師取得後６年目 

精神保健指定医 医師取得後７年目 

  

  

  
 
３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 
10～12 
年目 

状況 臨床研修 
専門研修（精神科） 

 猶予 
基幹 連携 連携 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｃ,Ａ非 Ｂ,Ａ非 Ｃ,Ａ非 Ｂ,Ａ非 Ａ非 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 
【非常勤勤務について】 
想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 
・東千葉メディカルセンターにおける週 1 日の非常勤での勤務を 10 年間（常勤換算方法：0.2 年 X10=年） 
 
４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東千葉メディカルセンター 
木更津病院 
袖ケ浦さつき台病院 

成田赤十字病院 
亀田総合病院 
総合病院国保旭中央病院 
医療法人同和会千葉病院 
藤田病院 
磯ヶ谷病院 

千葉大学医学部附属病院 

 
５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

 千葉県全域を網羅する 15 の連携施設と専門研修プログラム群を形成しており研修パターンは多彩です。専門
医に求められる標準的な研修はもちろんのこと、サブスペシャリティとして、児童、リエゾン、認知行動療法（患者
に提供できる）、司法、災害領域の 5本柱を千葉大学精神医学の特色として魅力を発信するとともに、各分野の
スペシャリストを育成するプログラムを開設します。 

 
（注意事項） 

・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 精神科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉大学医学部附属病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

精神神経科 
          科長・教授 竹内 啓善 

問合せ先 
hirotak@chiba-u.jp     

    seishin@office.chiba-u.jp                          

コースの特長 

非常勤を組み合わせることで義務年限内での勤務を想定 

変 更 
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診療科別コース一覧【外科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に   

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

千葉大学医学部附属病院  

 【変更】心臓血管外科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１４ 

 【変更】小児外科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１５ 

 

東邦大学医療センター佐倉病院 

 【変更】消化器外科 《非常勤》・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１６ 

 【変更】呼吸器外科 《非常勤》・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１７ 

 【変更】心臓血管外科 《非常勤》・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１８ 

 【変更】乳腺外科 《非常勤》・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１９ 

 

医療法人鉄蕉会 亀田総合病院 

 【変更】呼吸器外科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２０ 
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千葉大学医学部附属病院―外科―心臓血管外科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

外科専門医 医師免許取得後６年目 

心臓血管外科専門医 医師免許取得後８年目 

医学博士 医師免許取得後９年目 

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 10年目 

状況 臨床研修 
専門研修（外科） 

 猶予  
基幹 連携 連携 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｃ Ａ Ｂ＊ Ｃ＊ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 
＊…４年間、大学院にて医学研究を行い、博士号取得 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東千葉メディカルセンター 
千葉県循環器病センター 
国保直営総合病院君津中央病院 

船橋市立医療センター 
成田赤十字病院 
千葉県済生会習志野病院 
松戸市立総合医療センター 
東邦大学医療センター佐倉病院 

千葉大学医学部附属病院 
千葉市立海浜病院 
千葉県総合救急災害医療センター 
千葉医療センター 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

･ 初期研修を合わせて 10 年間で大学病院とともに県内各病院を廻るコースとなっており、様々な病院で
多くの臨床経験が積むことができます。 

･ 大学院 4 年間を含み、リサーチマインドを磨きつつ博士取得が可能となります。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 外科―心臓血管外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉大学医学部附属病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

心臓血管外科 
科長・教授 黄野 皓木 

問合せ先 
043-311-3601 
shinzo@office.chiba-u.jp 

コースの特長 

多くの施設において豊富な臨床経験を積むことができ、大学院で
の研究および博士取得が可能です。 

変 更 
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千葉大学医学部附属病院―外科―小児外科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

外科専門医 医師免許取得後６年目 

小児外科専門医 医師免許取得後８年目 

医学博士 医師免許取得後９年目 

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 10年目 

状況 臨床研修 
専門研修（外科） 

 猶予  
基幹 連携 連携 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｃ Ａ Ｂ＊ Ｃ＊ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 
＊…４年間、大学院にて医学研究を行い、博士号取得 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

さんむ医療センター 
国保直営総合病院君津中央病院 
公立長生病院 

東京女子医科大学八千代医療センター 
船橋中央病院 
松戸市立総合医療センター 
成田赤十字病院 
船橋市立医療センター 
国際医療福祉大学成田病院 

千葉大学医学部附属病院 
千葉県こども病院 
千葉市立海浜病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

･ 初期研修を合わせて 10 年間で大学病院とともに県内各病院を廻るコースとなっており、様々な病院で
多くの臨床経験が積むことができます。 

･ 大学院 4 年間を含み、リサーチマインドを磨きつつ博士取得が可能となります。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 外科―小児外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉大学医学部附属病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

小児外科 
教授 菱木知郎 

問合せ先 
043-226-2835 

hishiki@chiba-u.jp 

コースの特長 

多くの施設において豊富な臨床経験を積むことができ、大学院で
の研究および博士取得が可能です。 

変 更 
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東邦大学医療センター佐倉病院―外科―消化器外科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和５年８月２９日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

外科専門医 医師免許取得後６年目 

消化器外科専門医 医師免許取得後８年目 

  

  

  
 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（外科） 

消化器外科専門研修 
３年のうち６ヶ月連携施設 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ａ非、Ｂ、Ｃ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

【非常勤勤務について】 
想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 
 地域 A 群で週 1.5 日（10 時間程度）の非常勤勤務を 7 年間（常勤換算方法：0.3 年 x7＝2.1 年） 
 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東葉クリニック大網 東邦大学医療センター佐倉病院 
日本医科大学千葉北総病院 
船橋市立医療センター 
五井病院 

山王病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

東邦大学の勤務の規定として、常勤勤務として週 1.5 日の非常勤勤務が認められています。当科と提携し
ている地域Ａ群の医療機関に非常勤勤務を継続して行うことにより、外科研修を継続しながら地域Ａ群の
勤務期間を満たします。 
当科は心臓血管外科・消化器外科・呼吸器外科・乳腺外科で一体的に運営されていますので、外科の各科
の研修をフレキシブルに行うことが可能です。 

 
（注意事項） 

・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 外科―消化器外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

消化器外科  
教授 診療科責任者 河田 健二 

問合せ先 043-462-8811 

コースの特長 
外科研修を継続しつつ、非常勤勤務で地域医療に貢献する。 

変 更 

16



東邦大学医療センター佐倉病院―外科―呼吸器外科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和５年８月２９日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

外科専門医 医師免許取得後６年目 

呼吸器外科専門医 医師免許取得後７年目 

  

  

  
 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（外科） 

呼吸器外科専門研修 
基幹/連携（６か月） 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ａ非、Ｂ、Ｃ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 
【非常勤勤務について】 
想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 
 地域 A 群で週 1.5 日（10 時間程度）の非常勤勤務を 7 年間（常勤換算方法：0.3 年 x7＝2.1 年） 
 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東葉クリニック大網 東邦大学医療センター佐倉病院 
日本医科大学千葉北総病院 
船橋市立医療センター 
五井病院 

山王病院 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

東邦大学の勤務の規定として、常勤勤務として週 1.5 日の非常勤勤務が認められています。当科と提携し
ている地域Ａ群の医療機関に非常勤勤務を継続して行うことにより、外科研修を継続しながら地域Ａ群の
勤務期間を満たします。 
当科は心臓血管外科・消化器外科・呼吸器外科・乳腺外科で一体的に運営されていますので、外科の各科
の研修をフレキシブルに行うことが可能です。 

 
（注意事項） 

・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 外科―呼吸器外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

呼吸器外科 
 教授 診療科責任者 佐野 厚 

問合せ先 043-462-8811 

コースの特長 
外科研修を継続しつつ、非常勤勤務で地域医療に貢献する。 

変 更 
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東邦大学医療センター佐倉病院―外科―心臓血管外科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和５年８月２９日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

外科専門医 医師免許取得後６年目 

心臓血管外科専門医 医師免許取得後９～１０年目 

  

  

  
 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（外科） 

心臓血管外科専門研修 
基幹/連携（６か月） 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ａ非、Ｂ、Ｃ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 
【非常勤勤務について】 
想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 
 地域 A 群で週 1.5 日（10 時間程度）の非常勤勤務を 7 年間（常勤換算方法：0.3 年 x7＝2.1 年） 
 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東葉クリニック大網 東邦大学医療センター佐倉病院 
日本医科大学千葉北総病院 
船橋市立医療センター 
五井病院 

山王病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

東邦大学の勤務の規定として、常勤勤務として週 1.5 日の非常勤勤務が認められています。当科と提携し
ている地域Ａ群の医療機関に非常勤勤務を継続して行うことにより、外科研修を継続しながら地域Ａ群の
勤務期間を満たします。 
当科は心臓血管外科・消化器外科・呼吸器外科・乳腺外科で一体的に運営されていますので、外科の各科
の研修をフレキシブルに行うことが可能です。 

 
（注意事項） 

・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 外科―心臓血管外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

心臓血管外科  
教授 診療科責任者 沼田 智 

問合せ先 043-462-8811 

コースの特長 
外科研修を継続しつつ、非常勤勤務で地域医療に貢献する。 

変 更 
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東邦大学医療センター佐倉病院―外科―乳腺外科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和５年８月２９日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

外科専門医 医師免許取得後６年目 

乳腺外科専門医 医師免許取得後８年目 

  

  

  
 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（外科） 

乳腺外科専門研修 
基幹/連携（６か月） 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ａ非、Ｂ、Ｃ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 
【非常勤勤務について】 
想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 
 地域 A 群で週 1.5 日（10 時間程度）の非常勤勤務を 7 年間（常勤換算方法：0.3 年 x7＝2.1 年） 
 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東葉クリニック大網 東邦大学医療センター佐倉病院 
日本医科大学千葉北総病院 
船橋市立医療センター 
五井病院 

山王病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

東邦大学の勤務の規定として、常勤勤務として週 1.5 日の非常勤勤務が認められています。当科と提携し
ている地域Ａ群の医療機関に非常勤勤務を継続して行うことにより、外科研修を継続しながら地域Ａ群の
勤務期間を満たします。 
当科は心臓血管外科・消化器外科・呼吸器外科・乳腺外科で一体的に運営されていますので、外科の各科
の研修をフレキシブルに行うことが可能です。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 外科―乳腺外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

乳腺外科 
 教授 診療科責任者 榊原 雅裕 

問合せ先 043-462-8811 

コースの特長 
外科研修を継続しつつ、非常勤勤務で地域医療に貢献する。 

変 更 
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亀田総合病院―外科―呼吸器外科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

外科専門医 医師免許取得後６年目 

呼吸器外科専門医 医師免許取得後９年目 

がん治療認定医 医師免許取得後７年目 

医学博士 医師免許取得後９年目（県外の大学院の場合、猶予期間を利用） 

  
 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（外科） 

 
基幹 基幹 連携 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ｂ＊ Ａ＊ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

＊…４年間、大学院にて医学研究を行い、博士号取得 
 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東陽病院 
千葉県佐原病院 
国保多古中央病院 
銚子市立病院 
国保匝瑳市民病院 
大網白里市立国保大網病院 
国保直営総合病院君津中央病院 

亀田総合病院 
国立がん研究センター東病院 
安房地域医療センター 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

亀田総合病院で一般外科の専門研修を修了し、サブスぺの専門医を取得後に、Ａ群病院勤務を行うことを
勧めます。消化器外科、呼吸器外科、心臓血管外科、乳腺科は、亀田総合病院の研修のみで専門医を取得
するのに必要な症例数が十二分にあります。また猶予期間などを利用した、他の専門病院での研修も可能
です。小児外科については、専門医を取得するに十分な症例数が無いため、亀田総合病院で基本的な手術
手技を学んだ上で、猶予期間を利用し、他の専門病院でのトレーニングを推奨します。 
※猶予期間を利用し、以下の県外施設で研修を行う可能性があります。 
太田記念病院、三河乳がんクリニック、昭和大学横浜市北部病院、茨城県立こども病院 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 外科―呼吸器外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 亀田総合病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

亀田総合病院 呼吸器外科顧問 
杉村 裕志 

問合せ先 
亀田総合病院 卒後研修センター 

kouki-kenshu@kameda.jp 

コースの特長 

 ひとりひとりのキャリアプランを尊重し、研修中のライフイベ
ントにも柔軟に対応する、自由度の高い個別プログラムです。 

 身分保障がしっかりしており、安心して研修に専念できます。 
 充実した指導体制のもとで、向上心にあふれた多くの同期（自科・他
科）とともに、楽しみながら知識・技術の研鑽が可能です。 

変 更 
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診療科別コース一覧【眼科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に  

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

東邦大学医療センター佐倉病院  

【変更】眼科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２２ 
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東邦大学医療センター佐倉病院―眼科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

眼科専門医 医師免許取得後７年目 

  

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（眼科） 

 
基幹 基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ａ Ｂ Ａ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

香取おみがわ医療センター 
千葉県立佐原病院 

東邦大学医療センター佐倉病院  

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

東邦大学医療センター佐倉病院では、幅広い分野の紹介患者があり、眼科専門医が研修すべき、ほぼすべ
ての手術を施行しています。当教室では眼科６領域である角結膜、緑内障、白内障、網膜、硝子体・ぶど
う膜、屈折矯正・弱視・斜視、神経眼科・眼窩・眼付属器のそれぞれに専門家が在籍しています。専門研
修基幹施設では、６つの専門外来を設置しています(角結膜、緑内障、白内障、網膜硝子体・ぶどう膜、
屈折矯正・弱視・斜視、神経眼科・眼窩・眼附属器)。従って、どの分野においても偏りなく広く深く最
新医療を学ぶことができます。専門研修基幹施設および専門研修連携施設において充分な外来症例、手術
件数を経験可能であり、専門研修修了時には基本的疾患の治療に関して独り立ちしていることが可能とな
るカリキュラムとなっています。 
大学病院という特性から、希望者には社会人大学院に入学し、病院勤務を続けながら、博士号の取得も可
能です。 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 眼科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

眼科 
准教授 八木 文彦 

問合せ先 043-462-8811 

コースの特長 

多数の症例経験と臨床手技の習得が可能 

変 更 
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診療科別コース一覧【脳神経外科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に  

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

総合病院国保旭中央病院  

【変更】脳神経外科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２４ 
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総合病院国保旭中央病院―脳神経外科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和３年３月３０日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

日本脳神経外科学会専門医 医師免許取得後７年目 

日本脳神経血管内治療学会専門医 医師免許取得後８年目 

日本脳卒中の外科学会技術認定医 医師免許取得後１０年目 

日本神経内視鏡学会技術認定医 医師免許取得後８年目 

日本小児神経外科学会認定医 医師免許取得後８年目 
 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（脳神経外科） 

 
基幹 連携 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ａ Ａ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東庄町国民健康保険 東庄病院 
香取おみがわ医療センター 

総合病院国保旭中央病院 
船橋市立医療センター 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

専門研修は少数精鋭であり、一人当たり多くの症例を担当し、臨床の知識、技術を高めていくことができ

ます。 

月 10 回程度の脳神経外科救急待機を行い、初診時から診療の中心的役割を担います。患者さんを受け持

つのみでなく、手術に加わる、手術をする役割を担います。スタッフは、患者さんの利益を最優先すると

ともに、教育を一番のミッションと考えており、次世代を担う若い脳神経外科医が、少しでも多くの手術

を術者として経験できるように最大限の配慮をしています。 

 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 脳神経外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 総合病院国保旭中央病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

総合病院国保旭中央病院 脳神経外科 
主任部長 森脇 拓也 

問合せ先 
0479-63-8111 

ikyoku@hospital-asahi.jp 

コースの特長 

早期から多くの手術経験が可能です。個人に合わせた柔軟なプロ
グラムを組み立てます。身分、待遇が保証されています。 

変 更 
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診療科別コース一覧【放射線科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています（「放射線科／診療支援部門」  

を除く）。旧プログラム選択者については、新プログラム向けの診療科別コースを参考に 

キャリア形成プランを作成します。  

  

東邦大学医療センター佐倉病院 

【変更】放射線科／診療支援部門・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２６ 
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東邦大学医療センター佐倉病院―放射線科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和４年３月２９日 

診療科別コース（診療支援部門） 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

放射線科専門医 医師免許取得後６年目 

放射線診断専門医 医師免許取得後８年目 

放射線治療専門医 医師免許取得後８年目 

医学博士 医師免許取得後６～９年目 

放射線カテーテル治療専門医（旧 IVR 学会専門医） 医師免許取得後８～９年目 

核医学会専門医 医師免許取得後７～９年目 
 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（放射線科） 

 
基幹 基幹 連携 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 診＊ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

診…診療支援部門群、猶予…県外での勤務等による猶予、 

診非…診療支援部門群における非常勤での勤務 
＊…３～４年間、大学院にて医学研究を行い、博士号取得 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

診療支援部門群（診） 

東邦大学医療センター佐倉病院 、聖隷佐倉市民病院、東京女子医科大学附属八千代医療センター、 
医療法人社団保健会谷津保健病院、船橋市立医療センター、順天堂大学医学部附属浦安病院 

 
※あくまで地域Ａ群病院に行くことが本制度の趣旨であり、地域Ａ群病院でニーズが生じ、相応の受入体制が整備され
た場合は、地域Ａ群病院に配置されることになります。 

【地域Ａ群に対する、当該診療科に係る支援（医師の派遣・遠隔医療・オンライン診療・診療科に係る相談等）について】 
（１）想定される支援先医療機関 
  ・東千葉メディカルセンター 
（２）想定される支援内容 
  ・放射線診断、放射線治療に関わる相談を受ける。 
  ・研修終了後の当該医師の常勤／非常勤での派遣。 
（参考：キャリア形成支援機関の地域Ａ群に対する支援実績） 

・当方と先方の間で医師の移動がある診療科ではこれまでも個人的に放射線診断、放射線治療に関わ
る相談を受ける事がある。 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

・基幹施設、関連施設ともに中小規模の病院が多いため、放射線科と他科との垣根が低く、各診療科間の風通し
もよく、全身を満遍なく学ぶべき放射線科初期教育には非常に良い環境であると自負しています。 

・放射線診断専門医／放射線治療専門医の取得だけでなく核医学、IVR などのその他の専門医の取得も奨
励・援助しています。  

・社会人大学院への入学を奨励しており、専門医と並行して学位を取得することも可能です。佐倉病院に
は動物舎はありませんが細胞を用いた基礎研究も可能です。千葉県内での放射線科研修を行いながら、
同時に都内にある東邦大学医学部の施設を利用した基礎実験を行う事も可能です。  

・国内外の学会参加への援助、学会発表・論文発表の奨励及び指導を積極的に行っています。 
 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 放射線科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

東邦大学医療センター佐倉病院 
放射線科 診療科責任者 准教授 稲岡 努 

問合せ先 043-462-8811 / kyouiku-sakura@ml.toho-u.jp 

コースの特長 
・放射線診断と放射線治療のバランスに自信 
・満遍なく学び、興味ある分野へと進出できる育成環境 
・大学院での学術研究を並行して行い、医学博士の取得が可能 

変 更 
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診療科別コース一覧【麻酔科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に  

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

千葉大学医学部附属病院 

 【変更】麻酔科 ≪非常勤≫・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２８ 

 

東邦大学医療センター佐倉病院 

 【追加】麻酔科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２９ 

 

日本医科大学千葉北総病院 

 【変更】麻酔科 ≪非常勤≫・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３０ 
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千葉大学医学部附属病院―麻酔科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

麻酔科専門医  医師免許取得後７年目 

心臓麻酔、小児麻酔、産科麻酔 麻酔専門医取得数年後に専門医や認定医取得可能 

集中治療、緩和ケア、ペインクリニック 麻酔専門医取得数年後に専門医や認定医取得可能 

医学博士 医師免許取得後６～９年目（臨床との両立可能） 

  

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 10 年目 

状況 臨床研修 
専門研修（麻酔科） 

 
基幹 連携 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｃ,Ａ非 Ａ,Ｂ,Ｃ,猶予 Ｃ,Ａ非 Ａ,Ｂ,Ｃ,＊,Ａ非 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 
＊…３～４年間，大学院にて医学研究を行い，博士号取得 

 
【非常勤勤務について】 

想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 

 地域 A 群での週 1 日の非常勤勤務を猶予期間も利用して 5 年間（常勤換算方法：0.2-0.3 年×5＝1-1.5 年） 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 
千葉県循環器病センター 
さんむ医療センター 
国保直営総合病院君津中央病院 

総合病院国保旭中央病院 
千葉県済生会習志野病院 
成田赤十字病院 
千葉労災病院 
船橋中央病院 
帝京大学ちば総合医療センター 
松戸市立総合医療センター 

千葉大学医学部附属病院 
千葉県がんセンター 
千葉県こども病院 
千葉医療センター 
千葉市立青葉病院 
千葉市立海浜病院 
千葉県総合救急災害医療センター 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

手術麻酔で培った経験を、救急・集中治療、ペインクリニック・緩和の領域でも活かし、急性期から慢性

期を通して全身管理を担う麻酔科医を育成します。救急科専門医、集中治療専門医を有する麻酔科医、手

術麻酔のなかでも心臓血管麻酔・小児麻酔・産科麻酔を専門とする麻酔科医もおります。また、本コース

で大学院へ進学する麻酔科医もおります。いずれのキャリアパスにおきましても、千葉県内で地域医療に

携わりながら、希望する専門領域で活躍できるよう、全力で支援いたします。 
 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 麻酔科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 千葉大学医学部附属病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

麻酔・疼痛・緩和医療科 
科長 特任教授 田口奈津子 

問合せ先 masui@office.chiba-u.jp 

コースの特長  麻酔・集中治療・ペイン緩和領域で活躍する医師を育成します 

変 更 
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東邦大学医療センター佐倉病院―麻酔科 
最新更新日：令和 年  月  日 
当初作成日：令和 年  月  日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

麻酔科標榜医  医師免許取得後約４年 

麻酔科認定医（日本麻酔科学会認定） 医師免許取得後約４年、麻酔科標榜医取得後に申請 

麻酔科専門医（日本専門医機構認定） 医師免許取得後６年 

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 ９.５年目 

状況 臨床研修 
専門研修（麻酔科） 

 
基幹 基幹 基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関

※ 
臨床研修病院群 Ｂ Ｂ Ｂ 

半年 
県外
(猶予) 

Ｂ Ｂ Ａ Ａ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 
 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

君津中央病院 
さんむ医療センター 
東千葉メディカルセンター 

東邦大学医療センター佐倉病院  

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

大学病院に基盤を置くことで、周術期生体管理の適正化にかかわる臨床研究に接することができますの

で、希望者は学位取得を目指すことができます。 

専門研修プログラム修了に必須となっているため、４年間の専門研修期間のうち半年間は茨城県の小山記

念病院で研修を行います。小山記念病院では大学病院とは異なる民間病院ならではの麻酔科専門研修が経

験できます。 

専門研修を修了し、麻酔科専門医の資格を取得してから、地域 A 群の病院で２年間勤務することを予定し

ています。８年目および９年目に勤務する地域 A 群の病院に関しては、千葉大学麻酔科との協議のうえで

勤務地が最終決定されます。 
 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 麻酔科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 東邦大学医療センター佐倉病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

麻酔科 
教授 北村享之 

問合せ先 
takayuki.kitamura@med.toho-u.ac.jp 

043-462-8811 

コースの特長 

大学病院において多種多様な手術麻酔管理を経験することで、周
術期生体管理に必要な知識と技術を習得することができます。 
周術期生体管理の適正化をテーマとする臨床研究に参加すること
が可能です。 

追 加 
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日本医科大学千葉北総病院―麻酔科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

厚生労働省認定麻酔科標榜医 麻酔科医として２年間専従など 

日本専門医機構麻酔科専門医 専門研修４年間終了後 

日本麻酔科学会麻酔指導医 専門医更新後 

日本集中治療医学会専門医 日本専門医機構麻酔科専門医取得後 

日本ペインクリニック学会専門医 日本専門医機構麻酔科専門医取得後 

日本緩和医療学会認定登録医 日本緩和医療学会規定による 

医学博士 医師免許取得後６年目 

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（麻酔科） 

 
基幹 基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ＊ Ｂ＊,Ａ非 Ｂ＊,Ａ非 Ｂ＊,Ａ非 Ｂ,Ａ非 Ａ＊ Ｂ,Ａ非 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

＊…この期間中に大学院にて学術研究を行い，博士号取得可能 
 
【地域Ａ群における非常勤での勤務について】 
想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 
 公立長生病院での週 1 日の非常勤での勤務を 5 年間（常勤換算方法：0.2 年×5＝1 年）。 
 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 
君津中央病院 
東千葉メディカルセンター 
公立長生病院 

日本医科大学千葉北総病院 
聖隷佐倉市民病院 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

ペインクリニック、緩和ケアを学ぶことが可能です。 

積極的な学会発表を推奨しており、希望があれば博士号（医学）の取得が可能です。 

日本医科大学千葉北総病院には、産休、育児をしながらの勤務を援助するために敷地内に保育施設があり

ます。 

 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 麻酔科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 日本医科大学千葉北総病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

日本医科大学千葉北総病院麻酔科 
部長・特任教授 金徹 

問合せ先 
0476-99-1111 
ckim@nms.ac.jp 

コースの特長 

 幅広い症例を経験し、重症症例やマネージメントを学べます。 
 希望により、専門施設において集中治療、心臓血管麻酔を学べ
ます。 

変 更 
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診療科別コース一覧【病理】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています（「病理／診療支援部門」  

を除く）。旧プログラム選択者については、新プログラム向けの診療科別コースを参考に 

キャリア形成プランを作成します。  

  

医療法人鉄蕉会 亀田総合病院 

【変更】病理 ≪非常勤≫・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３２ 
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亀田総合病院―病理 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース 

１ 概要 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

病理専門医 医師免許取得後６年目 

日本臨床細胞学会細胞診専門医 医師免許取得後６年目 

死体解剖資格（厚生労働省認定） 医師又は歯科医師の免許を得て２年を経過した後、初め
て解剖に従事した日から起算して２年以上解剖に関連す
る診断等に従事し、かつ直近の５年以内に２０体以上に
ついて死体解剖を経験した者 

日本病理学会認定分子病理専門医 医師免許取得後７年目 

医学博士 医師免許取得後９年目（県外の大学院の場合、猶予期間を利用） 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（病理） 

 
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 

臨床研修病院群 Ｂ,Ａ非 Ｂ,Ａ非,＊ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

＊：３～４年間、大学院にて医学研究を行い、博士号取得 

【地域 A 群における非常勤での勤務について】 
想定される勤務シフト（週の勤務日数等） 
①Ａ群病院での週 2 日の非常勤での勤務を 5 年間（常勤換算方法：0.4 年×5＝2 年） 
②Ａ群病院での週 1 日の非常勤での勤務を 10 年間（常勤換算方法：0.2 年×10＝2 年） 
４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 
さんむ医療センター 
国保直営総合病院君津中央病院 

亀田総合病院  

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

臨床病理化とは、生検などで採取された組織や細胞を対象に、疾患の診断を行う診断科で、病理学は疾患機序の
釈明を行ったり、新たな治療へとつなげる因子を探索したり、臨床と研究の架け橋となる学問です。 
従来行われてきた顕微鏡で組織や細胞をみて診断を行うという基本的な業務に加え、遺伝子やタンパク質などの
分子発言のパターンや、デジタル技術やインフォーマティック技術を駆使した画像およびデータ解析結果に基づ
いて最終診断を行い、個別化医療における診断部分のコアを担う診断科へと変わっていきます。 
今後、AIoT の時代に入り、病理学は遠隔医療を牽引する担い手となります。デジタル化が急激に進み、距離と時
間を超え、地球規模でテレヘルスを展開する突破口となるでしょう。 
病理学は臨床にも研究も精通し、それぞれをつなぐ役目を担える診療科で。分子とピクセルという大きな技術革新
の波を取り入れ発展することが予想されます。今後やってくる新たな産業革命を牽引する診療科に皆さんも参加さ
れませんか？ 
※猶予期間を利用し、以下の県外施設で研修を行う可能性があります。 
長崎大学病院、豊見城中央病院 病理診断科 

 
（注意事項） 
・実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を
受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 

・診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ
ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 病理 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 医療法人鉄蕉会 亀田総合病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

亀田総合病院  臨床病理科部長代理 
菅野 雅人 

問合せ先 
亀田総合病院 卒後研修センター 

kouki-kenshu@kameda.jp 

コースの特長 

・ ひとりひとりのキャリアプランを尊重し、研修中のライフイベ
ントにも柔軟に対応する、自由度の高い個別プログラムです。 

・ 身分保障がしっかりしており、安心して研修に専念できます。 
・ 充実した指導体制のもとで、向上心に溢れた多くの同期（自

科・他科）とともに、楽しみながら知識・技術の研鑽が可能で
す。 

変 更 
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診療科別コース一覧【救急科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています（「臨床検査／診療支援部門」  

を除く）。旧プログラム選択者については、新プログラム向けの診療科別コースを参考に 

キャリア形成プランを作成します。  

  

松戸市総合医療センター 

【変更】救急科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３４ 

 

国際医療福祉大学成田病院 

【変更】救急科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３５ 

 

総合病院国保旭中央病院 

【変更】救急科／政策医療分野・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３６ 
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松戸市総合医療センター―救急科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース（政策医療分野） 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

救急科専門医 医師免許取得後６年目 

  

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（救急科） 

 
基幹 基幹 連携 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 政 政、他 政 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

政…政策医療分野群、他…政策医療分野群以外の医療機関群、猶予…県外での勤務等による猶予 
政非…政策医療分野群における非常勤での勤務 

他非…政策医療分野群以外の医療機関群における非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

政策医療分野群（政） 政策医療分野群以外の医療機関群（他） 

松戸市立総合医療センター 
千簗県総合救急災害医療センター 
国保君津中央病院 

柏市立柏病院 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

 救急科の他にも、専門医を取得するダブルボードを目指していただきます。 
 コース終了後の進路、サブスペシャルの選択は自由ですので、希望に応じて相談を受付しております。 

 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 救急科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 松戸市総合医療センター 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

救急科部長 八木雅幸 

問合せ先 
047-712-0715 

mchkyouiku@city.matsudo.chiba.jp 

コースの特長 

 救急医学会指導医施設である当院、高度救命救急センターであ
る「千葉県総合救急災害医療センター」、ドクターヘリ基地局の
「君津中央病院」の公立病院３施設での研修を実施。 

 ダブルボードの維持をサポート。 
 女性医師をサポート。 

変 更 
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国際医療福祉大学成田病院―救急科 
最新更新日：令和８年 月  日 
当初作成日：令和４年３月２９日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

救急科専門医 医師免許取得後６年目 

集中治療専門医 医師免許取得後７年目 

医学博士 医師免許取得後６年目 

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（救急科） 

    
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ｂ Ｂ Ａ Ｂ Ａ Ｂ Ａ Ｂ Ａ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 

Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

東千葉メディカルセンター 
千葉県立佐原病院 
公立長生病院 
国保直営総合病院君津中央病院 

国際医療福祉大学成田病院 
東京ベイ・浦安市川医療センター 
東京女子医科大学附属八千代医療センター 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

始めまして、国際医療福祉大学の救急医学の志賀でございます。当プログラムでは国際医療福祉大学/他

Ｂ群病院に年６月Ａ群病院に年６月のサイクルを４年間行っていただくことによって、１）救急専門医資

格・集中治療専門医資格 ※希望者は大学院（PhD）２）千葉県への貢献（地域Ａ群又は地域Ｂ群で通算

４年以上、うち地域Ａ群で通算２年以上勤務）を両立することを目標にしています。個々の専攻医の先生

の希望に応じてドクターヘリ、プレホスピタルの経験・ICU 経験、また内視鏡研修や IVR 研修などが可能

なように調整をできないかと考えております。お気軽にご相談をどうぞよろしくお願いいたします。 

 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 救急科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 国際医療福祉大学成田病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

国際医療福祉大学成田病院救急科 
末廣栄一 

問合せ先 0476-35-5600 

コースの特長 

 救急科専門医、集中治療専門医、PhD 取得と勤務年限の両立 

変 更 
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総合病院国保旭中央病院―救急科 
最新更新日：令和８年  月  日 
当初作成日：令和元年１１月１８日 

診療科別コース（政策医療分野） 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

救急科専門医 医師免許取得後６年目 

集中治療専門医 医師免許取得後８年目 

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（救急科） 

 
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 政 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

政…政策医療分野群、他…政策医療分野群以外の医療機関群、猶予…県外での勤務等による猶予 
政非…政策医療分野群における非常勤での勤務 

他非…政策医療分野群以外の医療機関群における非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

政策医療分野群（政） 政策医療分野群以外の医療機関群（他） 

総合病院国保旭中央病院 
日本医科大学千葉北総病院 
千葉大学医学部附属病院 
国保直営総合病院君津中央病院 
千葉県総合救急災害医療センター 
亀田総合病院 
千葉県立佐原病院 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

 幅広い症例手技を経験できる。 
 ドクターカー、メデイカルコントロールなどプレホスピタルケアに関与する。 
 ER から ICU 管理まで経験可能 

 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 救急科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 地方独立行政法人総合病院国保旭中央病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

総合病院国保旭中央病院 救急救命科 
救命救急センター長 伊藤 史生 

問合せ先 
0479-63-8111 

ikyoku@hospital-asahi.jp 

コースの特長 
 専攻医プログラムに準じる 

変 更 
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診療科別コース一覧【形成外科】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に  

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

国際医療福祉大学成田病院  

【追加】形成外科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・３８  
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国際医療福祉大学成田病院―形成外科 
最新更新日：令和 年  月  日 
当初作成日：令和 年  月  日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

形成外科専門医 医師免許取得後７年目 

  

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（形成外科） 

 
基幹/連携 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ａ Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

さんむ医療センター 国際医療福祉大学成田病院 
国際医療福祉大学市川総合病院 
帝京大学ちば総合医療センター 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

専門研修プログラムでは外傷、先天異常、腫瘍、瘢痕・瘢痕拘縮・ケロイド、難治性潰瘍、炎症・変性
疾患、等を研修します。研修の一部に臨床系大学院を組み入れることも可能です。医師としての幅が広げ
られるよう、臨床現場から見つけ出した題材の研究方法，論理的考察，統計学的評価，論文にまとめ発表
する能力も育成します。Subspecialty 領域の研修準備もできるように配慮します。 

 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 形成外科 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 国際医療福祉大学成田病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

形成外科部長 松﨑 恭一 

問合せ先 0476-35-5600 

コースの特長 

･ 基本的診断能力と形成外科領域の専門能力、社会性と倫理性を
兼ね備えた専門医の育成 

･ 国際医療福祉大学附属病院と専門性のあるバラエティに富んだ
連携施設で研修を実施 

追 加 
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診療科別コース一覧【総合診療】 

令和８年９月１日時点  

  

⃝ キャリア形成支援機関及び診療科別コース  

各診療科別コースは新プログラム向けに策定されています。旧プログラム選択者に  

ついては、新プログラム向けの診療科別コースを参考にキャリア形成プランを作成します。  

  

柏厚生総合病院  

【変更】総合診療・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・４０  
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柏厚生総合病院―総合診療 
最新更新日：令和８年 月 日 
当初作成日：令和７年９月２日 

診療科別コース 

１ 概要 

 

２ 取得可能な資格、知識、経験等 

取得可能な資格、知識、経験等 備考（標準的な取得時期等） 

総合診療専門医 医師免許取得後６年目 

  

  

  

  

 

３ キャリアパスのイメージ（想定就業例であり将来的な配置を約束するものではありません） 

 １年目 ２年目 ３年目 ４年目 ５年目 ６年目 ７年目 ８年目 ９年目 

状況 臨床研修 
専門研修（総合診療） 

 
基幹 連携 基幹 

勤務先 
医療機関※ 臨床研修病院群 Ｂ Ｂ Ｂ Ａ,Ｂ 

 
※勤務先医療機関： 臨床研修病院群…県内の臨床研修病院 

Ａ…地域Ａ群、Ｂ…地域Ｂ群、Ｃ…県内病院群、猶予…県外での勤務等による猶予 
Ａ非…地域Ａ群非常勤での勤務、Ｂ非…地域Ｂ群非常勤での勤務、Ｃ非…県内病院群非常勤での勤務 

 

４ 勤務が想定される医療機関（将来的な配置を約束するものではありません） 

地域Ａ群 地域Ｂ群 県内病院群 

大網白里市国保大網病院 柏厚生総合病院 
船橋総合病院 
千葉愛友会記念病院 
津田沼中央総合病院 

 

 

５ 診療科別コース管理者からのメッセージ 

柏厚生総合病院は東葛北部を医療圏としており、診療科 39 科あり、年間救急車受入れも約 8,000 件/年の
実績があり。昨年 11 月には新館オープンに伴い救急室の拡大しており地域のために日々奮闘しておりま
す。 

 
（注意事項） 
・ 実際の勤務先等はその時点での診療科の事情や猶予期間（妊娠・出産・育児・介護等、学位取得や留学等）等の影響を

受けるため、上記の内容と異なる場合があります。 
・ 診療科別コースを選択した上で、診療科別コース管理者との相談等を通じて個別の事情を考慮したキャリア形成プラ

ンを作成します（旧プログラム選択者についてもこの例を参考にキャリア形成プランを作成します）。 

診療科（基本領域） 総合診療 

キ ャ リ ア 形 成 支 援 機 関 医療法人社団 協友会 柏厚生総合病院 

診 療 科 別 コ ー ス 管 理 者 
所 属  職  氏 名 

循環器内科  
副院長・主任部長 藤野 祐介 

問合せ先 
04-7145-1111 

toru.aoki@amg.or.jp 

コースの特長 

･ 本研修 PG の専門研修施設には茨城、千葉にまたがり地域中核病
院や地域中小病院、診療所が入っている。 

･ 様々な特徴の医療機関での経過円が可能 

変 更 
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