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 試験開始の指示があるまで、この問題冊子の中を見てはいけません。 

 

令和３年度 

編入学 小論文試験問題 

100 点 

60 分 
 

千葉県立保健医療大学 健康科学部 

看護学科 

 
注意事項 

１． 問題冊子は、表紙を除き５頁である。 
  

２． 問題冊子及び解答用紙の印刷が不鮮明などの場合には、手を

挙げて監督員に知らせること。 
 

３． 解答は、必ず黒の鉛筆（シャープペンシルも可）で解答用紙

に記入すること。 
 

４． 試験終了後、問題冊子および下書き用紙は持ち帰ること。 
 

５． 不正行為に対しては厳正に対処します。 
問題 次頁からの英文と図から、以下の問いに答えなさい。 
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問１ 下線部を和訳しなさい。 

 

 

問２ Figure 1、Figure 2 から、年代別の特徴として読み取れることを 5 つ箇条書き

で記載しなさい。 

 

 

問３ 看護職が再就職に対して抱く不安について、表１から読み取れることを１５

０字以内で記載しなさい。句読点、括弧、数字、英字は１文字とし、一マス

使用すること。 

 

 

問４ 英文と図表をふまえて、看護職が働き続けるためにはどうしたらよいか、あ

なたが考えることを、４５０字以上６００字以内で述べなさい。ただし、原

稿用紙の使い方に従うこと。 
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著作権の関係上省略します。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

出典：JNA News Release. 2019, 28:1-7.（抜粋・一部改変）   

 

1) Nurses : ここでは「看護職」とする。 
2) FY : Fiscal year の略。会計年度。4 月から 3 月までのこと。 
3) approx. : approximately の略 
4) The community based integrated care system : 地域包括ケアシステム 
5) The Japanese Nursing Association (JNA) : 日本看護協会 
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Figure 1  
 
 
 
 
 

著作権の関係上省略します。 
 
 
 
 

 

 

 

 

出典：JNA News Release. 2019, 28:4.（一部改変） 
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Figure 2   

 

 

 

 

 

著作権の関係上省略します。 
 

 

 

 

 

 

 

 

出典：JNA News Release. 2019, 28:6.（一部改変） 
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表１ 離職期間別、再就職に際して抱く不安  

 

 

出典：厚生労働省 看護職員就業状況等実態調査結果，２０１１．  

 

 

 

 

 

家事・子
育てと両
立できる
か

保育など
育児支援
体制の確
保

家族の健
康問題・
介護への
対応

交代勤務
に対応で
きるか

最新の看
護知識・
技術に対
応できる
か

再就職者
に対する
教育体制
が整って
いるか

その他
不安はな
い

無回答

全体（n=1,085) 354 108 39 21 362 82 51 33 35
(%) 32.6 10.0 3.6 1.9 33.4 7.6 4.7 3.0 3.2
1年未満（n=314) 108 33 13 6 67 29 31 20 7
(%) 34.4 10.5 4.1 1.9 21.3 9.2 9.9 6.4 2.2
1～3年未満（n=282） 103 47 11 7 69 21 8 7 9
(%) 36.5 16.7 3.9 2.5 24.5 7.4 2.8 2.5 3.2
3～５年未満（n=127） 48 16 1 1 44 8 7 0 2
(%) 37.8 12.6 0.8 0.8 34.6 6.3 5.5 0.0 1.6
5～10年未満（n=187） 59 10 7 4 88 10 2 2 5
(%) 31.6 5.3 3.7 2.1 47.1 5.3 1.1 1.1 2.7
10～15年未満（n=92） 28 2 3 1 47 7 3 0 1
(%) 30.4 2.2 3.3 1.1 51.1 7.6 3.3 0.0 1.1
15～20年未満（n=36） 6 0 2 0 24 4 0 0 0
(%) 16.7 0.0 5.6 0.0 66.7 11.1 0.0 0.0 0.0
20年以上（n=27） 0 0 1 0 20 3 0 0 3
(%) 0.0 0.0 3.7 0.0 74.1 11.1 0.0 0.0 11.1
注：離職期間不詳を除く。


