
第５次千葉県男女共同参画計画

様式（指標評価シート）

指標名

基本目標

施策の方向

【指標の進捗状況】

※太枠で囲んだ年度の数値は、目標設定時の現状値。　※評価年度の進捗率＝（評価年度の実績値－目標設定時の現状値）÷（評価年度の目安値－目標設定時の現状値）　※グラフ上の数値は端数処理により表記。
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30.3%

（R2.4.1）

30.5%

（R3.4.1）

施策計 0 0

①　政策・方針決定過程への男女共同参画の促進 重点的取組

指　標　の

進　捗　状　況

指標名 評価年度の進捗率※

県の審議会等における女性委員割合 2.1%

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度 目標

関係事業

基本目標Ⅰ　あらゆる分野で男女がともに活躍できる環境づくり 基本的な課題 基本的な課題３　政策・方針決定過程における男女共同参画の促進

県の審議会等における女性委員割合 計画策定時（令和元年度）

30.3%

（R2.4.1）

目標（令和７年度）

該当 施　策 施策１　県が設置する審議会等への女性登用促進

40.0%

0 0

事業名 令和３年度予算額（千円） 令和３年度決算額（千円）

１　県が設置する審議会等への女性登用促進

資料１－４
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【記載例】

全３１指標について指標毎に毎年作成し、外部評価時に使用する。

指標名（３１指標）、目標値、基本目標、基本的な課題（９項目）、施策の方向、重点的取組、施策、関係事業（６０事業）、予算、決算額等を記載します。

指標の進捗状況を毎年度、数値化して把握します。

目標に対して、評価年度の進捗率を数値で表します。

※評価年度の進捗率＝（評価年度の実績値ʷ目標設定時の現状値）÷（評価年度の目安値ʷ目標設定時の現状値）
※グラフ上の数値は端数処理により表記。


