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第７節 会     議 

 

 

１  概 要 

  労働委員会の会議には、業務運営のための会議として委員全員で行う総会、公益委員の

みで行う公益委員会議、その他必要に応じて開催する調停委員会、仲裁委員会及び労働 

委員会規則第５条第５項の規定による小委員会の会議などがある。また、これらの会議と

は別に、労働委員会相互間における業務運営上の連絡調整を図るために開かれる全国的、

地域的な連絡協議会等がある。 

 

 

２ 総 会 

  総会は、労働委員会の最高機関というべきものであって、労働委員会規則第５条に規定

する付議事項のほか、委員会の業務全般の運営について協議する会議であり、全委員が出

席して開催される。 

  なお、総会に付議される事項には次のようなものがある。 

(1) 会長及び会長代理の選挙並びに委員の罷免に関する事項 

(2) 調停及び仲裁の開始に関する事項 

(3) 労働協約の地域的な一般的拘束力の適用の決議に関する事項 

(4) 労働組合法第２２条の強制権限の行使に関する事項 

(5) あっせん員候補者の委嘱及び解任に関する事項 

(6) 臨時あっせん員の委嘱に関する事項 

(7) 都道府県労委規則の制定及び改廃に関する事項 

(8) その他会長が必要と認める事項 

 

平成２６年中に開催された総会は、１月２３日に開催された第１６０３回総会から１２

月２５日に開催された第１６２５回総会までの２３回であり、その開催状況は次のとおりで

ある。 
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平成２６年総会開催状況 
 

（平成２６年１月～１２月） 

回 開催期日 議        題 

１６０３ １月２３日 （報告事項） 

（１）平成２６年（あ）第１号事件の申請・終結について 

（２）平成２５年（個）第７号事件の終結について 

（３）争議行為の予告について 

（４）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（５）平成２５年中の不当労働行為事件の審査、労働争議の調

整及び個別的労使紛争のあっせんの実施状況の公表につ

いて 

（６）公益委員会議関係について   

１６０４ ２月１０日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について   

（その他） 

（１） 新規の不当労働行為事件に係る労使の参与委員の申出

について 

（２） 無料労働相談会について 

１６０５ ２月２７日 （報告事項） 

（１）平成２６年（あ）第２号事件の申請について 

（２）平成２６年（あ）第３号事件の申請について 

（３）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（４）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１） 無料労働相談会の結果について 

１６０６ ３月１０日 （報告事項） 

（１） 争議行為の予告について                     

（２） 争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（３） 公益委員会議関係について  

 （その他） 

（１）千葉県労働委員会行政文書管理規則の改正の方向（案）

に係る意見募集について 

１６０７ ３月２７日 （報告事項）  

（１）平成２６年（個）第１号事件の申請について 

（２）平成２６年（あ）第２号事件の終結について 

（３）争議行為の予告について 

（４）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（５）公益委員会議関係について 
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回 開催期日 議        題 

１６０７ 

 

 

 

 ３月２７日 

 

 

 

（その他） 

（１）第１３２回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の日 

程と議題について 

（２）平成２６年度の各種会議等出席予定者について 

（３）平成２６年度の総会日程について 

１６０８ 

 

 

 

 

 

 

４月１４日 

 

 

 

 

 

 

（付議事項） 

（１） あっせん員候補者(委員以外の職にある者)の解任と 

委嘱について 

（報告事項）  

（１）平成２６年（個）第２号事件の申請について 

（２）平成２６年（あ）第４号事件の申請について 

（３）平成２６年（あ）第５号事件の申請について 

（４）平成２６年（あ）第３号事件の終結について 

（５）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（６）公益委員会議関係について 

１６０９ ４月２４日 （報告事項） 

（１） 平成２６年（個）第６号事件の申請について 

（２） 争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

１６１０ ５月１２日 （付議事項） 

（１）千葉県労働委員会行政文書管理規則の改正について 

（２）千葉県労働委員会行政文書規程の改正について 

（報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について 

（意見交換） 

（１）第１３２回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の  

議題について 

（その他） 

（１）第１３３回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の  

開催日程等について 

１６１１ ５月２９日 （報告事項） 

（１）平成２６年（あ）第４号事件の終結について 

（２）平成２６年（個）第１号事件の終結について 

（３）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（４）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１）新規の不当労働行為事件に係る労使の参与委員の申出に

ついて 

（２）第１３２回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の報

告について 
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回 開催期日 議        題 

１６１２ ６月９日 （報告事項） 

（１）平成２６年（個）第２号事件の終結について 

（２）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（３）公益委員会議関係について 

（意見交換） 

（１）第１３３回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の  

議題について 

１６１３ ６月２６日 （報告事項） 

（１）平成２６年（あ）第５号事件の終結について 

（２）平成２６年（あ）第６号事件の終結について 

（３）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（４）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１）新規の不当労働行為事件に係る労使の参与委員の申出に

ついて 

（２）第１３３回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の  

議題について 

（３）「無料労働相談会」の開催について 

（４）平成２６年度全国労働委員会会長・事務局長連絡会議の 

   報告について 

１６１４ ７月１４日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告について 

（２）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（３）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１）第１３３回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の  

議題について 

１６１５ ７月２４日 （付議事項） 

（１）第４５期千葉県労働委員会会長選挙について 

（２）第４５期千葉県労働委員会会長代理選挙について 

１６１６ ７月２４日 （付議事項） 

（１）あっせん員候補者(委員の職にある者)の解嘱及び委嘱に

ついて 

（報告事項） 

（１）平成２６年（個）第３号事件の申請について 

（２）争議行為の予告について 

（３）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（４）公益委員会議関係について 
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回 開催期日 議        題 

１６１６ 

 

 

７月２４日 

 

 

 （その他） 

（１）公・労・使幹事委員の選任について 

（２）不当労働行為事件に係る参与委員について 

（３）平成２６年度の総会開催日程について 

（４）第１３３回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会 

及び平成２６年度全国労働委員会連絡協議会総会の 

出席者について 

１６１７ ８月２８日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について             

（意見交換） 

（１）第１３３回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会の 

議題について 

１６１８ ９月９日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について 

１６１９ ９月２５日 （報告事項） 

（１）平成２６年（個）第３号事件の終結について 

（２）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（３）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１）新規の不当労働行為事件に係る労使の参与委員の申出に

ついて 

（２）平成２６年度関東ブロック労働委員会会長連絡会議の報

告について 

１６２０ １０月９日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１）千葉県労働委員会が保有する行政文書の開示等に関する

規則の一部を改正する規則（案）について 

１６２１ １０月２３日 （付議事項） 

（１）不当労働行為事件における和解協定の締結手続きについ 

   て 

 （報告事項） 

（１）争議行為の予告について 

（２）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（３）公益委員会議関係について 
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回 開催期日 議        題 

１６２２ １１月１０日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について 

（意見交換） 

（１）第６９回全国労働委員会連絡協議会総会の議題について 

  （その他） 

（１）無料労働相談会について 

１６２３ １１月２７日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について 

１６２４ １２月８日 （付議事項） 

（１）千葉県労働委員会が保有する行政文書の開示等に関する

規則の一部を改正する規則（案）について 

（報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１）無料労働相談会の結果について 

１６２５ １２月２５日 （報告事項） 

（１）争議行為の予告に基づく実情調査結果について 

（２）公益委員会議関係について 

（その他） 

（１）平成２７年度総会日程について 
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３ 公益委員会議 

  公益委員会議は、労働委員会規則第９条第１項に規定する付議事項について協議する会

議であり、公益委員が出席して開催される。 

  公益委員会議に付議される事項は、次のとおりである。 

  （１）労働組合の資格に関する事項 

  （２）不当労働行為に関する事項 

  （３）労働関係調整法第４２条の規定による請求に関する事項 

  （４）地方公営企業等の労働関係に関する法律第５条第２項の規定による認定及び告示

に関する事項 

  （５）その他会長が必要と認める事項 

  平成２６年中に開催された公益委員会議は１月２３日の第１５９１回公益委員会議から

１２月２５日の第１６１１回公益委員会議までの２１回であり、その開催状況は次のとお

りである。 
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回 開催期日 議          題 

1591 1 月 23 日 （付議事項） 

(1) 平成 25 年（資）第 16 号（法人登記・適合） 

（報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ５件 

ア 平成 25 年（不）第 1号事件 

イ 平成 25 年（不）第 2号事件 

ウ 平成 25 年（不）第 6号事件 

エ 平成 25 年（不）第 8号事件 

オ 平成 25 年（不）第 9号事件 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   ６件 

ア 平成 25 年（資）第 3号  

イ 平成 25 年（資）第 4号  

ウ 平成 25 年（資）第 11 号 

エ 平成 25 年（資）第 13 号 

オ 平成 25 年（資）第 15 号 

カ 平成 25 年（資）第 16 号 

1592 2 月 10 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ４件 

○ 終結   １件 

ア 平成 25 年（不）第 6号事件（無関与和解） 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（不）第 1号事件 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   ４件 

○ 終結   ２件 

ア 平成 25 年（資）第 11 号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

イ 平成 25 年（資）第 16 号（法人登記・適合。資格証明書交付） 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（資）第 1号（不当労働行為救済申立て）  

1593 2 月 27 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ４件 

○ 終結   １件 

ア 平成 25 年（不）第 1号事件（関与和解） 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   ４件 

平成２６年公益委員会議開催状況 

（平成２６年１月～１２月） 
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回 開催期日 議          題 

○ 終結   １件 

ア 平成 25 年（資）第 3号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

1594 3 月 10 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ３件 

○ 終結   １件 

ア 平成 25 年（不）第 9号事件（関与和解） 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   ３件 

○ 終結   １件 

ア 平成 25 年（資）第 15 号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

1595 3 月 27 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   １件 

○ 終結   ２件 

ア 平成 25 年（不）第 2号事件（関与和解） 

イ 平成 25 年（不）第 8号事件（関与和解） 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   １件 

○ 終結   ２件 

ア 平成 25 年（資）第 4号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

イ 平成 25 年（資）第 13 号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

1596 4 月 14 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 終結   １件 

ア 平成 26 年（不）第 1号事件（関与和解） 

(2) 組合資格審査 

○ 終結   １件 

ア 平成 26 年（資）第 1号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

（その他） 

(1) 全国労働委員会公益委員連絡会議の議題募集について 

1597 5 月 12 日 （意見交換） 

(1) 第 71回関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議の議題について 

（その他） 

(1) 平成 23 年（不）第 5号事件の再審査に係る命令について（中労委

平成 24 年（不再）第 62 号事件） 

1598  5 月 29 日 （付議事項） 

(1) 組合資格審査（労働者委員候補者推薦） 

ア 平成 26 年（資）第 2号（適合） 

イ 平成 26 年（資）第 3号（適合） 
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回 開催期日 議          題 

ウ 平成 26 年（資）第 4号（適合） 

エ 平成 26 年（資）第 5号（適合） 

オ 平成 26 年（資）第 6号（適合） 

カ 平成 26 年（資）第 7号（適合） 

キ 平成 26 年（資）第 8号（適合） 

ク 平成 26 年（資）第 9号（適合） 

ク 平成 26 年（資）第 10 号（適合） 

（報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（不）第 2号事件 

(2) 組合資格審査 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（資）第 11 号（不当労働行為救済申立て） 

（その他） 

(1) 第 71回関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議の報告について 

1599 6 月 9 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   １件 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   １件 

○ 終結   ９件（いずれも労働者委員候補者推薦・適合。資格

証明書交付） 

ア 平成 26 年（資）第 2号 

イ 平成 26 年（資）第 3号 

ウ 平成 26 年（資）第 4号 

エ 平成 26 年（資）第 5号 

オ 平成 26 年（資）第 6号 

カ 平成 26 年（資）第 7号 

キ 平成 26 年（資）第 8号 

ク 平成 26 年（資）第 9号 

ケ 平成 26 年（資）第 10 号 

1600 6 月 26 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   １件 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（不）第 3号事件 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   １件 

○ 新規   １件 
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回 開催期日 議          題 

ア 平成 26 年（資）第 12 号（不当労働行為救済申立て） 

1601 7 月 14 日 （付議事項） 

(1) 地方公営企業等の労働関係に関する法律第 5 条第 2 項に係る認定

手続の開始について 

ア 平成 26 年（認）第 1号  

（報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

（その他） 

(1) 関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議の議題について 

1602 7 月 24 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（不）第 4号事件 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（資）第 13 号（不当労働行為救済申立て） 

(3) 地方公営企業等の労働関係に関する法律第 5 条第 2項の認定 

○ 係属   １件 

（その他） 

(1) 公益委員幹事について 

(2) 不当労働行為事件担当審査委員について 

(3) 地方公営企業等の労働関係に関する法律第 5 条第 2 項の認定に係

る担当委員について 

(4) 平成 26 年度公益委員会議日程について 

(5) 十四都道府県公益委員会議等の出席者について 

(6) 十四都道府県公益委員連絡会議の議題について 

1603 8 月 28 日 （付議事項） 

(1) 地方公営企業等の労働関係に関する法律第 5 条第 2 項に係る認定

について 

ア 平成 26 年（認）第 1号  

（報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
○ 終結   １件 

ア 平成 26 年（不）第 2号事件（関与和解） 
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回 開催期日 議          題 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

○ 終結   １件 

ア 平成 26 年（資）第 11 号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

（その他） 

(1) 十四都道府県労働委員会公益委員会議の議題について 

(2) 第 72回関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議の議題について 

(3) 平成 18 年（不）第 1号事件に係る東京地裁判決について 

1604 9 月 9 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

(3) 地方公営企業等の労働関係に関する法律第 5 条第 2項の認定 

○ 係属   １件 

（その他） 

(1) 十四都道府県労働委員会公益委員会議の報告について 

1605 9 月 25 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（不）第 5号事件 

(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（資）第 14 号（不当労働行為救済申立て） 

(3) 地方公営企業等の労働関係に関する法律第 5 条第 2項の認定 

○ 終結   １件（告示） 

ア 平成 26 年（認）第 1号  

1606 10 月 9 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ３件 
(2) 組合資格審査 

○ 係属   ３件 

1607 10 月 23 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
○ 終結   １件 

ア 平成 26 年（不）第 4号事件（関与和解） 

(2) 組合資格審査 
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回 開催期日 議          題 

○ 係属   ２件 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（資）第 15 号（法人登記） 

○ 終結   １件 

ア 平成 26 年（資）第 13 号（不当労働行為救済申立て・打切り） 

（その他） 

(1) 行政訴訟について（平成 18 年（不）第 1号事件及び平成 22 年（不）

第 3号事件） 
1608 11 月 10 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
(2) 組合資格審査 

○ 係属   ３件 

1609 11 月 27 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

○ 終結   １件 

ア 平成 25 年（資）第 15 号（法人登記・取下げ） 

1610 12 月 8 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

1611 12 月 25 日 （報告事項） 

(1) 不当労働行為事件 

○ 係属   ２件 
(2) 組合資格審査 

○ 係属   ２件 

○ 新規   １件 

ア 平成 26 年（資）第 16 号（法人登記） 
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４ 連絡協議会及び連絡会議 

  各種連絡会議は、労働委員会が相互の連絡を緊密にして、法の解釈、運用、事務処理の

統一を図るために全国又は地域別に開催されている。 

 

＜全国・広域＞ 

（１）第６９回全国労働委員会連絡協議会総会 

  ・期  日 １１月１３日～１４日 

  ・開催場所 東京都中野区 

・議  題 １ 労働委員会の活性化に向けた取組について 

        ２ 非正規労働者である組合員の氏名を開示しないことを理由とする団交

拒否に係るあっせんについて 

        ３ 業務運営主体が変更された場合の使用者性について 

        

（２）全国労働委員会会長連絡会議 

  ・期  日 ６月１３日 

  ・開催場所 青森県青森市 

・議題懇談 １ 救済命令におけるバックペイの算定について 
２ 意見交換 

         

（３）全国労働委員会事務局長連絡会議 

  ・期  日 ６月１２日 

  ・開催場所 青森県青森市 

  ・議  題 １ 審査概況等について 

        ２ 調整事件等の概況について 

        ３ 今後の労働委員会活性化の取組について 

        ４ 平成２６年度公労使委員合同研修について 

        ５ 第６９回全労委総会について 

        ６ 労働委員会制度創設７０周年記念行事について 

７ 次回の全労委会長・事務局長連絡会議の開催地等について 

８ 意見交換 

 

（４）全国労働委員会事務局調整主管課長会議 

  ・期  日 １１月２８日 

  ・開催場所 東京都港区 

  ・議事概要 １ 中央労働委員会事務局からの説明（調整業務の運営について） 

        ２ 都道府県労働委員会からの業務報告 

        ３ 都道府県労働委員会等からの事例報告 

 

（５）全国労働委員会事務局審査主管課長会議 

  ・期  日 １１月２７日 

  ・開催場所 東京都港区 

  ・議  題 １ 三者委員勧告における実例報告 
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        ２ 審査事件の履行確認の実例報告 

        ３ 平成タクシー控訴審判決の内容及びその経緯 

         

＜関東ブロック＞ 

（１）関東ブロック労働委員会三者連絡協議会（第１３２回） 

  ・期  日 ５月２２日～２３日 

  ・開催場所 栃木県宇都宮市 

  ・議  題 １ 労働委員会の事務処理における当事者以外（社会保険労務士・弁護士

など）の関与と対応 

        ２ 講演「労働委員会の四季 過去と現在を比べて」 

中央労働委員会 会長 諏訪康雄 

        

（２）関東ブロック労働委員会三者連絡協議会（第１３３回） 

  ・期  日 ９月１１日～１２日 

  ・開催場所 千葉県千葉市 

  ・議  題 １ 地方公務員法第３条第３項第３号の職として規定された職に任用され

た特別職の非常勤職員に係る任用不更新（雇止め）について 

        ２ 当事者双方とも弁護士を代理人申請しなかった不当労働行為事件につ

いて 

        

（３）関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議 

  ・期  日 ５月２２日 

  ・開催場所 栃木県宇都宮市 

  ・議  題 契約期間１年の有期契約社員の雇止めを巡る不当労働行為救済申立事件の

救済方法等について～「雇止め直後の１年」以降の救済の余地はあるのか 

 

（４）関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議 

  ・期  日 ９月１１日 

  ・開催場所 千葉県千葉市 

  ・議  題 義務的団交事項ではないものに係る団体交渉を拒否することが、労組法第

７条第２号ではなく、同条第３号違反の不当労働行為に当たる場合がある

のか等について～義務的団交事項ではない議題に係る団体交渉といわゆる

「中立義務」との関係に関して～ 

 

＜１４都道府県＞ 

（１）１４都道府県労働委員会公益委員会議 

  ・期  日 ９月１日～２日 

  ・開催場所 京都府京都市 

  ・議  題 １ 「審問を経ずに命令を発出する手続」の運用について 

        ２ 不作為命令の履行確認の時期、命令の効力及び不作為命令を出すとき

の基準の有無等について 

        ３ 被申立人が出頭しない場合の不当労働行為事件審査手続の進め方等に
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ついて 

        ４ 当事者・証人尋問申請書等に係る年齢欄及び証人等の尋問に際して行

う本人確認の方法等について 

         

（２）第２８回１４都道府県労働委員会使用者委員会議 

  ・期  日 ７月１７日 

  ・開催場所 東京都千代田区 

  ・議  題 １ テーマ討議 

          有期契約労働者と無期契約労働者との均等待遇を求められたときの対

応について 
        ２ 各労働委員会の状況報告 

  ・特別講演 「労働紛争と裁判所・和解」 東京都労働委員会 会長 房村精一 

    

（３）１４都道府県労働委員会事務局長連絡会議 

  ・期  日 ８月２２日 

  ・開催場所 兵庫県神戸市 

  ・議  題 １ 仲裁委員会の仲裁委員の数について 

 ２ 公益事業に係る争議行為予告通知に基づく実情調査について 

      ３ 不誠実団交の事案における不誠実の判断基準について 

      ４ 終結した不当労働行為事件の公表について 

      ５ 情報の取扱いについて 

      ６ 立会団体交渉について 

 

５ 委員・事務局職員合同研修 

  委員及び事務局職員の知識の習得、職務遂行能力の向上、公労使委員及び事務局職員の

コミュニケーションの円滑化を目的として、委員・事務局職員合同研修会が実施されてい

る。 

 

 平成２６年 1月２３日（木）開催 

  講 師 千葉労働局総務部企画室 労働紛争調整官 北川 能章 

  テーマ 個別労働紛争解決制度の状況について 


