
千葉県総合救急災害医療センターでは、会計年度任用職員として勤務していただく方を募集します。
総合救急災害医療センター住所・・・千葉市美浜区豊砂６－１

 ・会計年度任用職員・・・地方公務員法第二十二条の二に規定される非常勤の職を占める者で、一般職の地方公務員（非常勤職員）となります。

募集期間：掲載日から令和７年２月１４日まで ※応募者多数の場合は、募集期間を短縮する場合があります。

※一覧掲載後の応募状況などにより、募集を締め切っている場合があります。
※次の方は応募できません
 ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者
 ・千葉県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない者
 ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 千葉県総合救急災害医療センターで募集する会計年度任用職員の一覧
 備考欄に記載のないものの任用期間は、令和７年４月１日から令和８年３月３１日まで  となります。なお、任用後1月間（1月の勤務実績が15日に満たない場合は、15日に達するまで）は条件付採用となります。
 また、任用期間満了後、再度の任用を行う可能性があります。

No 募集職種 募集人数 主な業務内容 勤務形態
報酬

（※１）
資格等
（※２）

備考

1 薬剤クラーク 1名 薬剤クラーク業務 週5日 33時間55分 月額 187,000円～211,300円 不問

2 医療補助（薬剤） 1名 医療補助（薬剤）業務 週5日 29時間 月額 168,200円～178,800円 不問

3 医師事務作業補助者 1名 医師事務作業補助業務 週5日 33時間55分 月額 187,000円～211,300円 不問
他の病院にて2年以上の実務経験（要医師事務作
業補助者研修修了書）

※１  勤務形態については相談に応じます。
※２  報酬額は経験年数により異なります。なお、記載の報酬額の他、通勤手当（相当額）、時間外勤務手当（相当額）が支給されます。

 また、１週間当たりの勤務時間が15時間30分以上かつ任用期間が6か月以上の場合は、期末手当を支給する予定です。
※３  応募要件に資格、免許等を要する職種については、必要な資格、免許等の確認を行いますので面接時に資格証、免許証等（原本）を持参してください。

※４  任用期間や勤務時間など一定の要件に応じて年次休暇（有給）や特別休暇（有給または無給）等を取得することができます。

※５  一定の要件を満たす場合、厚生年金保険、健康保険（協会けんぽ）、雇用保険、労災保険の加入対象となります。

会計年度任用職員の募集について

○応募方法
 下記書類を封筒に入れ、下記応募先へ郵送（簡易書留または特定記録郵便）または持参（平日の9:00～17:00の間に事務局管理課へ持参してください。）により提出してください。
※封筒に「会計年度任用職員応募 「○○○○（職種№・応募職種名）」と朱書きしてください。なお、提出いただいた応募書類は返却しません。
※提出書類に不備等が認められた場合、受理できない場合があります。
【提出書類】
（１）写真を貼付した履歴書（志望動機を必ず記載してください。）（履歴書の参考様式を添付します。）
（２）欠格条項確認シート（確認の上、自筆署名をお願いします。）
○選考方法
 応募書類受領後、考査（書類審査・口述考査（面接））を行い、合否にかかわらず結果を連絡します。なお、合格後、心身の故障のため職務の遂行に支障があり、
 又はこれに堪えないことが明らかとなった場合には、採用されないことがあります。
○応募先（持参先）
 〒261-0024
  千葉市美浜区豊砂6-1
  千葉県総合救急災害医療センター事務局 管理課
  電話 043-239-3333

別添様式


